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1. NEZAPOSLENOST

Krajem prosinca 2011. u Hrvatskome zavodu za zaposljavanje — Podruéna sluzba Sibenik, evidentirano je
ukupno 8.155 nezaposlenih osoba od ¢ega u:

Ispostavi Drnis: 715 osoba,
Ispostavi Knin: 2.444 osobe,
Ispostavi Sibenik: 4.046 osoba,
Ispostavi Vodice: 950 osoba.

= =4 -4

U odnosu na prethodni mjesec, broj nezaposlenih osoba u PS Sibenik ve¢i je za 3,6 %, dok je u odnosu na
isti mjesec prosle godine broj nezaposlenih maniji za 3,2 %.

U odnosu na prethodni mjesec sve ispostave biljeze rast nezaposlenih : Ispostava Sibenik (4,8%), Ispostava
Knin (2,1%), Ispostava Vodice (3,5%), te Ispostava Drnis (1,7%).

1.1.  Struktura nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja

Razina obrazovanja UKUPNO| a; ~Y!w ¢9b9

Bez Skole i nezavrsena osnovna skola 161 69 92
Osnovna Skola 1.939 907 1.032
SS za zanimanja do 3 god. i $kola za KV i VKV radnike 3.099 1.608 1.491
SS za zanimanja u trajanju od 4 i vi$e godina 1.963 782 1.181
Gimnazija 223 85 138
Visa skola, I. stupanj fakulteta i strucni studij 335 136 199
Fakulteti, akademije, magisterij, doktorat 435 169 266

UKUPNO 8.155 3.756 4.399

U obrazovnoj strukturi nezaposlenih osoba najbrojnije su bile osobe sa zavrSenom srednjom Skolom za
zanimanja u trajanju do 3 godine i Skolom za KV i VKV radnike (3.099 osoba ili 38%).

Fakuttetl, almdembe, kvalifikacijska struktura

magisterij, doktorat
ot
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1.2.  Struktura nezaposlenih osoba prema spolu
Od ukupnog broja nezaposlenih osoba u prosincu 2011. godine, evidentirano je 4.399 Zena, Sto je 53,9% u
ukupnoj nezaposlenosti, te 3.756 muskaraca ili 46,1% u ukupnoj nezaposlenosti.
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1.3.  Struktura nezaposlenih osoba prema dobi

U skupini nezaposlenih osoba — njih 394 (4,8%) u dobi je od 15 do 19 godina, 1.128 osoba (13,8%) u dobi je
od 20 do 24 godine, 1.141 osoba (14%) od 25 do 29 godina, 959 osoba (11,7%) od 30 do 34 godine, 849
osoba (10,4%) od 35 do 39 godina, 903 osobe (11,1%) od 40 do 44 godine, 891 osoba (10,9%) od 45 do 49
godina, 993 osobe (12,2%) od 50 do 54 godine, 720 osoba (8,8%) od 55 do 59 godina, te 177 osoba (2,2%)
preko 60 godina.

Dakle, najzastupljenija je dobna skupina od 25 do 29 godina (1.141 osoba ili 14%).

muskarci fene
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1.4. Novoprijavljene nezaposlene osobe

U prosincu 2011. evidentirano je 817 novoprijavljenih nezaposlenih osoba, sto je 28% manje nego
prethodni mjesec, te 16,4% viSe nego u prosincu prosle godine. Od ukupnog broja novoprijavljenih, 430
osoba ili 52,6% su Zene.

Najvise novoprijavljenih doslo je direktno iz radnog odnosa (573) i to najcesce zbog isteka rada radnika na
odredeno vrijeme (350 osoba), zbog isteka rada zaposlenika na sezonskim poslovima (81 osoba), te zbog
gospodarskih razloga ( 114 osoba). Nadalje, novoprojavljenih je iz nekog drugog oblika rada (6),
individualne poljoprivrede (1), direktno iz redovnog Skolovanja (23), te iz neaktivnosti (214).

1.5. Nezaposleni hrvatski branitelji

U prosincu 2011. evidentiran je 621 nezaposlen hrvatski branitelj, Sto je 1,5 % viSe nego prethodni mjesec,
te 8,7% manje nego u prosincu prosle godine.

Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u ukupnoj nezaposlenosti iznosi 7,6 %.

2. Yl th~[ W £! bW9

2.1.  Prijavljena slobodna radna mjesta

Tijekom prosinca 2011. zaprimljeno je 120 prijava potreba za radnicima, sto je 53,1 % manje nego
prethodni mjesec, te 83 % manje nego u prosincu 2010. godine. Najvise prijavljenih potreba bilo je u
slijedeéim djelatnostima: obrazovanje (41) i trgovina (26).

U 2011. godine ukupno je prijavljeno 4.197 potreba za radnicima, sto je 17,3% manje nego u istom
razdoblju 2010. godine. U strukturi prijavljenih potreba, 1.673 ili 39,9 % su sezonske potrebe.
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Prijavljene potrebe u 2010 i 2011. godine po mjesecima

PRIJAVLIJERNPOTREBE 2011 2010
mjesec UKUPNO od toga u sezoni UKUPNO od toga u sezoni
| 270 168 261 68
Il 430 152 373 193
Il 824 559 1214 948
\% 427 186 576 372
V 348 194 615 284
\i 334 133 301 173
VI 267 120 214 35
VIII 178 46 127 14
IX 375 52 216 20
X 368 23 266 3
XI 256 35 212 39
Xl 120 5 702 569
UKUPNO 4197 1673 5077 2718
15 NAJTRAGENIJIH ZANI MANJA PRI JPRUIINAE ROLH
Naziv zanimanja UKUPNO Sezonsko
Ukupno 5.077 2.718
(5123133) konobar 580 457
(5220213) mtoa v a | 517 180
(5122123) kuhar 303 275
(9132121) sobarica 268 268
(9132211) kuhinjski radnik 242 218
(5123112) pomoini konob 217 216
(9132111) Ilistalica 216 161
(9211141) vinogradarski radnik 162 80
(9320121) radnik u odrg 140 30
(5122112)pmo i ni  kuhar 131 99
(5161113) vatrogasac 107 61
(4222124) recepcionar 98 79
(9320131) radnik na proizvodnoj liniji 75 13
(3231114) medicinska sestra 61 8
(3320116) odgojitel] pr 58 0

2.2.  Zaposleni s evidencije

Tijekom prosinca 2011. godine 536 osoba brisano je iz evidencije nezaposlenih, sto je 22,3 % manje nego
prethodni mjesec, te 6,1 % vise nego u prosincu 2010. godine.

Najucestaliji razlozi brisanja su: zaposljavanje u zemlji i inozemstvu (182), nejavljanje u dva uzastopna roka
Zavodu (111), ne traze aktivno posao (96), ukljueni u program obrazovanja od strane Zavoda (38), odjava
sa evidencije (30).

Tijekom prosinca 2011. zaposlilo se 182 osobe, $to je 32,8% manje u odnosu na prethodni mjeseci, te 6,7%
manje u odnosu na isti mjesec prosle godine. Od ukupnog broja zaposlenih osoba — 31 osoba zaposlila se
na neodredeno vrijeme, a 151 osoba zaposlila se na odredeno vrijeme. Inace, u strukturi zaposlenih na
odredeno, 4 osobe ili 2,7 % zaposlilo se sezonski.

Spomenimo da je u 2011. godini ukupno zaposleno 4.923 osobe, $to je 10,3 % visSe zaposlenih u odnosu na
isto razdoblje 2010. godine. Od toga broja, 2.151 osoba ili 43,7 % je zaposleno sezonski. Sezonsko
zaposljavanje vece je za 8% u odnosu na isto razdoblje prosle godine.

STATISTICKI BILTEN HZZ PS SIBENIK, prosinac, 2011. 5



Zaposleni u 2010 i 2011 godini po mjesecima

ZAPOSLENI 2011 2010

mjesec UKUPNO od toga u sezoni UKUPNO od toga u sezoni

I 199 22 108 2

Il 267 34 223 41

1] 376 100 277 63

\Y 600 318 598 350

V 768 510 597 407

VI 766 566 759 532
\ill 565 385 691 453
VI 228 104 193 68
IX 413 54 266 24

X 288 14 256 7

Xl 271 40 300 41
Xl 182 4 195 4
UKUPNO 4923 2151 4463 1992
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U programima aktivne politike zapoSljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda zaposljavanje na kraju
prosinca 2011. godine ukupno je bilo 552 aktivna korisnika. Po programima Nacionalnog plana za poticanje
zaposljavanja iz prethodnih godina trenutno je aktivno 1 osoba te po Nacionalnom programu za Rome 1

osoba.

Istodobno, aktivno je 550 korisnika programa iz tekuée godine, i to: 550 osoba po programima iz
Nacionalnog plana za poticanje zaposljavanja 2011. - 2012. godine.
Tijekom prosinca 2011. godine u programe aktivne politike zaposljavanja novoukljuéeno je 55 osoba, i to
po slijedeéim programima: potpore za zaposljavanje i samozaposljavanje (4 osobe ili 7,3%), obrazovanje
zaposlenih i nezaposlenih ( 39 osoba ili 70,9%), te stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa (12 osoba ili 21,8%).
U 2011. godini ukupno je obuhvaéeno 1235 osoba u programe aktivne politike zaposljavanja i to po
programima Nacionalnog plana za poticanje zaposljavanja ukupno 1182 osobe te 55 osoba po programima
poticanja zaposljavanja financiranim iz drugih izvora.

Prosinac 01.01.-
NAZIV PROGRAMA VRSTA PROGRAMA 2011, 31.12.2011
Potpor e za z a paogpttajnanezaposleme osobe 3 30
Mlade osobe bez iskustva 0 29
Osobe iznad 50 podd na g¢gidvot
Osobe s invaliditetom 0 1
Posebne skupine nezaposlenih 0 5
UKUPNO 3 69
Potpore za samufampadglicjiavaanjee s$amozapodgd | s
Nacionalni pla UKUPNO 1 24
za poticanje|[Pot por e z a u s Obrazgvanjeazappstenih 2 213
zapoGl UKUPNO 2 213
Obrazovanje nezaposlenih |Obrazovanje nezaposlenih 37 463
UKUPNO 37 463
Strul no ospos )Sk} Ir_\)'ua{ vani’e PPa orba d 12 158
zashivanja radnojg odnosa
UKUPNO 12 158
Javni radovi Javni radovi 0 255
UKUPNO (0] 255
UKUPNO NP 55 1182
Pr ogr ami za poticanje zapad (0] 53
SVEUKUPNO 55 1235
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Od ukupnog broja nezaposlenih osoba na evidenciji PS Sibenik, krajem prosinca 2011. godine zabiljeZzeno je
1.916 korisnika nov€ane naknade. U odnosu na prethodni mjesec, broj korisnika novéane naknade vedi je za
8,7 %, te 13 % manji u odnosu na prosinac 2010.

Napomenimo da je prosjecno isplacena novc¢ana naknada u prosincu 2011. iznosila 1257,33 kuna.
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Izvori podataka za Mjesecni statisticki bilten su evidencije koje se vode u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje prema odredbama Zakona o
posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne novine, br. 80/08 od 02. srpnja 2008.), vaZecih pravilnika (Pravilnik o
nacinu prijavljivanja i vodenju evidencije Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Pravilnik o aktivnom traZenju posla i raspoloZivosti za rad, Pravilnik o
obavljanju djelatnosti u svezi sa zaposljavanjem izvan Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Pravilnik o odgovaraju¢em smjestaju).

x  NEZAPOSLENE OSOBE

Osobe u dobi od 15 do 65 godina sposobne ili djelomi¢no sposobne za rad koje nisu u radnom odnosu, raspoloZive za rad, aktivno traZe posao i
zadovoljavaju sve kriterije iz odredbi Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (¢l.10), a evidentirane su u
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje na kraju izvjeStajnog mjeseca.

U Zakonu o posredovanu pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne novine br. 80/08 od 08. srpnja 2008.) nezaposlena osoba je
definirana na sljededi nacin:

Nezaposlenom osobor smislu ovog Zakona smatra se osoba sposobna ili djelomi¢no sposobna za rad, u dobi od 15 do 65 godina koja nije u
radnom odnosu, aktivno trazi posao i raspoloziva je za rad, te ako:

T ne ostvari mjesecni primitak od pruzanja usluga prema posebnim propisima ili ne ostvari mjeecni primitak, odnosno dohodak od druge
samostalne djelatnosti prema propisima o porezu na dohodak, a koji je vedi od najniZe osnovice na koju se obracunavaju doprinosi za
obvezna osiguranja prema posebnim propisima,

1 nema registrirano trgovacko drustvo ili drugu pravnu osobu, odnosno nema vise od 25% udjela u trgovackom drustvu ili drugoj pravnoj

osobi,

nema registrirani obrt, slobodno zanimanje ili djelatnost poljoprivrede i Sumarstva,

nije osigurana kao poljoprivrednik po propisima o mirovinskom osiguranju,

nije zaposlena prema posebnim propisima,

nije korisnik mirovine, osim korisnika mirovine koji ostvari pravo na invalidsku mirovinu na temelju profesionalne nesposobnosti za rad,
ne ispunjava uvjete za prijevremenu starosnu mirovinu i starosnu mirovinu,

nije redovni ucenik ili student.

x  NOVOPRIJAVLJIENI

Nezaposlene osobe koje su se tijekom izvjeStajnog mjeseca prijavile Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

x  ULAZAK U NEZAPOSLENOST

1. lzravno iz radnog odnosaodnosi se na nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje bile zaposlene na nacin da su imale zasnovani radni odnos.

2. Iz individualne poljoprivrede ili nekog drugog oblika radadnosi se na nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na
evidenciju Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje bile zaposlene na vlastitom gospodarstvu ili gospodarstvu u vlasnistvu obitelji, radile kao
pomazudi ¢lanovi obitelji u obiteljskom poduzedu i sl.

3. lzravnoA T NB R 2 A (i-208nos34 n2 feRddsten 8sbbe koje su neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje bile na redovitom skolovanju, tj. bili u¢enici ili studenti uklju¢eni u redovnom obrazovanju.

4. 1z neaktivnosti- odnosi se na nezaposlene osobe koje neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje
nisu bile na redovitom Skolovanju i nisu radile, tj. bile su neaktivne. U ovu kategoriju ulaze npr. osobe koje duZe vrijeme nisu bile u
radnom odnosu niti su radile u drugim oblicima zaposlenosti, domadice, osobe na odsluZenju redovnitog vojnog roka i sl.

x  ZAPOSLENI S EVIDENCIJE
Osobe koje su se tijekom izvjeStajnog mjeseca zaposlile u zemlji ili inozemstvu, a bile su u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Informacija
o zaposlenju temelji se na obavjesti koju Hrvatskom zavodu za zaposljavanje dostavlja poslodavac ili radnik, odnosno na nekom drugoim saznanju o
zaposljavanju osobe. Na temelju tih informacija osoba se brise iz evidencije nezaposlenih osoba. Upozoravamo da u broju zaposlenih s evidencije
Zavoda dolazi do razlike koja proizlati iz toga se pod brojem zaposlenih podrazumijevaju samo osobe koje su zasnovale redovan radni odnos, dok su
u tablici uklju¢ene i osobe iz drugih oblika aktivnosti a koji su navedeni u samoj tablici.
x  BRISANI I1Z EVIDENCIJE
Prema clanku 17. Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, osoba se brise iz evidencije, odnosno evidenciju o
nezaposlenoj osobi Zavod prestaje voditi, ako ta osoba:

1. zasnuje radni odnos

2. ostvari mjesecni primitak od pruzanja usluga prema posebnim propisima ili ostvari mjesecni primitak, odnosno dohodak od
druge samostalne djelatnosti prema propisima o porezu na dohodak, a koji je veci od najnize osnovice na koju se
obracunavaju doprinosi za obvezna osiguranja prema posebnim
propisima
obavlja posao bez potvrde, ugovora, odnosno rjesenja na temelju kojeg radi
registrira trgovacko drustvo ili drugu pravnu osobu, odnosno stekne vise od 25% udjela u trgovackom drustvu ili drugoj
pravnoj osobi
registrira obrt, slobodno zanimanje ili djelatnost poljoprivrede i Sumarstva
postane poljoprivredni osiguranik po propisima o mirovinskom osiguranju
zaposli se prema posebnim propisima
ispuni uvjete za prijevremenu starosnu mirovinu, starosnu mirovinu, odnosno ostvari obiteljsku ili ostvari invalidsku mirovinu
zbog opce nesposobnosti za rad
9. ima utvrdenu opéu nesposobnost za rad
10. obavlja volonterski rad prema propisima o radu
11. ostvari prava na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbnicku postedu od rada po posebnom propisu
12. postane redovni ucenik ili student
13. nastupi na dragovoljno sluZenje vojnog roka
14. bude pritvorena
15. nastupi naizdrzavanje kazne zatvora
16. navrsi 65 godina Zivota
17. ukljudi se u program obrazovanja od strane Zavoda (do isteka toga programa)

=a =4 =4 =4 -8 A
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18. odbije se ukljuciti u obrazovanje ili bez opravdanog razloga prekine, odnosno ne zavrsi obrazovanje koje je sukladno njezinim
procijenjenim psihofizickim moguénostima organizirao i troSkove snosi Zavod u cilju povecanja njene mogucénosti
zaposljavanja
19. ne javi se Zavodu u dva uzastopna mjeseca, a ne obavijesti Zavod o opravdanim razlozima nejavljanja
20. neispunjava uvjete o aktivnom traZenju posla i raspoloZivosti za rad u skladu sa ¢lankom 11. ovog Zakona
21. odjavise s evidencije
22. ne prihvati ponudeno zaposlenje u okviru ste¢ene strucne spreme i radnog iskustva do utvrdivanja profesionalnog plana iz
¢lanka 21. ovog Zakona, a nakon toga ponudeno zaposlenje iz utvrdenog profesionalnog plana ili svojim postupanjem
uzrokuje odbijanje zaposlenja od strane poslodavca, odnosno ne prihvati ponudeno zaposlenje koje odgovora njezinim
procijenjenim psihofizickim sposobnostima ako se vodi u evidencij Zavoda duZe od 12 mjeseci
x OSOBE KOJE PRVI PUT TRAGE ZAPOSLENJE
Nezaposlene osobe evidentirane ruajHir viaztvsj keaSm az anvoogd umjzeas ezcaap okSoljjea vna nsjue
x KORI SNI CI NOVLANE NAKNADE
Nezaposlene osobe evidentirane u Hrvatskom zavodu za zanué@avinavanje

za vrijeme nezaposlenostiesa r i | e novcanu naknadu tijekom izvjeStajnog mjeseca.
x  PRIJAVLIENE POTREBE ZA RADNICIMA
Predstavl jaju bzarogdna andjeensitha r3atdoniikha posl odavci prijavljuju Hrvat sk:¢
x  TEMELJI PRESTANKA RAD NOG ODNOSA
U kategorijiotkaz od strane poslodavca b uhvadeni su prema Zakonu o radu (NN 137/04.) ¢I
otkaza ugovora o radu.
Redoviti slul ajevijeso;tkaza ugovora o radu
1 ako prestane potrebazaohjad nj e odredenog posla zbog gos p o(doalavrs hvjethvani dtkazh ni ¢ ki
1 akoradniknijeumogin osti uredno izvrSavati svoje obveze iz r(@sdinoog odno:
uvjetovani otka),
T ako radni k kr§i o hovt ekzaez iuzv jrea dorveagn oskmdsvd j enim ponaSanjem zapos

Izvanredni otkaz ugovoraoraduj e ot kaz od strane posl odavca zb o dglikalszbdginekeodrugee S ke po
osobitoewnazre na@isnjavak radnog odnosa nije mogut¢
Otkaz s ponudom izmijenjenog ugovopsema Zakonu o radu (¢l. 121.) primjenjuje se na slu¢aj kada poslodavac otkaze ugovor i istovremeno
predloZi zaposleniku sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima.
Ugovor o radu moZze se otkazati tijekom probnog rada
Ugovor o radu moZe prestati istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme.
Sporazumni prekid radnog odnogaedstavlja sporazum poslodavca i zaposlenika o prestanku ugovora o radu, i to obvezno u pisanom obliku (¢l.
111.).
Otkaz od strane zaposlenika obuhvaca redoviti otkaz ugovora o radu (¢l. 113.) i izvanredni otkaz ugovora o radu (¢l. 114.) od strane zaposlenika.
Pod ostalim razlozima obuhvacéeni su sljedeci temelji: nesposobnost za rad, otkaz zbog odsutnosti s rada radi izdrzavanja kazne zatvora dulje od Sest
mjeseci i prestanak rada strancu koji nema radnu dozvolu.
x  NEZAPOSLENE OSOBE ZBOG PRESTANKA RADA POSLODAVCA su one nezaposlene osobe evidentirane u Hrvatskom zavodu za
z a p oanje ko su ostale bez posla zbog prestanka rada poslodavca.
x  REALIZIRANE POTREBE ZA RADNICIMA
Osobe za koje je Hrvatski zavod za zapoSljavanj e dorwsa&ojpobladavei j e st
pismenodostal j aju tijekom izvjeStajnog mjeseca. Ti izvjeStajiianepruzaju i
lzvjesStaj 0 zasni veéanjows orbaed rkaog eo sruo skaa oo mwelzvagp os | ene b anjeealiipsobekagev | j e n
su bile zaposlene pa su promijenile zaposlenje, kao i ostale osobe koje nisu bile na evidenciji Zavoda.
x  NEZAPOSLENI HRVATSKI BRANITELJI
Nezaposlene osobe evidentirane u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje na kraju izvjestajnog mjeseca koje su prema odredbama Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskoga rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine, 174/04, 92/05, 107/07) stekle status branitelja. Taj se status
dokazuje potvrdom Ministarstva obrane, odnosno Ministarstva unutarnjih poslova.
x  ZAPOSLENI PREMA MJESTU RADA
Pod mjestom rada u kojem se radnik zaposlio navedene su Cetiri mogucénosti:
 Radnik se zaposlio na podrugju ispostaveHrvatskog zavoda za zaposljavanje u kojoj je bio prijavljen.
« Radnik se zaposlio na podrugju LJ2 R NHz8 Y BrvatikbgdztiodlaSa zaposljavanije u kojoj je bio prijavljen.
« Radnik se zaposlio na podrugju R NHzI A K LJ2 R Nidibkygkakodadd zafzfdlavanie, a ne u onoj u kojoj je bio prijavljen.
¢ Radnik se zaposlio u inozemstvu.
x h{ ¢! [ UTELIMZAROSLENJA
Osobe koje se mogu prijaviti Zavodu prema ¢lanku 13. Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne
novine, br. 80/08) radi promjene zaposlenja, odnosno posredovanja, bez obveze redovitog javljanja, a ne smatraju se nezaposlenima iz ¢lanka 10.
spomenutog zakona.
x  KLASIFIKACIJE
Koristi se Nacionalna klasifikacija djelatnosti 20QRKD 200Y prema odluci Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 58/07, 72/07), au
sluzbenoj je primjeni od 1. sijecnja 2009. Ta je klasifikacija utemeljena na europskoj klasifikaciji NACE Rev. 2 koja je obvezna za drZave ¢lanice
Europske unije.
Koristi se Nacionalna klasifikacija zanimanj&lKZ (Narodne novine, br. 111/98). Ona predstavlja normu za sve korisnike pri iskazivanju podataka o
zanimanjima. Izradena je primjenom nacela i sustava Medunarodne standardne klasifikacije zanimanja (ISC O-88), odnosno njezine europske inacice
(ISC 0-88 COM), ¢ime je omogucena usporedivost podataka na medunarodnoj razini. Prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja, zanimanje je
definirano kao skup poslova i radnih zadaca koji su svojim sadrzajem i vrstom organizacijski i tehnoloski toliko srodni i medusobno povezani da ih
obavlja jedan izvrsitelj koji posjeduje odgovarajuca znanja, sposobnosti i vjestine. Zanimanja nezaposlenih osoba odreduju se prema poslovima koje
osobe traze, odnosno koje su obavljale prije ulaska u nezaposlenost. Kod nezaposlenih osoba bez radnog iskustva zanimanja se odreduju prema
osposobljenosti za rad, tj. zvanju.
U tablicama u kojima se podaci prikazuju po obrazovanju koristi se Nacionalna standardna klasifikacija obrazovar{ldSKQ (Narodne novine, br.
105/01).
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T-1 REGI STRI RANA NEZAPOSLENOST 1 ZAPOGLJAVANJE OD 2
« Zaposleni s evidencije Registrirane nezaposlene osobe (prosjek)
£ Novoprijavljeni nezaposlenih osoba Trag
Q i T @ radnici?
O UKUPNO Sezonski Nezaposlene osobe Korisnici n
naknade
U M G U M G Ukupno U M G U M G
2003. 7763 3691 4072 4247 1917 2330 1244 12 487 5467 7020 1760 0 0 4 200
2004. 7 780 3855| 3925 4 025 1658| 2367 1209 10820 4 670| 6150 1665 602| 1063 3936
2005. 7 357 3530 3827 4 296 1848| 2448 1527 9 936 4 356| 5580 1556 632| 924 4031
2006. 7 687 3403| 4284 4564 1816| 2748 1630 8 806 3777 5029 1489 553| 936 4105
2007. 7 188 3144 4044 4747 1853| 2894 1759 7 630 3250| 4380 1441 522| 919 4 383
2008. 6 766 2907| 3859 4282 1672| 2610 1758 6 570 2804| 3766 1440 546| 894 4995
2009. 8 310 3756| 4554 4 068 1481| 2587 1771 7 132 3089 4043 1638 682| 956 3974
2010. 8679 4 056| 4623 4463 1829| 2634 1992 7742 3550| 4193 1824 864| 960 5077
2011. 9415 4 385 5030 4923 2131| 2792 2151 7 525 3486| 4039 1672 863| 809 4197
1) Broj tragenih radnika prikazan po pojedinim godinama predstavlja zbroj
potreba za radnici ma, koje posl odavac, ako se ne realiziraju u roku od 6
(G - N
Nezaposlene osobe od 2003. do 2011. godine
14 000
Mukupno ®Emuskarci W Zene
12 000
10 000
8 000
6 000
4000 4
- 13 L L
P . & © A o : o N
> '»@b‘ > ~F > > '»@q S S
\_ _J
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T-2 REGI STRI RANA NEZAPOSLENOST | ZAPOGLJAVANJE PREMA RAZI NI OBRAZOVANJA
caar o a oo [ BeZ SERIE | osnouna | 96 zu zaninlsS ca want nf enisupn ey e daded
UKUPNOl M l G UKUPNOI M I G UKUPNOl M l G UKUPNOI M I G UKUPNO l M I G | ukuPNO | M l G UKUPNOI M | G
NEZAPOSLENI KRAJEM PRETHODNOG MJESECA 7874| 3609 4265 1879| 874| 1005 840| 1291 412| 160| 252
g 1. Izrawo iz radnog odnosa 3 12 16 40
U,_,J Poslowno uvetovani otkaz 114 66 48 1 1 0 118 13 5 47 26 21 32 14 18 9 7 2 7 5 2|
= Prestanak rada poslodavca 3 2 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0]
§ Istek ugovora o [ra80 % ol®r eleho @rijdme 8L 37 44 146 85 61 78 30 48 15 2 13 24 3 21
= Istek ugovora o radu na sezonskim poslovima 81 31 50 2 0 2 14 3 11 36 17 19 20 9 11 2 2 0 0 7]
g Sporazumni prestanak radnog odnosa 10 4 6 0 0 0 0 0 0 3 2 1 4 1 3 1 0 1 2 1 1f
8 Otkaz od strane radnika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Q 2. Iz individualne poljoprivrede ili drugog oblika rada 1 0 1 0 0 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0f
5 3. lzravno iz redovitog| gk23l ovanjld 0 0 0 1 1 0 3 2 1 3 1 2 & 0 & 11 & 6]
=] 4. |z neaktivnosti 214 101 113 5 3 2 40 26 14 80 39 41 66 24 42 13 6 7 10 3 7]
L_‘,’, Prethodno radno iskustvo novoprijavljenih:
%( Bez radnog iskustva 7 43 34 2 2 0 16 11 5 19 14 5 19 7 12 9 3 6 12 6 6|
S radnim iskustvom 740 344 396 12 4 8 141 71 70 306 165 141 195 78 117 37 15 22 49 11 38|
s . ZAPOSLENI S EVIDENCIE 207 94 113 0 0 0 21 11 10 67 39 28 75 30 45 14 7 7 30 7 23
ﬁ 1.1. ZAPOSLENI NA TEMELJU RADNOG ODNOSA 182 80 102 0 0 0 19 10 9 63 36 27 64 23 41 12 7 5] 24 4 20
2 Mijesto rada:
g U zemlji 182 80 102 0 0 0 19 10 9 63 36 27 64 23 41 12 7 5 24 4 20
ﬁ U inozemstw 0 0 0 [ 0 0 0 [ 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 [
E Vrsta rada:
USJ Na neodreleno v[i j3mel2 19 0 0 0 6 3 3 7 3 4 11 3 8 3 2 1 4 1 3
E Na odreleno vril efse 68 83 0 0 0 13 7 6 56 33 23 57 20 37 9 5 4 20 3 17
g Prethodno radno iskustvo:
H Bez radnog iskustva 24 10 14 0 0 0 4 1 3 5 4 1 10 5 5 0 0 0 5 0 5]
o} S radnim iskustvom 158 70 88 0 0 0 15 9 6 58 32 26 54 18 36 12 7 5 19 4 15
ﬁ &2 ZA/:(F"l'?VS[\:-CEg':'lNA LELERUDRECIECSL OVR A 25 14 11 0 0 0 2 il il 4 3 il 11 7 4 2 0 2 6 3 3|
2. BRISANI IZ EVIDENCIJE ZBOG OSTALIH RAZLOGA 329 146 183 6 2 4 76 41 35 142 65 v 83 30 53 10 5 5 12 3 9|
Bez radnog iskustva 1075 555 520 28 7 21 289 126 163 313 191 122 261 148 113 57 25 32 99 45 54
S radnim iskustvom 7080 3201 3879 133 62 71 1650 781 869 2786 1417 1369 1925 719 1206 278 111 167 336 124 212
;:iag'z'afj'o'gl'i:::’:jsljei'”sr;;ie;": i 65 15 50 o o 0 5 1 4 2 6 16 7 3 1. 5 0o 5 16 5 11
Novoprijavljeni tragitelji za 6 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 2 1 1]

G 3. Struktura nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja krajem prosinca 2011.

241% 5,3% 2,0%

23,8% mBez gkole i nezavrgena osnovna

@Oosnovna gkola

26,8%
®SG za zanimanja do 3 god. i gk
mSG za zanimanja u trajanju od
BPrvi stupanj fakulteta, struln

38,0%

OFakultet, akademija, magisteri, doktorat

G 4. Struktura nezaposlenih gena
krajem prosinca 2011.

6.0% 2,1% mBez gkole i nezavrgen
45% .

23,5% mOsnovna gkol a

BSG za zanimanja do 3

i VKV radnike
30,0% #SG za zanimanja u tra
godina i gimnazija
BPrvi stupanj fakultet
gkola

DOFakultet, akademija, magisterij, doktorat

33,9%
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REGI STRI RANA NEZAPOSLENOST | Z RAZNIGIBBAYO\AANIA E SPRIRBMROSINCU
T-3
2010. | 2011.
. SG za 2SG za z ) ) Fakultet,
Bez ¢ L Prvi stupanj -
) Osnovna |d o 3 g ( utrajanjuod4 akademija,
Mjesec UKUPNO[ nezayv ) . R fakul teg L
gkollazaKViVKV[ vi ge g o magisterij,
osnovn . . " studi j
radnike gimnazija doktorat
12. 2011. 8 155 161 1939 3099 2186 335 435
Nezaposlene osobe 12. 2010. 8424 189 1980 3229 2254 336 436
Index 96,8 85,2 97,9 95,9 96,9 99,7 99,8
12. 2011. 817 14 157 325 214 46 61
Novoprijavljeni 12. 2010. 702 10 136 258 198 51 49
Index 116,4 140,0 115,4 126,0 108,1 90,2 124,5
S 12. 2011. 182 0 19 63 64 12 24
Zaposlenisevidencieny ), 54101 g5 2 24 79 57 17 16
O  |temelju radnog odnosa
E Index 93,3 0,0 79,2 79,7 112,3 70,6 150,0
o)
¥ [Zaposleni s evidencije n| 12. 2011. 25 0 2 4 11 2 6
= temelju drugih poslovninl  12. 2010. 0 0 0 0 0 0 0
aktivnost Index 00 00 0,0 00 0,0 0,0 0,0
S 12. 2011. 329 6 76 142 83 10 12
Brisaniiz evidencije 20|, 0151 319 2 71 114 90 17 16
ostalih razloga
Index 106,1 300,0 107,0 124,6 92,2 58,8 75,0
12. 2011. 1916 42 389 864 463 72 86
Korisnici
12. 2010. 2201 67 442 956 583 63 90
novl|ane nak
Index 87,1 62,7 88,0 90,4 79,4 114,3 95,6
12. 2011. 3756 69 907 1608 867 136 169
Nezaposlene osobe 12. 2010. 3828 82 917 1642 893 140 154
Index 98,1 84,2 98,9 97,9 97,1 97,1 109,7
12. 2011. 387 6 82 179 85 18 17
Novoprijavljeni 12. 2010. 330 3 58 140 90 20 19
_ Index 117,3 200,0 146,4 127,8 94,4 90,0 89,5
) 12. 2011. 80 0 10 36 23 7 4
x |z leni idencij
aposient s evidenclie 0 -1, 5410, 86 1 9 40 24 6 6
<C [temelju radnog odnosa
pv4 Index 93,0 0,0 1111 90,0 95,8 116,7 66,7
L]
o |Zaposleni s evidencije n| 12. 2011. 14 0 1 3 7 0 3
= |temelju drugih poslovniy  12. 2010. 0 0 0 0 0 0 0
aktivnost Index 0,0 00 0,0 00 0,0 0,0 0,0
12. 2011. 146 2 41 65 30 5 &
Brisani i idencije zb
risani iz evidencie 200 5 2010, 156 1 39 68 35 8 5
ostalih razloga
Index 93,6 200,0 105,1 95,6 85,7 62,5 60,0
12. 2011. 935 26 190 471 177 35 36
Korisnici
12. 2010. 993 41 206 475 206 27 38
nov| ane nakK
Index 94,2 63,4 92,2 99,2 85,9 129,6 94,7
12. 2011. 4 399 92 1032 1491 1319 199 266
Nezaposlene osobe 12. 2010. 4 596 107 1063 1587 1361 196 282
Index 95,7 85,9 97,1 93,9 86,8 101,5 94,3
12. 2011. 430 8 75 146 129 28 44
Novoprijavljeni 12. 2010. 372 7 78 118 108 31 30
Index 115,6 114 96,2 123,7 119,4 90,3 146,7
o 12. 2011. 102 0 9 27 4 5 20
w [|Zaposlenisevidencien ., L5101 109 1 15 39 33 1 10
=> temelju radnog odnosa
o Index 93,6 0 60,0 69,2 124,2 45,4 200,0
O |zaposleni s evidencije j 12 2011. 1 0 1 1 4 2 3
temelju drugih poslovninf  12. 2010. 0 0 0 0 0 0 0
aktivnost Index 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
o 12. 2011. 183 4 35 77 53 5 9
Brisani iz evidencije 20, 10| 154 1 32 46 55 9 11
ostalih razloga
Index 118,8 400 109,4 167,0 96,4 55,6 81,8
12. 2011. 981 16 199 393 286 37 50
Korisnici
12. 2010. 1208 26 236 481 377 36 52
novl| ane nak
Index 81,2 62 84,3 81,7 75,9 102,8 96,2
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STATISTICKT BILTEN HZZ'PS STBENIK, prosinac, 2011.

T-4 NEZAPOSLENOST PO DOBI, SPOLU, RAZI NI OBRAZOVANJA | RADNOM STAg
DOB
UKUPNO
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40 - 44 45 - 49 50 -54 55 -59 60 |
u | M|G|UM[G|U |M|G|U |M|G|U[M|[G|U|M|G|U[M|[G|U|M|G| U |M|G|JU|M|G|U[M|G
% UKUPNO 8.15%3.7564.3993942441501.1286215071.141518623959433526 849329520903 31658718913371554 99341358(072Q 3883321771157 2(
BBez gkole i nezav| gelnad 09 3 2 1 2l 1 1 8 4 4 4 2/ 2110 3 7/ 1§ 5 10 1§ 7| 8 43 12 31 51 26 25 10 7| 3
L}‘ Osnovna gkol a 1.939 9071.032 62 39 23 103 61 42 148 69 792191161032761231532774113164303121182 317137180194 96 99 40 32 8
% SS zani manja do 3| 30098.6081.491R20142 75 850782¥18¥ K04228181370181189280106174317110207289127162 349157192291 170121 65 62 3]
2 SS za zani manj a u| 11968 7821B1u07 &6 51 37184194 €80@¢1d 166194 79117182 61121238 67171239 65174 205 71134109 59 50 29 26 3
% Gimnazija 223 85 13§ 32 15 17 3§ 17 21 31 10 21 23 4 17 12 4 8 12 3 9 29 6| 23 37 1§ 19 11 9 3
é Prvi stupanj faku] t38% a3 194 r|ul|ni| 69t 25d44j104 32v74293a 9 kP PGa13 15 21 7| 14 12 5 7 36 21 15 1§ 9 9 15 15 0
Fakulteti,akademije, magisterij, doktorat 435 169 266 37 15 22 154 54100107 36| 71 52 19 33 23 10 13 21 9 12 14 9 5 20 10 19 7/ 7 O
2 Bez staga 1.07% 555 520270172 9§ 316180136 143 73 70 75 36 39 72 28 44 77 54 51 55 16 39 56 19 37 9 3 6| 2 2/ 0O
x |Do 1 god. 1.23% 63Q 609114 69 45 410238173 223113110127 63 64119 57 62124 49 75 63 21 42 44 13 31 9 5 4 2/ 2/ 0O
1- 2 godine 791 348 453 9| 2| 7| 243122120 211 8113Q11Q 53 57 91 3§ 55 59 21 38 38 13 25 27 9 18 6| 5 1 4 3 1
2 - 3 godine 55 2271 329 1] 1| 0 95 46 49 144 61 83110 49 61 671 21 46 58 24 34 48 12 3§ 28 11 17 3 O 3 2| 2| 0
3 - 5 godine 930 358 577 6( 34 26 257116141204 79124121 43 78126 37 89103 30 73 39 15 24 1§ 2/ 13 5 2| 3
5-10 godina 1.281 514 767 5 1 4 16Q 74 86274132143231 82149228 611164210 90120 129 60 69 40 11 29 7| 3| 4
10 - 20 godina 1.148 514 634 3] 0 3 59 21 38148 62 86213 91{124247 97150 315157158133 64 69 28 22 6
20 - 30 godina 759 312 447 19 7/ 12127 58 69 261 95166294 100194 58 2| 6
30 - 35 godina 239 170 69 89 32 571 94 82 12 56 5§ O
35 - 40 godina 126 123 3 5 2| 3113113 0 8§ 8 0
40 gdina i vige 9 8§ 1 4 3 1 5 5 0
( ( . )
G 5. Nezaposlene osobe pr ema G 6. Nezaposlene osobe prema starosti
1200
< 1000
T 800 -
§ 600 -
© 400 -
= 2 ¢ ¢ ¢ > S > S > .2 2 A
é f‘oé\/ ,\f’g 080 ob\e oé’\Q ob\o oé'\Q §’\° o§ Qb\Q 3{9 g 0-
g & ¢ \;@o ,»7’% %f;’o $° 57 57 57§ f @,@ @Wv Wj’ o?c»? é;? &,&‘ @"’9 %Qe?‘ @9‘?’ 5
N IR S &
-; . N . godine starosti
= I2RAYS aul OF



T-5 OSOBE BRISANE 1Z EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH OSOBA PREMA RAZLOZIMA BRISANJA U PROSINCU 2011. GODINE
Trajanje nezaposlenosti
Red.br| Razlozi brisanja s evidencije UKUPNG M g Do 3 3-6. 6-9. 9-12. 1-2. 2-3. 3-5. | Vi Ge
mjesecal mjeseci| mjeseci [ mjeseci [ godine | godine | godina| godina
UKUPNI IZLASCI 1Z EVIDENCIJE 536 240 296 287 65 42 15 67 25 17 18
a ZAPOgLJAVANJE NA TEMELJU RADNO 182 80 102 103 28 i 6 G 3 3 0
’ AKTIVNOSTI
11. Zapogljavanje na temelju radnop 6dnoGsa 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12, Reg|.str|.ra_nje trg_ova!kog .drugt 0 0 o 0 0 o 0 o 0 o 0
drugtvu il drugoj pravnoj 0oso
13. Registriranje obrta, slobodnog|z&ni manj2a i IOi djOoel atnosti0O pol LopriOvr edle i glu m g
1.4. Prijava na poljoprivredno osiguranje po propisima o mirovinskom osfguradju 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. Zlapoglljavanje.pr'emla posebni m p 0 0 o o o 0 o o 0 o o
njegovatelj hrvatskog ratnog vojnog invalida)
Ostvarivanje mjeselnog primitk
16. djelatnosti, veiega od najnige 3 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0
osiguranja
17. Strul no osposobljavanje za rad|b#&z z&@sn8vanpPpa rhdnof§ odnbsa 2 0 0 0
K S . .
18, origtenje s.r_edstava_po mjere_lm 0 0 o 0 0 0 0 o 0 o o
melugeneracijske solidarnosti
2. 1IZLAZ 1Z RADNE SNAGE 68 17 51 31 8 5 0 16 4 3 1
2.1. Umirovijenje i ispunjavanje uvjeta za mirovinu 10 4 6 3 1 1 0 4 1 0 0
22. UtvrlLena opla nesposobnost za ad 3 0 1 0 0 0 2 0 0 0
23. Pritvor i izdrgavanje kazne zatfvod a O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24, Ukl jul enje u redovito gkolovanjel(re@ovli ti Oulenlik i0i stoudenoO) 0 0 0
25. Dragovoljno slugenje vojnog rokao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26. Ukl jul enje u obrazovanje po prog88amilina2&avada 2 3 0 6 2 2 1
27. Ukl jul enje u obrazovanje u suradm®ji ®aviboda Os | odkal n@m za ednDcomO 0 0
28. Ukl julenje u obrazovanje po proj &dktilna 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29. Navrgenih 65 godina ¢givota 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostvarivanje prava na rodiljnu,
2.10. . 16 0 16 5 4 1 0 4 1 1 0
posebnom propisu
3. ODJAVA S EVIDENCIJE | NEJAVLJANJE 141 60 81 43 15 23 6 23 10 10 11
3.1. Odjavas evidencije 30 13 17 11 1 2 0 4 2 5 5
Nejavijanje Zavodu u dva uzastopna mjeseca bez obavijesti o0 opravg
3.2. ; 111 47 64 32 14 21 6 19 8 5 6
razlozima
4. NEPRI DRgJAVANJE ZAKONSKI H ODREDPBI104 67 37 86 1 0 1 7 4 1 4
41. Obavljanje posla bez potvrde, Jdgdvor@, bdno0sno Gjegébnja ;ha t @mel jOu ko ega I ad
4.2. Odbijanje zaposlenja 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
4.3. Odbijanje ili prekidanje obrazovanja koje je organizirao Zavod 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
44. Ne tragi aktivno posao 102 67 35 86 0 0 1 7 4 1 3
45. Nije raspologiv za rad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. OSTALI RAZLOZI 21 7 14 11 2 2 1 2 2 0 1
G 7. Strukturaizlazaka iz evidencije prema > 5 godina :l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |
razlozima u prosincu 2011. 3.5 qodina | G 8. Izlasci iz evidencije prema trajanju nezaposlenosti u
4,1% *5 godina 7] prosincu 2011.
2 -3 godine
20,2% :I
1-2godine |
35,3% mZapogljavanje
01z - i
zlaz iz radne snage _ﬁg 12 mjeseci :|
mOdjava s evidencije i e |
neiavianje ; L 6 -9 mjeseci
ekonsin o | & ]
2 J
@ 3 -6 mjeseci
2
2
& J
% < 3 mjeseca
l’: T T T T T
27,3% 0 50 100 150 200 250 300 350
13,2%
Broj
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T-6 NEZAPOSLENOST | ZAPOgLJAVANJE PREMA RAZI NI OBR
Be G S¢ a anlSc¢ a al Vi Ga G : .
z " |Osnovng g9 2 .Z g Z Z . .. ! ; " |Fakulteti, akademil
UKUPNO[ nezavr Gk o god. i Glt r aj anj uGimnazijastupanj fakultet maaisterii doktord
osnovn| ° VKV radnike godina i strul g ) ]
Nezaposlene osobe 8.155 161 1.939 3.099 1.963 223 335 435
- o0od toga nezapois3P9ene 9Pene¢ 1.032 1.491 1.181 138 199 266
Prvi put trage| zla0p5o5 1| e28j e 289 313 261 28 57 99
Novoprijavljeni 817 14 157 325 198 16 46 61
Nezaposlene osobe zbog prest 3 0 1 1 1 0 0 0
rada poduzel a
Zaposleni sa evidencije 182 0 19 63 57 7 12 24
T-7 STRUKTURA NEZAPOSLENIH OSOBA PREMA RAZINI OBRAZOVANJA PO ISPOSTAVAMA KRAJEM PROSINCA 201
. . Vi Ga G Fakulteti,
Bez GK Sg za zalSg za za Istu,panj ’ akaduemijle
ISPOSTAV/ UKUPNO nezavrf Osnovnal|3 god. . i [traj f';\ nj ul Gimnazia fakulteta i magisteri,
osnovn VKV radnike godina ,
struln doktorat

Ul M] cglulmMacglulmM]cglu]lmM][cg|lulmM]Gcg|ulmMclulm]ac|lulm]a
DRNI G | 715 297 | 418 | 11| 3| 8 | 107 ] 48| 590 | 313| 131 ] 182| 194 | 75| 119 27 [11] 16 | 26 | 13| 13| 37 | 16 | 21

KNIN 2.444| 1.200| 1.244| 64 (24| 40 | 945 | 473| 472 | 833 | 437 | 396 | 453 |212| 241 | 54 |21 33| 71| 21| 50| 24| 12| 12
G| BENI [K4.046| 1.828| 2.218| 80 [ 39| 41 | 719 | 322| 397 |1.546 815 | 731 | 1048|393| 655 | 121|47| 74 | 205| 89 | 116| 327| 123| 204
VODICE 950 | 431 | 519 | 6 | 3| 3 | 168 | 64 | 104 | 407 | 225 | 182 | 268 |102| 166 | 21 (6| 15| 33| 13 | 20| 47 | 18| 29

UKUPNO 8155| 3756| 4399| 161 69| 92 | 1939| 907| 1032| 3099| 1608| 1491| 1963| 782| 1181| 223| 85| 138| 335| 136| 199| 435| 169| 266
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T - 8

NEZAPOSLENOST |

ZAPOgLJA

PS GI|BERNKGKNIN | GI BENOMC

nezaposlene osobe ukupno 8.155 715 2.444 4.046 950

30786 |t 029A |m0.20R g r t.828 431

40369 |t o4& (g &.ndd 2.218 519
bili zaposleni 740 45 147 463 85
osobe koje prv 1076t | t X03A §|le 4Z2a pjo Aldenj &
novoprijavljene osobe 817 50 177 498 92
zaposlene osobe s evidencije 182 14 40 102 26
brisani iz evidencije iz ostalih razlog829 22 81 192 34
nezaposleni hrvatski branitelji 621 53 50 419 99
korisnici nov| anl®lénfa kI12% dje 259 1289 239
prijavliene potrebe za radnicimg 120 6 12 99 3
realizirane potrebe za radnicima 326 14 43 227 42

STATISTICKI BILTEN HZZ PS SIBENIK, prosinac, 2011.
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T-9 Pregled nezaposlenih osoba prema oplLini stanovanj
UKUPNO 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64

u| ™ G |[ufM|g|lu|M|G|U|[M|[G|lUulM|[G|lUu|M|[G|U|lM|G|U|M|G|U|M|G|U|lM|G|U|M]|G
Ukupno 8.15% 3.756¢ 4.399394 244 15(01.128 621 507 1.141 518 623959 433 526849 329 520903 314 5871891 3371 554993 413 58Q72Q 38§ 3341774 1579 20
(04448/ 15) G| 3BE4N1.300 1524139 92 38 374 219 153 474 213 259334 164 170284 113 174271 88 183244 72 174304 96 204339 179 16Q 76 65 11
(01961/15) KNIN 1.712 773 939 89 57 32 262 147 113 191 92 99184 73 111178 50 125225 86 139249 95 15424Q 119 124 80 42 38 17 14 1
(05002/15) VODICE 824 377 452 3§ 20 18 11Q 59 51 98 42 56124 54 70 79 31 483 90 35 559 83 283 55 83 29 59 82 45 37 3 27 3
(00957/15) DRMS11G 220 291 32 18 14 93 52 41 86 44 42 42 159 27 69 24 41 61 10 51 49 13 32 45 17 28 31 18 13 11 9 2
(01848/15) KISTANJE 451 264 187 27 14 11 44 22 24 41 22 19 51 51 16 40 20 20 88 44 44 70 50 20 79 49 30 7| 4] 3 2 2 0
(03948/15) SKRADIN 310 152 154 14 10 6 46 26 20 377 1 21 34 14 18 29 12 17 25 4 21 41 1 25 39 224 17 3§ 26 12 5 4 1
(04545/15) TISNO 209 81 124 13 5 8 25 13 12 31 14 17 17 5 12 14 3( 11 19 5 14 23 6] 17 39 124 23 24 11 13 8 7 1
(03573/15) P R 12000 G 87E N113 6| 4 2 24 8 16 35 12 23 23 9 14 2 1§ 11 2Q 5 15 24 7] 17 1§ 6( 12 20 17 3 4 4] 0O
(03107/15) BISKUPIJA 174 107 720 4 2 21 19 10 5 18 6 12 18 11 7/ 26 16 19 23 12 11 17 12 5 49 27 18 6 4 2 2| 2 0
(05827/15) ROGOZNICA | 153 63 90 3 2| 1 31 19 1 17 9 8 19 4 19 17 4 13 14 6| 6 224 10 12 17 5 12 14 8 6 1 o 1
(06211/15) BILICE 145 60 89 6 3 3 24 71 11 29 18 9 19 7| 8 17 6 11 5 2 3 11 3 8 14 4 1023 7 14 5 5 O
(06216/15) TRIBUNJ 124 59 67 5 3 2 15 4 11 12 7 5[ 1§ 4 14 19 12 7| 11 6 5| 12 7 5| 14 5( 11§ 14 7 7 4 4] 0O
(05819/15) PIROVAC 114 49 66 6 3 3[ 16 9 7 220 12 10 14 6 10 12 3 9 6 2 4] 10 1 9 13 5 8| 13 7 6 1 1 O
(03778/15) RJGOZL 38 64 8 4 4 10 8 2 26 3] 23 14 9 7| 12 5 7| 12 3 9 3 0 3 8 1 71 6 4 2 1 1 O
(06173/15) MURT ER-KORNATI(Q 34 54 3 2 1 8 3 5 12 7 9 11 6 5 10 6 4] 11 3 8| 10 3 7| 11 5 6[ 11 2 9 3 3 O
(01139/15) ERVENIK 74 44 32 1 1 4 2 2 4 1 3[ 10 4 6| 11 8 3 11 5 6[ 13 8 5 18 12 6 1 0 1 3 3 O
(04693/15) UNESSI L 20 38 3 0 3 14 6 8 5 1 4 13 4 9 7 1 6f 5 0 5 5 3 2| 3 2 1 1 1 of 2 2 O
(02984/15) PROMINA 44 19 25 1 0 1 19 9 1 3 2 1 5 0 5 2 1 1 7 0 7N 4 1 3 3 0 3 7 4 3 2 2 0
(01830/15) KIJEVO 20 13 7 2 2 0 3 2 1 4 2 2l 5 4 1 0 1 3 1 2 2 2 0
(00515/15) CIVLJANE 11 4 7 1 0 1 2 1 1 2 1 1 2 0 2 2 1 1l 1 1 o 1 0 1
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T-10 Pregled nezaposlenih osoba prema opLini stangd
Bez ¢ SG za zanSG za z3a Prvi stupanj Fakultef[_l,
. ) . . . . fakulteta, | akademije,
UKUPNO nezav|Osnovng god. i g|traj anj Gimnazija L
osnovn VKV radnike godina S t_r _u I n magisteri,
Vi ga doktorat
U M G |UM|G|[U|M| G| U M G U | M G|IUM|G|IUIM|[G|U[M| G
Ukupno 8.15% 3.756 4.399161 69 921.9399071.0323.099 1.608 1.4911.963 7841.181223 85 138335 136 199435 169 266
(04448/15) GI|B®RNI1.3I00 1.524 57 2§ 29 415 1927 2231.079 573 5071 757 298 459 87 39 48162 67 952671 104 169
(01961/15) KNIN 1.712 773 939 40 16 24 547 23§ 309 653 33( 323 346 144 2024 48 17 31 57 17 4Q 21 11 10
(05002/15) VODICE 824 372 452 4 3 1 142 49 93 345 194 151 241 94 147 23 6| 15 31 11 20 40 15 25
(00957/15) DRMNILY 220 291 6 1] 5 65 26 39 219 99 129 145 59 86 24 10 14 20 11 9 32 14 18§
(01848/15) KISTANJE 451 264 187 21 7| 14 272 159 113 91 54 377 55 37 18 4 3 1 7 3 4 1 1 O
(03948/15) SKRADIN 31Q 152 154 10 5 5 122 59 63 104 58 4 51 2131 30 3 1 2 7 5 2 13 3 1d
(04545/15) TISNO 209 81 128 2| O 2| 4 1§ 30 85 42 43 50 13 37 9 3 6 10 5 5 7 2 5
(03573/15) PRIZOGIIENIZ 4 2 2 32 13 19 81 42 39 62 20 42 6| 2| 4 7 4 3 8 4 4
(03107/15) BISKUPIJA 174 102 72 3] 1f 2 79 43 32 58 36 22 31 20 11 21 1 1 5 1 4
(05827/15) ROGOZNICA 153 63 90 5 3 2 43 1§ 28 47 27 20 39 13 26 4 O 4 8 2 6 7 3 4
(06211/15) BILICE 144 60 89 1f 1f O 27 13 14 64 29 33 39 12 27 3 2 1 1 O 1 10 3 7
(06216/15) TRIBUNJ 126 59 67 2 0O 2 2 1§ 11 62 31 3] 27 8 19 20 2 o 7 3 4
(05819/15) PIROVAC 11 49 64 1f O 1 26 9 17 49 26 23 2 13 15 1} O 1 6 2 4 6 1 5
(03778/15) RUYGDL 383 64 3 1 2 209 13 7/ 54 17 37 19 77 12 1 of 1 3 O 3 2 0 2
(06173/15) MURTER-KORNATBQ 3§ 54 8 5 3 37 19 1§ 24 5 19 8 0O 8 4 4 0 9 3 6
(01139/15) ERVENIK 7 44 32 42 28 14 19 10 9 15 6 9
(04693/15) UNEBY L20 39 1 1 0 8 3 5 22 7 19 22 5 17 1f 1f of 3 2 1 1 1 o0
(02984/15) PROMINA 449 19 25 1 O 1 14 6 8 18 8 10 8 4 4 1 o 1 2l 1 1
(01830/15) KIJEVO 20 13 7 4 2 2 8 6 2 5 5 0 20 0 2 1 0 1
(00515/15) CIVLJANE 11 4 7 5 3 2 4 1 3 1 0 1 1 0 1
STATISTICKI BILTEN HZZ PS SIBENIK, prosinac, 2011. 18




T-11 PREGLED NEZAPOSLENIH OSOBA PO MJESECIMA | ISPOSTAVAMA OD PROSINCA DO PROSINCA 2010. | 2011.

2010. 2011. INDEKS
ISP
ieetlald Xl I I Il v \Y VI Vi VI IX X Xl Xl XI11 | X1l
XI/11 | XIl/10
DRNI G 715 760 753 721 680 685 631 624 630 643 688 703 715 101,7 100

KNIN 2.493 | 2.566 | 2.530 2.451 2.350 | 2.338 | 2.222 | 2.138 | 2.123 | 2.266 | 2.353 | 2.393 | 2.444 | 102,1 98
G| BE N|I4K33 | 4.419 | 4.373 4.233 3.826 | 3.508 | 3.189 | 3.014 | 2.981 | 3.058 | 3.558 | 3.860 | 4.046 | 104,8 | 95,6
VODICE 983 1.018 | 1.024 989 854 766 631 573 581 694 831 918 950 1035 | 96,7

PS ¢l BBMXNIMKBSE.763 | 8.680 8.394 7.710 | 7.297 | 6.673 | 6.349 | 6.315 | 6.661 | 7.430 | 7.874 | 8.155 | 103,6 | 96,8

NEZAPOSLENE OSOBE PO MJESECIMA ISPOSTAVAMA
PROSINAC 2010. - PROSINAC 2011.
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