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L
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
ZUPAN

13

Na temelju &lanka 50. Statuta Sibensko-kninske
zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije*,
broj 8/09 14/13) 1 Odluke o osnivanju Javne Ustanove za
upravljanje zasticenim podru¢jima i drugim zasti¢enim
dijelovima prirode Sibensko-kninske Zupanije - Priroda
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj
13/07, 12/09, 5/10, 8/14), zupan Sibensko-kninske
zupanije, dana 19. ozujka 2015. godine donosi

ZAKLIUCAK
o davanju suglasnosti na Izmjenu i dopunu
pravilnika o radu i plaéama radnika
Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim
podrudjima i drugim zaSti¢enim dijelovima
prirode Sibensko-kninske Zupanije - Priroda

L.

Daje se suglasnost na Izmjenu i dopunu pravilnika
o radu i placama radnika Javne ustanove za upravljanje
zaSti¢enim podrucjima i drugim zasti¢enim dijelovima
prirode Sibensko-kninske Zupanije - Priroda, Klasa:
023-08/15-01/3; Urbroj: 2182/1-15/1-15-3, donesenu od
strane Upravnog vije¢a 04. ozujka 2015. godine (Klasa:
023-08/15-01/3; Urbroj; 2182/1-15/1-15-5).

I
Izmjena i dopuna pravilnika o radu i pla¢ama radnika
Javne ustanove za upravljanje zasticenim podrucjima i
drugim zasti¢enim dijelovima prirode Sibensko-kninske
zupanije - Priroda, Klasa: 023-08/15-01/3; Urbroj:
2182/1-15/1-15-3, sastavni je dio ovog zakljucka.

1.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a bit ¢e objavljen u ,,SluZzbenom vjesniku Sibensko-
kninske zupanije®.

Klasa: 023-01/15-01/2

Urbroj: 2182/1-06-15-2

Sibenik, 19. ozujka 2015.
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

ZUPAN
Goran Pauk, dipl. oec., v. 1.

14

Na temelju ¢lanka 50. Statuta Sibensko-kninske
zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®,
broj 8/0914/13) 1 Odluke o osnivanju Javne Ustanove za
upravljanje zasti¢enim podrucjima i drugim zasti¢enim
dijelovima prirode Sibensko-kninske Zupanije - Priroda
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj
13/07, 12/09, 5/10, 8/14), zupan Sibensko-kninske
Zupanije, dana 19. ozujka 2015. godine donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Javne ustanove za upravljanje
zaSti¢enim podrucjima i drugim zaSti¢enim
dijelovima prirode Sibensko-kninske
Zupanije - Priroda

L.

Daje se suglasnost na Pravilnik o unutarnjem us-
trojstvu i nacinu rada Javne ustanove za upravljanje
zaSticenim podrucjima i drugim zasticenim dijelovima
prirode Sibensko-kninske Zupanije - Priroda, Klasa:
023-08/15-01/3; Urbroj: 2182/1-15/1-15-2, donesen od
strane Upravnog vije¢a 04. ozujka 2015. godine (Klasa:
023-08/15-01/3; Urbroj; 2182/1-15/1-15-4).

1L
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim podru¢jima i
drugim zasti¢enim dijelovima prirode Sibensko-kninske
zupanije - Priroda, Klasa: 023-08/15-01/3; Urbroj:
2182/1-15/1-15-2, sastavni je dio ovog zakljucka.

I11.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donoSenja,
a bit ¢e objavljen u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-
kninske zupanije®.

Klasa: 023-01/15-01/1

Urbroj: 2182/1-06-15-2

Sibenik, 19. ozujka 2015.
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANTJA

ZUPAN
Goran Pauk, dipl. oec., v. 1.
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II.
OPCINA BISKUPIJA
OPCINSKO VIJECE

11

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o pla¢ama u lokal-
noj 1 podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*, broj 28/10) i ¢lanka 32 Statuta Opcme Blsk—
upija (,,Sluzbem vjesnik Sibensko-kninske zupamje
broj 9/09 , 4/11, 8/12 i 4/13), Op¢insko vijece Opcme
Biskupija, na 17. sjednici, od 07.travnja 2015. godine,
donosi

ODLUKU
o visini naknade za rad nacelnika
Op¢ine Biskupija

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se naknada za rad
op¢inskog nacelnika Opéine Biskupija, koji duznost
obnasa bez zasnivanja radnog odnosa, u iznosu od
3.500,00 kuna neto.

Clanak 2.
RjeSenje o visini naknade za rad opéinskog nacelnika
donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Biskupija.

Clanak 3.
Protiv rjesenja iz ¢lanka 2. ove Odluke Zalba nije
dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u roku
od 30 dana od dana dostave tog rjesenja.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
obJave u ,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske
Zupanije®.

Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju vaziti
odredbe Odluke o visini naknade za rad opCinskog
nacelnika opc¢ine Biskupija (,,SluzZbeni vjesnik Sibensko-
kninske zupanije®, broj 8/12 ).

Klasa:120-01/15-01/1
Urbroj:2182/17-01-15-01
Biskupija, 07.travnja 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BISKUPIJA

PREDSJEDNIK
Nikola Popratnjak, v.r.

12

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opcme Biskupija
(-,Sluzbeni vjesnik Sibensko kninske zupanije, br. 9/09,
4/11, 8/12 1 4/13) i ¢lanka 8. Pravilnika o provedbi
mjere 07 ,,Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
podruc¢jima® iz programa ruralnog razvoja republike
Hrvatske za razdoblje 2014. — 2020, (,,narodne novine*,
br. 22/15), au svezi tocke 8. PrilogaIl. ,,Dokumentacija
za podnoSenje zahtjeva za potporu za operaciju 7.1.1
NATJECAJ-a za provedbu podmj ere 7.1. »Sastavljanje
1 aZzuriranje planova za razvoj op¢ina i sela u ruralnim
podrucjima i njihovih temeljnih usluga te planova zastite
i upravljanja koji se odnose na lokalitete Natura 2000 i
druga podrucja visoke prirodne vrijednosti« — provedba
operacije 7.1.1. »Sastavljanje i aZuriranje planova za raz-
voj jedinica lokalne samouprave « (,,Narodne novine®,
br. 25/15), Op¢insko vije¢e Opéine Biskupija, na 17.
sjednici, od 07.travnja 2015.godine, donosi

ODLUKU
o izradi StrateSkog razvojnog programa
op¢ine Biskupija

L.
Op¢insko vijece opéine Biskupija donosi Odluku o

izradi StrateSkog razvojnog programa Opc¢ine Biskupija
za razdoblje od 2015. do 2020. godine.

1L

Ovom Odlukom pokrece se postupak izrade
Strateskog razvojnog programa Opcéine Biskupija,
temeljem Pravilnika o provedbi mjere 07 ,,Temeljne
usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“ iz Programa
ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014.
—2020, podmjere 7.1. ,,Sastavljanje i azuriranje planova
zarazvoj op¢inaiselau ruralnim podrué¢jima i njihovih
temeljnih usluga te planova zastite i upravljanja odnose
se na lokalitete Natura 2000 i druga podrucja visoke
prirodne vrijednosti* — provedba operacije 7.1.1. ,,Sas-
tavljanje i azuriranje planova za razvoj jedinica lokalne
samouprave*.

1.
Strateskim razvojnim programom Op¢ine Biskupija
utvrdit ¢e se razvojni ciljevi usmjereni prema drustveno-
gospodarskom razvoju Opéine Biskupija.

Ciljevi koji se trebaju ostvariti Strateskim razvojnim
programom su:

- utvrdivanje lokalnih potreba te povezivanje
s regionalnim, drZzavnim prioritetima te Europskom
strategijom za pametan, odrziv i ukljuciv rast, a Sto ée
pruziti osnovu za stratesko planiranje i izradu razvojnih
programa svih partnera u kojima su zastupljene interesne
skupine,

- stvaranje uvjeta za osiguranje potpora u svim
drustveno-gospodarskim podrucjima, a u cilju povecanja
i optimalnog koriStenja njihovog razvojnog potenci-
jala,

- stvaranje podloge za pripremu i apliciranje pro-
jekata prema EU i drugim inozemnim i nacionalnim
fondovima,
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- stvaranje podloge za razvoj koordinirane, sus-
tavne i strateski usmjerene suradnje na lokalnoj, region-
alnoj i drZzavnoj razini, s partnerima iz drugih jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave iz Hrvatske
1 inozemstva,

- stvaranje uvjeta za razvoj infrastrukturnih sus-
tava, energetske ucinkovitosti i odrzivo gospodarenje
prirodnim resursima te zastitu okolisa.

Iv.

Stru¢no vodenje izrade i oblikovanja Strateskog
razvojnog programa povijeriti ¢e se pravnoj osobi kvali-
ficiranoj i registriranoj za poslove strateskog planiranja i
programiranja (strucni izradivac) sukladno propisima o
javnoj nabavi, odnosno pravilnika o provedbi postupka
nabave bagatelne vrijednosti.

V.

U izradi StrateSkog razvojnog programa uz djelatnike
Op¢ine Biskupija i vanjsku konzultantsku podrsku iz
tocke IV. ove Odluke, aktivno ¢e sudjelovati i pred-
stavnici svih gospodarskih i drustvenih sektora.

VL

U op¢ini Biskupija osniva se partnersko vije¢a, koje
broji najvise 9 ¢lanova.

Partnersko vije¢e osniva se radi sudjelovanja u
donosenju Strateskog razvojnog programa, utvrdivanja
prioriteta razvoja, predlaganja strateskih projekata vaznih
za razvoj opcine te njihove provedbe i pracenja.

Partnersko vije¢e utvrduje prijedloga StrateSkog
razvojnog programa za raspravu na op¢inskom vijecu,
te utvrdivanje konac¢nog prijedloga StrateSskog razvojnog
programa za usvajanje na op¢inskom vijeéu Opcine
Biskupija.

Partnersko vijece osniva se i djeluje sukladno nacelu
partnerstva i suradnje, vodeci ra¢una o zastupljenosti
razli¢itih aktera razvoja s podrucja opéine i zastu-
pljenosti interesa vecine stanovniStva opcine.

Stru¢ne poslove za potrebe rada partnerskog vijeca
obavlja Jedinstveni upravni odjel op¢ine Biskupija
uz pomo¢ stru¢nog izradivaca StrateSkog razvojnog
programa.

VIL
Ovlaséuje se Nacelnik Op¢ine Biskupija za imeno-
vanje Clanova Partnerskog vije¢a iz tocke VI. ove Odluke
iz reda javnog, privatnog i civilnog sektora.

VIIL

Sredstva za izradu StrateSkog razvojnog programa
osigurati ¢e se apliciranjem na mjeru 7. ,,Temeljne usluge
i obnova sela u ruralnim podruc¢jima‘; podmjera 7.1.
Sastavljanje 1 azuriranje planova za razvoj op¢ina i sela
u ruralnim podrucjima i njihovih temeljnih usluga, te
planova zastite i upravljanja koji se odnose na lokalitete
Natura 2000. i druga podrucja visoke prirodne vrijed-
nost, koja ¢e se provoditi u okviru Programa ruralnog
razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014-2020.

IX.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja a
obJ aviti ce se u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko kninske
Zupanije‘.

KLASA: 001-03/15-01/1
URBROJ:2182/17-01-15-01
U Biskupiji, 07.travnja 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BISKUPIJA

PREDSJEDNIK
Nikola Popratnjak, v.r.
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Na temelju ¢l. 1. st. 1. Zakona o pravu na pristup
informacijama (»Narodne novine«, broj 25/13) i ¢L
103. 1 104. Statuta Op¢ine Biskupija (»Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zzupanije«, broj 9/09, 4/11, 8/12 i
4/13), Op¢insko vije¢e Op¢ine Biskupija, na 17. sjednici,
od 07.travnja 2015. godine, donosi

PRAVILNIK
0 ostvarivanju prava na pristup
informacijama i ponovnu uporabu
informacija Op¢ine Biskupija

I. Opce odredbe

Clanak 1.

U postupku ostvarivanja prava na pristup infor-
macijama i ponovnu uporabu informacija primjenjuju
se odredbe Zakona o pravu na pristup informacijama
(»Narodne novine«, broj 25/13).

Clanak 2.

Ovim se Pravilnikom o ostvarivanju prava na pristup
informacijama i ponovnu uporabu informacija Opéine
Biskupija (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju uvjeti
pod kojima »Korisnik prava na pristup informacijama
i ponovnu uporabu informacija« (u daljnjem tekstu:
korisnik) koji je svaka domaca ili strana fizicka i pravna
osoba ostvaruje pravo na pristup informacijama koje
posjeduje, kojima raspolaze Opéina Biskupija kao ti-
jelo javne vlasti, pravila postupka u kojem ovlastenik
prava na informaciju ostvaruje svoje pravo na pristup
1nf0rma01_]ama a Opcma Biskupija ispunjava svoju ob-
vezu omogucavanja pristupa zatrazenoj informaciji te
ogranicenja prava na pristup informacijama.

Clanak 3.
U skladu sa Zakonom o pravu na pristup informaci-
jama (»Narodne novine«, broj 25/13):

(1) »Informacija« je svaki podatak koji posjeduje
Op¢ina Biskupija kao tijelo javne vlasti u obliku
dokumenta, zapisa, dosjea, registra ili u bilo kojem
drugom obliku, neovisno o nacinu na koji je prikazana
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(napisani, nacrtani, tiskani, snimljeni, magnetni, opticki,
elektronicki ili neki drugi zapis).

(2) »Pravo na pristup informacijama« obuhvaca
pravo korisnika na traZenje i dobivanje informacije
kao i obvezu Opc¢ine Biskupija da omoguci pristup
zatrazenoj informaciji, odnosno da objavljuje infor-
macije neovisno o postavljenom zahtjevu kada takvo
objavljivanje proizlazi iz obveze odredene zakonom ili
drugim propisom.

(3) »Ponovna uporaba« znaci uporabu informacija
Op¢ine Biskupija od strane fizickih ili pravnih osoba,
u komercijalne ili nekomercijalne svrhe drukéije od
izvorne svrhe u okviru javnog posla za koji su te in-
formacije izradene. Razmjena informacija izmedu
tijela javne vlasti radi obavljanja poslova iz njihovog
djelokruga ne predstavlja ponovnu uporabu.

Clanak 4.

Op¢ina Biskupija ima obvezu na internetskim strani-
cama objaviti na lako pretraZiv nacin informacije koje
posjeduje i kojima raspolaze iz svog djelokruga rada na
temelju odredbi Zakona o pravu na pristup informaci-
jama, na temelju ¢l. 1. ovog Pravilnika i ¢I. 103. 1 104.
Statuta Op¢ine Biskupija.

II. Sluzbenik za informiranje

Clanak 5.

Opc¢ina Biskupija obvezna je radi osiguravanja
prava na pristup informacijama donijeti Odluku kojom
¢e odrediti posebnu sluzbenu osobu mjerodavnu za
rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama
(u daljnjem tekstu: sluzbenik za informiranje).

Clanak 6.
Sluzbenik za informiranje moze biti isklju¢ivo osoba
zaposlena u Op¢ini Biskupija.

Clanak 7.

Op¢ina Biskupija obvezna je upoznati javnost sa
sluzbenim podacima o sluzbeniku za informiranje
sluzbenom objavom na internet stranici na lako pretraziv
nacin.

Clanak 8.

Sluzbenik za informiranje obavlja poslove redovi-
tog objavljivanja informacija, sukladno unutarnjem
ustroju Op¢ine Biskupija, kao i rje$avanja pojedinacnih
zahtjeva za pristup informacijama i ponovne uporabe
informacija.

Clanak 9.

Sluzbenik za informiranje unapreduje nac¢in obrade,
razvrstavanja, cuvanja i objavljivanja informacija koje
su sadrzane u sluzbenim dokumentima koji se odnose
na rad Op¢ine Biskupija.

Clanak 10.

Sluzbenik za informiranje osigurava neophodnu
pomo¢ podnositeljima zahtjeva - korisnicima u vezi
s ostvarivanjem prava utvrdenih Zakonom o pravu na
pristup informacijama i prate¢im propisima:

(1) zaprima usmeni i pisani zahtjev podnositelja
zahtjeva,

(2) postupa po zaprimljenom usmenom i pisanom
zahtjevu podnositelja zahtjeva,

(3) ustupa informacije podnositelju zahtjeva po
zaprimljenom zahtjevu (neposrednim davanjem infor-
macije, davanjem informacije pisanim putem, uvidom
u dokumente i izradom preslika dokumenata koji sadrze
traZenu informaciju, dostavljanjem preslika dokumenta
koji sadrzi trazenu informaciju, na drugi nacin koji je
prikladan za ostvarivanje prava na pristup informaci-
jD),

(4) obavjestava podnositelja zahtjeva o tome gdje je,
kada i kako trazena informacija objavljena,

(5) obavjestava podnositelja zahtjeva o produZenju
roka za dostavu informacije,

(6) u slucaju nepotpunog ili nerazumljivog zahtjeva
bez odgode poziva podnositelja zahtjeva da ga ispravi,

(7) ukoliko podnositelj zahtjeva ne ispravi zahtjev na
odgovarajuci nacin zadrzava pravo da nepotpun ili nera-
zumljiv zahtjev odbaci po rjeSenju Opcine Biskupija u
skladu sa Zakonom o pravu na pristup informacijama,

(8) upucuje podnositelja zahtjeva na naknadu stvar-
nih materijalnih troskova nastalih u svezi s pruzanjem i
dostavom traZene informacije,

(9) zaprimljene zahtjeve upisuje u sluzbeni Upisnik o
zahtjevima, postupcima i odlukama o ostvarivanju prava
na pristup informacijama i ponovnu uporabu informacija
po redoslijedu zaprimljenih zahtjeva.

Clanak 11.
Sluzbenik za informiranje obavlja i druge poslove
odredene ovim Pravilnikom i drugim aktima.

II1. Sluzbeni upisnik

Clanak 12.

Sluzbeni Upisnik o zahtjevima, postupcima i odlu-
kama o ostvarivanju prava na pristup informacijama i
ponovnu uporabu informacija (u daljnjem tekstu: Up-
isnik), u skladu s odredbama Zakona o pravu na pristup
informacijama vodi sluzbenik za informiranje.

Clanak 13.

Izvjes¢e o provedbi Zakona o pravu na pristup in-
formacijama prema evidenciji iz Upisnika sluzbenik za
informiranje dostavlja Povjereniku za prethodnu godinu
najkasnije do 31. sije¢nja tekuée godine.

IV. Ogranienja prava na pristup informaciji

Clanak 14.
Op¢ina Biskupija ogranicit ¢e pristup informacijama
u skladu sa ¢l. 15. Zakona o pravu na pristup informaci-
jama (»Narodne novine«, broj 25/13).

Clanak 15.

Op¢ina Biskupija ograni¢it ¢e pristup informacijama
koje se tic¢u svih postupaka koje vode nadlezna tijela u
predistraznim i istraznim radnjama za vrijeme trajanja
tih postupaka.
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Clanak 16.

Op¢ina Biskupija moze ograniciti pristup infor-
maciji:

1) ako je informacija klasificirana stupnjem tajnosti,
sukladno zakonu kojim se ureduje tajnost podataka,

2) ako je informacija poslovna ili profesionalna
tajna, sukladno zakonu,

3) ako je informacija porezna tajna, sukladno za-
konu,

4) ako je informacija zaSticena zakonom kojim se
ureduje podrucje zastite osobnih podataka,

5) ako je informacija u postupku izrade unutar
tijela Opéine Biskupija, a njeno bi objavljivanje prije
dovrsetka izrade cjelovite i kona¢ne informacije moglo
ozbiljno narusiti proces donosenja odluke,

6) ako je pristup informaciji ograni¢en sukladno
medunarodnim ugovorima,

7) u ostalim sluc¢ajevima utvrdenim zakonom.

Clanak 17.

Op¢ina Biskupija moze ograniciti pristup infor-
maciji ako postoje osnove sumnje da bi njezino objav-
ljivanje:

1) onemogucilo u¢inkovito, neovisno i nepristrano
vodenje sudskog, upravnog ili drugog pravno uredenog
postupka, izvrSenje sudske odluke ili kazne,

2) onemoguéilo rad tijela koja obavljaju upravni na-
dzor, inspekecijski nadzor, odnosno nadzor zakonitosti,

3) povrijedilo pravo intelektualnog vlasnistva, osim
u slucaju izri¢itoga pisanog pristanka autora ili vlas-
nika.

Clanak 18.

Informacije kojima se ograniCuje pravo na pristup
iz razloga navedenih u ¢l. 17. st. 3. postaju dostupne
javnosti kad to odredi onaj kome bi objavljivanjem
informacije mogla biti prouzro€ena Steta, ali najduze u
roku od 20 godina od dana kad je informacija nastala,
osim ako zakonom ili drugim propisom nije odreden
duzi rok.

Clanak 19.
Ako trazena informacija sadrzi i podatak koji
podlijeze ogranicenju iz ¢l. 16. 1 17. ovog Pravilnika,
preostali dijelovi informacije ucinit ¢e se dostupnim.

Clanak 20.
Informacije su dostupne javnosti nakon $to prestanu
razlozi na temelju kojih je Op¢ina Biskupija kao tijelo
javne vlasti ogranicilo pravo na pristup informaciji.

V. Nacini ostvarivanja prava na pristup informaci-
jama i ponovnu uporabu informacija

Clanak 21.

Op¢ina Biskupija omogucuje pristup informaci-
jama:

(1) pravodobnim objavljivanjem informacija o svome
radu na primjeren i dostupan nacin, odnosno davanjem
priopéenja, objavom na sluzbenoj internet stranici,
objavom u javnom glasilu i objavom na oglasnoj ploci
Op¢ine Biskupija radi informiranja javnosti,

(2) davanjem informacije korisniku koji je podnio
zahtjev na jedan od sljedeé¢ih nacina:

1) neposrednim davanjem informacije,

2) davanjem informacije pisanim putem,

3) uvidom u dokumente i izradom preslika dokume-
nata koji sadrze trazenu informaciju,

4) dostavljanjem preslika dokumenta koji sadrzi
traZzenu informaciju,

5) na drugi nacin koji je prikladan za ostvarivanje
prava na pristup informaciji.

Clanak 22.

Korisnik moze u zahtjevu za pristup informaciji
naznaciti prikladan na¢in dobivanja informacije, a ako
ne naznaci informacija ¢e se dostaviti na nacin na koji
je podnesen zahtjev.

Clanak 23.

Svaki korisnik ima pravo na ponovnu uporabu
informacija u komercijalne ili nekomercijalne svrhe,
u skladu s odredbama Zakona o pravu na pristup infor-
macijama.

Clanak 24.

U svrhu ponovne uporabe informacija Opéina
Biskupija ¢e uciniti svoje informacije dostupnima u
elektronickom obliku kad god je to moguce i primjereno.
Op¢ina Biskupija nema obvezu osigurati pretvorbu in-
formacija iz jednog oblika u drugi niti osigurati uporabu
dijela informacije te nema obvezu obnavljati (azurirati,
nadogradivati, nastaviti stvarati) odredenu informaciju
samo u svrhu ponovne uporabe.

VI. Zahtjev

Clanak 25.

Korisnik ostvaruje pravo na pristup informaciji
podnosenjem usmenog ili pisanog zahtjeva u skladu
s naknadom propisanom u Kriteriju za odredivanje
visine naknade stvarnih materijalnih troSkova i troskova
dostave informacije (»Narodne novine«, broj 12/14).

Clanak 26.
Zahtjev za pristup informaciji korisnik moze podni-
jeti u pisanom obliku (fax, posta, elektronicka posta) ili
usmenom obliku (osobno, telefonskim putem).

Clanak 27.

Ako je zahtjev podnesen usmeno ili putem telefona,
sastavit ¢e se sluzbena biljeska, a ako je podnesen putem
elektronicke komunikacije smatrat ¢e se da je podnesen
pisani zahtjev. Zahtjev 1 sluzbena biljeska evidentiraju
se u sluzbenom Upisniku redoslijedom prema vremenu
nastanka.

Clanak 28.

Zahtjevi u skladu sa odredbom Zakona o pravu na
pristup informacijama:

(1) Pisani zahtjev u skladu sa odredbom Zakona o
pravu na pristup informacijama sadrzi: naziv i sjediSte
tijela javne vlasti kojem se zahtjev podnosi, podatke
koji su vazni za prepoznavanje traZzene informacije, ime
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i prezime i adresu fizicke osobe podnositelja zahtjeva,
tvrtku, odnosno naziv pravne osobe i njezino sjediste.
Pisani zahtjev takoder sadrzi naCin pristupa informaciji,
vlastoru¢ni potpis podnositelja zahtjeva, mjesto i datum
podnosenja pisanog zahtjeva.

(2) Usmeni zahtjev sadrZi iste elemente kao i pisani
zahtjev (navedeno u ¢l. 28. st. 1.). O usmeno podnese-
nom zahtjevu, sluzbenik za informiranje sastavit ¢e
sluzbenu biljesku kojeg ¢e potpisati korisnik i sluzbenik
za informiranje. O usmeno podnesenom zahtjevu koji je
podnesen telefonskim putem, sluzbenik za informiranje
sastavit ¢e sluzbenu biljesku koju vlastoru¢no potpisuje
sluzbenik za informiranje.

(3) Zahtjev za dopunu ili ispravak informacije
pored elemenata koje sadrzi pisani zahtjev (navedeno
u ¢l. 28. st. 1.) sadrzi: datum podnoSenja zahtjeva od
strane korisnika za pristup informaciji, zatim koja je
informacija zatrazena, datum zaprimanja informacije,
te opis informacija za koje se trazi dopuna ili ispravak
informacije koja je zatraZena, vlastoru¢ni potpis pod-
nositelja zahtjeva, mjesto i datum.

(4) Zahtjev za ponovnu uporabu informacijama pored
elemenata koje sadrZi pisani zahtjev (navedeno u ¢l. 28.
st. 1.) sadrzi: informacije koje se Zele ponovno upotrije-
biti, na¢in primanja trazene informacije, svrhu u koju se
zeli ponovno upotrijebiti informacije, vlastorucni potpis
podnositelja zahtjeva, mjesto 1 datum.

Clanak 29.
Na temelju zahtjeva za pristup informaciji Op¢ina
Biskupija odlucit ¢e najkasnije u roku od 15 dana od
dana podnoSenja urednog zahtjeva.

Clanak 30.

U slucaju nepotpunog ili nerazumljivog zahtjeva
Op¢ina Biskupija ¢e bez odgode pozvati podnositelja
zahtjeva da ga ispravi u roku od 5 dana od dana zapri-
manja poziva za ispravak. Ako podnositelj zahtjeva
ne ispravi zahtjev na odgovarajuéi nacin, a na temelju
dostavljenog se ne moze sa sigurnoséu utvrditi o kojoj
se trazenoj informaciji radi, Op¢ina Biskupija odbacit
¢e zahtjev rjeSenjem.

Clanak 31.

Rokovi za odlu¢ivanje o zahtjevu za ponovnu
uporabu informacija mogu se produZiti za 15 dana,
racunajuci od dana kad je Opc¢ina Biskupija trebala
odluciti o zahtjevu za ponovnu uporabu informacija
iz razloga propisanih u ¢l. 22. st. 1. tockama 1., 2. 1 3.
Zakona o pravu na pristup informacijama.

Clanak 32.

O produzenju rokova Op¢ina Biskupija bez odgode
¢e, a najkasnije u roku od 8 dana, obavijestiti pod-
nositelja zahtjeva i navesti razloge zbog kojih je taj rok
produzen.

VIL. Prijelazne i zavr§ne odredbe

Clanak 33.
U dijelu prava na pristup informacijama koji nije
ureden ovim Pravilnikom, neposredno se primjenjuje
Zakon o pravu na pristup informacijama.

Clanak 34.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske
Zupanije.

Klasa:008-04/15-01/9
Urbroj: 2182/17-01-15-01
Biskupija, 07.travnja 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BISKUPIJA

PREDSJEDNIK
Nikola Popratnjak, v.r.

, I11.
OPCINA MURTER - KORNATI
OPCINSKO VIJECE

28

Na temelju stavka 2. ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj
1 podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, prociséeni tekst
zakona (NN, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09,36/09, 150/11, 144/12119/13) i ¢lanka 32. Statuta
Op¢ine Murter-Kornati (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije®, br. 4/13), Op¢insko vije¢e Opcine
Murter-Kornati, na 13. sjednici, od 03. travnja 2015.
godine, donosi

ODLUKU
o prihva¢anju ponude
Javne JU NP Kornati

L.

Prihvaca se ponuda Uprave JU NP Kornati, Klasa:
960-01/13-10/14, Ur.broj: 2182/1-15/5-03-15-4 od dana
24. ozujka, za uredenje i zakup poslovnog prostora u
prizemlju zgrade u vlasniStvu Opéine Murter-Kornati
oznake ¢.k. zg. 596/1, K.O. Murter-Betina, povrsine
250 m2.

1L
Namjena prostora je edukacijsko-posjetiteljski i
poslovni prostor sa slijede¢im sadrzajima;
- recepcijsko-informacijski punkt,
- izlozbeno-edukacijski i prezentacijski centar
- specijalizirana trgovina suvenira, rukotvorina i
umjetnina.

II1.

JU NP Kornati, o svom trosku, izraditi ¢e potrebnu
projektnu dokumentaciju za rekonstrukciju, prenamjenu
i uredenje predmetnog prostora sa troSkovnikom za
radove i nabavu a sve u svrhu obavljanja djelatnosti iz
tocke II. ove Odluke.
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Iv.

Prava i obveze Op¢ine kao zakupodavca i JU NP
Kornati kao zakupnika urediti ¢e se posebnim ugov-
orom na nacin da ¢e se iznos troskova uredenja prostora
uracunati u vrijednost zakupnina pri ¢emu vrijednost
zakupa prostora po m2 ne smije biti veca od zakupnine
koju za isti prostor placa sadasnji zakupnik.

V.
Ugovor iz stavka IV. Ove Odluke dostaviti ¢e se
Op¢inskom vijecu na usuglaSavanje i prethodnu sug-
lasnost.

VL
Ova Odluka dostavit ¢e se Upravi JU NP Kornati
kao neobvezujuéa ponuda.

VIL
Ova Odluka stupa na snagu osam dana nakon objave
u Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije.

Klasa: 372-03/15-01-13
Urbroj: 2182/18-01-1
Murter, 03. travnja 2015.

_OPCINSKO VIJECE
OPCINE MURTER-KORNATI

PREDSJEDNICA
Mateja Basi¢, v. 1.

IV.
OPCINA KISTANJE
OPCINSKI NACELNIK

4

Na temelju ¢lanka 5. stavka 2. 1 3. Zakona o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti (»Narodne novine«,
broj 70/ 07, 113/08, 43/09,22/14) i ¢lanka 46. Statuta
Opcine Kistanje (»Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije”, broj 8/09, 15/10, 4/13) na prijedlog Zavoda
za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije, nac¢elnik
Op¢ine Kistanje, donosi

ODLUKU
o donoSenju Programa mjera suzbijanja
patogenih mikroorganizama, Stetnih
¢lankonoZaca i Stetnih glodavaca cCije je
planirano organizirano i sustavno suzbijanje
mjerama dezinfekcije, dezinsekcije,
deratizacije od javnozdravstvene vaznosti
za Op¢inu Kistanje u 2015. godini.

L

Donosi se Program mjera suzbijanja patogenih mik-
roorganizama, Stetnih ¢lankonoZaca i Stetnih glodavaca
¢ije je planirano organizirano i sustavno suzbijanje
mjerama dezinfekcije, dezinsekcije, deratizacije od jav-
nozdravstvene vaznosti za Opc¢inu Kistanje u 2015.
godini, izraden od Zavoda za javno zdravstvo Sibensko-
kninske zupanije”, Sluzbe za epidemiologiju koji ¢e se
provesti sukladno planiranim i osiguranim financijskim
sredstvima u Prorac¢unu Op¢ine Kistanje za 2015.g. 1 od
strane ovlastene osobe pravne osobe.

1L

Program mjera suzbijanja patogenih mikroorga-
nizama, Stetnih ¢lankonoZzaca i Stetnih glodavaca cije je
planirano organizirano i sustavno suzbijanje mjerama
dezinfekcije, dezinsekcije, deratizacije od javnozdravst-
vene vaznosti za Op¢inu Kistanje u 2015. godini je sas-
tavni dio ove Odluke i nije predmet objave u Sluzbenom
vjesniku Sibensko-kninske Zupanije”.

II.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko- kninske
zupanije”, a objavit ¢e se 1 na web stranici Opcéine
Kistanje www.kistanje.hr

KISTANIJE: 501-01/15-01/2

URBROJ:2182/16-02-15-1

Kistanje, 23.veljace 2015.
OPCINA KISTANJE

OPCINSKI NACELNIK
Goran Relji¢, v. .

5

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne noviney, broj 86/08,61/11) i
¢lanka 46. Statuta Opcine Kistanje («Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske zupanije», broj 8/09., 15/10., 4/13),
a u suglasju s Prorac¢unom Op¢ine Kistanje za 2015.
godinu (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”,
broj 8/09, 15/10 14/13), nacelnik Op¢ine Kistanje, dana
31.0zujka 2015. godine, donosi

PLAN
izmjena i dopuna Plana prijma u sluzbu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Kistanje za 2015. godinu

Clanak 1.

U Planu prijma u sluzbu Jedinstvenog upravnog odje-
la Op¢ine Kistanje za 2015.godinu (,,Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije”,broj 5/2015)., ¢lanak 4.
mijenja se i glasi:

,,Clanak 4.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Kistanje
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planira se prijam:

a) Na neodredeno vrijeme :

- 1 sluzbenik /ca - izvrSitelj na radno mjesto administrativni referent

b) Na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenickog staza:

- 1 vjezbenik/ca srednje strucne spreme ekonomskog usmjerenja za radno mjesto referent za racunovodstvo ,
knjigovodstvo i blagajnu”.

5 Clanak 2.

Clanak 5. mijenja se i glasi:

,,Clanak 5.

Radi provedbe programa javni rad, na odredeno vrijeme , u trajanju do Sest mjeseci, planira se prijam devet (9)
radnika , prema uvjetima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, sukladno Zakonu o radu”.

5 Clanak 3.

Clanak 7.mijenja se i glasi:

,,Clanak 7.

Utvrduje se da podjednakim uvjetima prednost za prijam radnika na odredeno vrijeme za rad na javnom radu
imaju 5 pripadnika srpske nacionalne manjine”.

Clanak 4.
Ovaj Plan izmjena Plana prijma u sluzbu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Kistanje za 2015.g. stupa na
snagu dan nakon objave u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije”, a objavit ¢e se i na web stranici
Op¢ine Kistanje www.kistanje.hr

KLASA:100-01/15-1/1
URBROJ: 2182/16-02-15-2
Kistanje, 31 .ozujka 2015.
OPCINA KISTANJE

OPCINSKI NACELNIK
Goran Relji¢, v. 1.

6

Na temelju ¢lanka 4.stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine”,broj 86/08.,61/1 1), ¢lanka 1, 30. 1 31.Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine”, br.74/10. 1 125/14.) i ¢lanka 46.Statuta Opcine Kistanje
(,,.Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”,broj 8/09.,15/10.,4/13), na¢elnik Opéine Kistanje, dana 31.0zujka
2014.godine, donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Kistanje

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Kistanje (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije”,broj 12/10.,4/1 1.,1 1/12.,6/13,2/14. 1 5/14), tablica »Sistematizacija radnih mjesta u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Kistanje« mijenja se i glasi:
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
(Popis radnih mjesta) )
U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE KISTANJE

jednostavne i uglavnom rutinske poslove
koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka,metoda rada i
struénih tehnika;stupanj samostalnosti koji
ukljucuje stalni nadzor stru¢nog
suradnika za radunovodstvo,
knjigovodstvo i procelnika i upute
nadredenog sluzbenika; stupanj
odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu primjenu izri¢ito
propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika;stupanj stru¢nih
komunikacija koji ukljucuje kontakte sa
nadredenim sluZbenicima i drugim
sluzbenicima u JUO;odgovornost za
pravilnu primjenu propisanih postupaka
,metoda rada i stru¢nih tehnika,potrebne
komunikacije unutar JUO.

drugo i dostavlja o istom redovno izvjestava procelnika i opéinskog
nadelnika. Priprema materijale potrebne za pravovremeno pokretanje prisilne
naplate. Priprema i izraduje izvjestaje o provedbi planova i programa iz
Zakona o komunalnom gospodarstvu i drugih zakona u dijelu koji se odnosi
njihovo izvrienje, u dijelu koji se odnosi na financijsko poslovanje Opcine.
Sudjeluje u javnoj nabavi . Vodi evidenciju o uredskoj opremi,alatu,
materijalu,sluzbenim mobilnim telefonima, te izdaje reverse osobama koji su
njima zaduZeni. Vodi evidenciju o putnim nalozima i o potro$nji pogonskog
goriva za sluzbena vozila , o potrosnji sluzbenih mobitelja .Sastavlja
zapisnike o primopredaji alata,opreme i sl.

Rad u punom radnom vremenu.

Naziv radnog mjesta £
Q
g 1? Potkategorija s § & Potrebno stru¢no znanje Opis poslova radnog mjesta ’g
| & S| E8 N
= g 3 a 5= >
£ | v =lyd &
Procelnik Magistar struke ili struéni specijalist iz Rukovodi upravnim odjelom u skladu sa zakonom i drugim
Glavni oblasti drudtvenih struka (pravne, propisima;organizira, brine o izvr§avanju poslova , nadzire obavljanje 1
1. | L | rukovoditelj L., ekonomske,profesor,itd.),najmanje jedna | poslova, daje upute za rad zaposlenima i koordinira rad upravnog
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im | odjela;obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica opéinskog vijeca i radnih
poslovima,organizacijske sposobnosti i tijela; brine o zakonitom radu opéinskog vije¢a,nadelnika i radnih
komunikacijske vjestine potrebne za tijela;provodi neposredan nadzor nad radom u Jedinstvenom upravnom
uspjesno upravljanje Jedinstvenim odjelu;poduzima mjere za osiguranje u¢inkovitosti u radu, brine o stru¢nom
upravnim odjelom. PoloZen drzavni osposobljavanju i usavravanju djelatnika i o urednom i pravilnom koristenju
struéni ispi.Obvezno znanje rada na imovine i sredstava za rad;prati propise iz nadleznosti upravnog
ra¢unalu (WORD,EXCEL),odnosno odjela;upravlja postupkom javne nabave; poduzima mjere za utvrdivanje
sukladno ¢1.24.Uredbe o klasifikaciji odgovornosti za povrede sluzbene duznosti;osigurava suradnju Jedinstvenog
radnih mjesta u JLP (R ) S (NN br. 74/10. | upravnog odjela s tijelima drzavne uprave, tijelima lokalne i regionalne
il 125/14). (podruc¢ne) samouprave i drugim institucijama.
Rad u punom radnom vremenu.
Visi stru¢ni suradnik Magistar struke ili stru¢ni specijalist iz Obavlja stru¢ne poslove iz oblasti: radnih odnosa; imovinsko pravnih
2. Samostalni upravni oblasti pravne struke ,najmanje jedna odnosa; prisilne naplate potrazivanja;po punomo¢i op¢inskog nacelnika 1
II. | referent 6. godina radnog iskustva na odgovaraju¢im | zastupa op¢inu pred nadleZznim sudovima ; priprema koncepate opcih i
poslovima, sloZenost poslova koja pojedinac¢nih akata; vodi zapisnike sa sjednica Op¢inskog vije¢a, radnih tijela
ukljucuje stalne sloZenije upravne i i drugo.Suraduje s pro¢elnikom upravnog odjela i povjerenstvom za javnu
- stru¢ne poslove unutar upravnog odjela uz | nabavu u pripremi ponudbene dokumentacije za javnu nabavu i natje¢aje i u
redovit nadzor procelnika,potrebne pripremi Plana nabave.Sastavlja izvje$¢a i evidencije o javnoj nabavi. Donosi
vjestine komunikacije unutar upravnog rje§enja o komunalnoj naknadi,komunalnom doprinosu,naknadi za nezakonito
odjela te povremene komunikacije izvan izgradene zgrade. Priprema zakljucke i odluke o isplati jednokratnih nov&anih
njega u svrhu prikupljanja ili razmjene pomoéi po odluci nadelnika. Suraduje s pro¢elnikom upravnog odjela u oblasti
informacija uz prethodnu suglasnost zagtite i spa§avanja, civilne zatite, protupozarne zastite,elementarne
procelnika.PoloZen drzavni struéni. nepogode .
Obvezno znanje rada na ra¢unalu Rad u punom radnom vremenu.
(WORD, EXCEL ).
Struéni suradnik Sveucilisni /stru¢ni prvostupnik struke Obavlja poslove financija i prora¢una;poslove knjigovodstva,racunovodstva i
3. Strugni suradnik | - [ 8. | ekonomskog ili raunovodstvenog smjera | blagajne; poslove pripreme obracuna i isplate placa i drugih naknada iz
III. | zaratunovodstvo, inajmanje 3 g. radnog iskustva na radnog odnosa.Vodi materijalno i financijsko knjigovodstvo;.Priprema
knjigovodstvo i odgova raju¢im poslovima; drzavni podatke za izradu proratuna, izmjena i dopuna prora¢una, izvrsenja 1
blagajnu strugni ispit, rada na ratunalu; ograni¢en | proraduna.lzraduje potrebne financijske racunovodstvene i knjigovodstvene
broj meduso- bno povezanih razli¢itih izvjestaje I dostavlja ih nadleznim tijelima.Vodi poslove platnog prometa
zadaca u Cijem se rjeSavanju primjenjuje | putem ratuna Opéine.Nadzire izvrSenje financijskih obveza po
ograni¢en broj propisanih postupaka, ugovorima.Vodi evidenciju ulaznih i izlaznih raduna.Vodi evidenciju imovini
metoda rada ili stru¢nih tehnika uz Op¢ine.
povremeni nadzor i upute procelnika ; Rad u punom radnom vremenu.
potrebna komunikacija unutar JUO,
povremeno i izvan JUO u prikupljanju ili
razmjeni informacija uz prethodnu
suglasnost proéelnika
Referent Srednja stru¢na sprema-ekonomskog Obavlja poslove iz oblasti radunovodstvaknjigovodstva i blagajne
4. | 1L Referent za za 11. | usmjerenja,najmanje jedna godina radnog | suraduju¢i sa struénim suradnikom za racunovodstvo,knjigovodstvo i
racunovodstvo iskustva na poslovima blagajnu ,od kojeg dobiva konkretne pojedinaéne zadatke. Izraduje razne | 1
Jknjigovodstvo i knjigovodstva,racunovodstva i evidencije, prati zaduZenja i brine o naplati prihoda s naslova komunalne
blagajnu blagajne,stupanj slozenosti ukljucuje naknade, komunalnih doprinosa, naknade za nezakonito izgradene zgrade i
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Referent
III. | Komunalni redar 11.

Srednja stru¢na sprema
upravne,ekonomske,gradevinske ili druge
tehnicke struke;najmanje jedna godina
5. radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima;poloZen drZavni stru¢ni
ispit;vozacka dozvola B kategorije;
poznavanje rada na racunalu.
Jadnostavni i uglavnom rutinski poslovi
koji zahtjevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika uz stalni nadzor
procelnika..

Obavlja poslove komunalnog redara szkladno ZKG I poslove nadzora iz
oblasti gradnje .Nadzire provodenje odluka i drugih akata iz oblasti 1
komunalnog gospodarstva. Evidentira obveznike placanja komunalne naknade
i redovito azurira podatke o tome. Izdaje rjeSenja o komunalnoj
naknadi,opomene o placanju komunalne naknade i drugo. Nadzire rad
poslovnih subjekata koji obavljaju komunalne djelatnosti na podrucju opéine
temeljem sklopljenih ugovora I koncesija. Naplacuje mandatne globe i
predlaze pokretanje prekrsajnog postupka PredlaZe donosenje odluka i mjera
iz oblasti komunalnog gospodrstva , u cilju unapredenja Zivota stanovnika
opcéine, na temelju uocenog stanja. Prati propise iz oblasti svog radnog mjesta.
Obavlja poslove poljoprivrednog redara.

Rad u punom radnom vremenu.

Srednja struéna sprema —gimnazija,upravne ili
ekonomske struke;najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima;
poloZen drZavni struéni ispit;zanje rada na
ra¢unalu.Jednostavni I uglavnom rutinski
poslovi koji zahtjevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih
tehnika uz stalni nadzor pro¢elnika.

Referent

6. Administrativni 11.
Il | referent

Prijem poste,upisivanje poste u urudzbene zapisnike ;vodenje urudzbenih zapisnika
,internih dostavnih knjiga,knjige poste i drugih knjiga uJUO;dostava poste opcinskom
nacelniku , a potom procelniku JUO na uvid radi usmjeravanja iste sluzbenicima 1
zaduzenim za pojedine oblasti;rad na telefonskoj centrali; ekspedicija poste;obavljanje
poslova tajnice opé¢inskog nacelnika idr.

Rad u punom radnom vremenu.

Niza stru¢na sprema ili osnovna 3kola,
jednostavni i standardizirani pomo¢no —
tehnicki poslovi,odgovornost za materijalne
resurse sa kojima radi.

Namjestenici Il potkategorija

Spremacica 2013

Obavlja poslove ¢iséenja uredskih i sanitarnih prostorija i sanitarija u op¢inskoj
upravi,odrzava Cistoéu u njima ; Gisti prostorije u Domu kulture koje nisu dane na
koristenje udrugama i drugim Korisnicima.

Rad u punom radnom vremenu.

Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem redu Je-
dinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Kistanje ostaju
nepromijenjene.

Clanak 3.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Kistanje stupa na snagu osmog dana od dana objave
u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije”,
a objavit ¢e se 1 na internetskim stranicama Opcine
Kistanje wwvv.kistanie.hr .

KLASA:011-01/15-01/3
URBROJ:2182/16-02-15-1
Kistanje, 31.0zujka 2015.

OPCINA KISTANJE

OPCINSKI NACELNIK
Goran Relji¢, v. 1.

V.
OPCINA ROGOZNICA
1. OPCINSKO V IJECE

1

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. podstavka 3. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj samoupravi (,,Naro-
dne novine®, br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13), clanka 3. stavka 1.
toCke 9., ¢lanka 4. stavka 1., ¢lanka 22. stavka 1. tocke
4., ¢lanka 30. stavka 1. to¢ke 2. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,,Narodne novine®, br. 26/03-procisceni
tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11,

84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13 i 147/14), ¢lanka
35. stavka 8. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim
pravima (,,Narodne novine®, br. 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06 146/08, 38/09,
153/09, 143/12 1 152/14), clanka 101. stavka 1., ¢lanka
102. i ¢lanka 107. stavka 3. Zakona o cestama (,,Naro-
dne novine®, br. 84/11, 22/13, 54/13, 148/13 i 92/14),
¢lanka 29. Statuta Op¢ine Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske zupanije®, br. 9/09, 5/13 i 13/13-
prociscéeni tekst), Opcinsko vije¢e Opéine Rogoznica,
na 11. sjednici, od 23. ozujka 2015. godine, donosi

ODLUKU
0 Izmjeni i dopuni odluke
0 nerazvrstanim cestama na podrucju
Opéine Rogoznica

Clanak 1.

U Odluci o nerazvrstanim cestama na podrucju
Op¢ine Rogoznica (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije®, broj 11/12 i 14/14) (u daljnjem tekstu: Od-
luka), u Popisu nerazvrstanih cesta na podruc¢ju Opéine
Rogoznica, koji je sastavni dio Odluke, dodaje se tocka
4. koja glasi:
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redni

. naziv/opis dionice
broj

kat.Cest.broj

napomena

duZina (m) katastarska op¢ina

4 Stupin Celina — Zdrilo dio 20582
(u nastavku kat. Cest.
broj 20499/6 do kraja

kat. Cestice *1804)

ROGOZNICA Veza:
posebna
geodetska
podloga za
Narucitelja
Kui¢ Marijan
od listopada
2009.,
izradena od
Geodezija
d.o.o.
Sibenik

cca 130,00

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko — kninske
Zupanije®.

Klasa: 340-09/15-10/3
Ur.broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisi¢,v.r.

2

Na temelju ¢lanka 457. Zakona o trgovackim
drustvima (»Narodne novine«, broj 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,152/11,
111/12 1 68/13), Clanka 29. Statuta Op¢ine Rogoznica
(»Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije«, broj
09/09, 5/13 1 13/13 —prociséeni tekst), Opcinsko vijece
Op¢ine Rogoznica, na 11. sjednici od 23. ozujka 2015.
godine, donosi

ODLUKU
o povecanju temeljnog kapitala trgovackog
drustva Vodovod i odvodnja d.o.o.

Clanak 1.

Ovom Odlukom, odreduje se poveéanje temeljnog
kapitala trgovackog drustva »Vodovod i odvodnja«
d.o.0., Kralja Zvonimira 50, Sibenik, OIB: 26251326399
(u daljnjem tekstu: Drustvo).

Clanak 2.
Povecanje temeljnog kapitala Drustva provodi se
unosom prava Opcine Rogoznica u temeljnom ulogu
Drustva, 1 to:

- Op¢ina Rogoznica unosi u neupisani kapital
Drustva iznos od 24.383.194,00 kuna (dvadesetcetirim
ilijunatristoosamdestettritisucestodevedesetcetiri kuna),
od ¢ega 9.503.085,00 kuna koje se odnosi na ulaganja
iz proracuna po programima opc¢inskog vijeca u razdo-
blju 1997.-2013. godine, iznos od 3.027.735,00 kuna
ulaganja iz naknade za razvoj po osnovi srednjoro¢nih
programa za izgradnju kapitalnih objekata i uredaja
komunalne infrastrukture vodoopskrbe u razdoblju od
2001. —2010. godine, te iznos od 11.852.374,00 kuna
ulaganja iz naknade za razvoj odvodnje kroz HVJP za
izgradnju objekata komunalne infrastrukture odvodnje
u periodu 2005. — 2010. godine.

Clanak 3.

Iznos uloga iz ¢lanka 2. ove Odluke odgovara iznosu
potrazivanja Op¢ine Rogoznica s osnova ulaganja u
komunalne vodne gradevine evidentiranih u poslovnim
knjigama Drustva.

Clanak 4.

Op¢ina Rogoznica, kao udjeli¢ar Drustva, preuzima
novi temeljni ulog u nominalnom iznosu od 24.383.194
kuna (dvadesetcetirimilijunatristoosamdestettritisucest
odevedesetcetiri kune).

Clanak 5.

Medusobna prava i obveze izmedu Opc¢ine Rogozni-
ca i Drustva regulirat ¢e se posebnim ugovorom o pret-
varanju potrazivanja u udjelu, za Cije se potpisivanje
ovlascuje opcinska nacelnica.

Clanak 6.

Nadalje, ovlascuje se opéinska nacelnica da potpise
sve potrebne akte u svrhu provedbe dokapitalizacije
Drustva kod Trgovackog suda u Zadru — Stalna sluzba
u Sibeniku.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske
Zupanije«.
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Klasa: 325-10/15-40/13
Ur. broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisié,v.r.

3

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o zastiti 1 spaSavanju
(NN, br. 174/04, 79/07, 38/09 i 127/10) i ¢lanka 29.
Statuta Op¢ine Rogoznica («Sluzbeni viesnik Sibensko-
kninske Zupanije», broj 9/09, 5/13 i 13/13 — procisc¢eni
tekst), Op¢insko vije¢e Opcine Rogoznica, na 11.
sjednici, od 23. ozujka 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihva¢anju analize stanja zastite i
spasavanja na podrucju Opéine Rogoznica u
2014. godini i donoSenju smjernica za
organizaciju i razvoj sustava zastite i
spaSavanja na podrucju Opéine Rogoznica
za 2015. godinu

1. Prihvada se Analiza stanja sustava zaStite i
spasavanja na podru¢ju op¢ine Rogoznica u 2014. go-
dini.

2. Donose se Smjernice za organizaciju i razvoj sus-
tava zastite 1 spaSavanja na podruc¢ju opéine Rogoznica
za 2015. godinu.

3. Analiza stanja sustava zaStite i spaSavanja na
podrucju opc¢ine Rogoznica u 2014. godini i Smjernice
za organizaciju i razvoj sustava zastite i spaSavanja na
podrucju opcine Rogoznica za 2015. godinu, sastavni
su dio ovog zakljucka.

4. Ovaj zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
vjesniku Sibensko — kninske Zupanije».

Klasa: 810-03/15-10/3
Ur. broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisi¢,v.r.

4

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opcine Rogoznica
(“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj
9/09, 5/13 1 13/13 — procisceni tekst), Opcéinsko vijece
Op¢ine Rogoznica, na 11. sjednici, od 23. ozujka2015.
godine, donosi

ZAKLIUCAK
o prihvacanju procjene ugrozenosti
od pozara za Opcinu Rogoznica i
plana zaStite od poZara
za Op¢inu Rogoznica

1. Prihvaéa se Procjena ugrozenosti od pozara za
Op¢inu Rogoznica, od lipnja 2014. godine, izradena od
ZAST d.o.o. Split.

2. Procjena ugrozenosti od pozara za Opéinu
Rogoznica i Plan zastite od poZara za Op¢inu Rogoznica
sastavni je dio ovog zakljucka.

3. Ovaj zakljucak stupa na snagu osmog dana od
dana objave u «Sluzbenom vjesniku Sibensko — kninske
Zupanije».

Klasa: 214-01/15-10/1
Ur.broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisié,v.r.

5

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Rogoznica
(“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije”, broj
9/09, 5/13 1 13/13 — procisceni tekst), Opcéinsko vijece
Op¢ine Rogoznica, na 11. sjednici, od 23. ozujka2015.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju izvjeSc¢a o radu nacelnice
Op¢ine Rogoznica za razdoblje od 01. srpnja
do 31. prosinca 2014. godine

1. Prihvaca se Izvje$¢e o radu nacelnice Opcine
Rogoznica za razdoblje od 01. srpnja do 31. prosinca
2014. godine, u tekstu koji ¢ini sastavni dio ovog
zakljucka.

2. Ovaj zakljucak objaviti ¢e se u «SluZbenom
vjesniku Sibensko-kninske Zupanije».

Klasa:400-04/15-40/2
Ur.broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisi¢,v.r.

6

Na temelju Clanka 29. Statuta Opc¢ine Rogoznica
(“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije”, broj
9/09, 5/13 1 13/13 — prociscéeni tekst), Opc¢insko vijece
Op¢ine Rogoznica, na 11. sjednici, od 23. ozujka 2015.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju izvjeS¢a o izvrSenju programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture Op¢ine
Rogoznica za 2014. godinu

1. Prihvaca se Izvjescée nacelnice Opéine Rogoznica
o izvr§enju Programa gradnje objekata i uredaja komu-
nalne infrastrukture Opc¢ine Rogoznica za 2014. godinu,
koje €ini sastavni dio ovog zakljucka.

2. Ovaj zakljucak, objaviti ¢e se u “Sluzbenom
vjesniku Sibensko-kninske zupanije”.

Klasa: 363-05/15-50/3
Ur.broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisié,v.r.

7

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Rogoznica
(“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije”, broj
9/09, 5/13 1 13/13 — procisceni tekst), Opcinsko vijece
Op¢ine Rogoznica, na 11. sjednici, od 23. ozujka 2015.
godine, donosi

ZAKLIUCAK
o prihvacanju izvjeS¢a o izvrSenju programa
odrZavanjakomunalne infrastrukture na
podruéju Opéine Rogoznica za 2014. godinu

1. Prihvaca se Izvjescée nacelnice Opéine Rogoznica
o izvr$enju Programa odrzavanja komunalne infrastruk-
ture na podrucju op¢ine Rogoznica za 2014. godinu, koje
¢ini sastavni dio ovog zakljucka.

2. Ovaj zakljucak, objavit ¢e se u “Sluzbenom
vjesniku Sibensko-kninske zupanije”.

Klasa: 363-05/15-50/4
Ur.broj: 2182/12-01/15-1
Rogoznica, 23. ozujka 2015.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ROGOZNICA

PREDSJEDNIK
Pero Milisi¢,v.r.

2. OPCINSKA NACELNICA

7

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Opcine Rogoznica
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj
9/09 i 5/13), ¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08 i 61/11) i
¢lanka 1. Zakona o poticanju zaposljavanja (,,Narodne
novine®, broj 57/12 i 120/12), na prijedlog procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Rogoznica,
Nacelnica Op¢ine Rogoznica, dana 24. ozujka 2015.
godine,donosi

PLAN PRIJEMA
na strucno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa
u op¢inu rogoznica za 2015. godinu

L

Ovim Planom prijema na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u Op¢ini Rogoznica za
2015. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduje se broj
osoba koje se planira primiti na struéno osposobljavanje,
radna mjesta za Cije se poslove planira stru¢no osposo-
bljavanje, te potreban stupanj obrazovanja i struka osoba
koje se planiraju primiti tijekom 2015. godine.

II.

Na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa planira se u 2015. godini prijam jedne osobe sa
zavrsenim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim
studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim
sveudili$nim studijem, specijalistickim diplomskim
struénim studijem, ili struénim studijem prometne
struke, smjer cestovni ili druge odgovarajucée struke,
te prijam jedne osobe sa zavrSenim preddiplomskim i
diplomskim sveucili$nim studijem ili integrirani pred-
diplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij pravne struke ili struéni studij
javne uprave ili druge odgovarajuée struke, sveukupno
dvije osobe.
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Radno mjesto za ¢ije se poslove planira stru¢no ospo-
sobljavanje i ustrojstvena jedinica u kojoj je ustrojeno to
radno mjesto, broj osoba koji se planira primiti i potreban
stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati
te osobe, utvrdeni su u Tablici 1. koja je sastavni dio
ovog Plana.

II.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u suradnji s
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje u okviru programa
»Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa“.

Plan prijma provodit ¢e se ako su sredstva za pokrice
troSkova struénog osposobljavanja, u cijelosti osigurana
kod nadlezne sluzbe za zaposljavanje.

Iv.

Pored uvjeta utvrdenih ovim Planom kandidati
moraju ispunjavati i uvjete iz programa Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje navedenog u tocki III. ovog
Plana, uvjet iz ¢lanka 2. stavka 1. Zakona o poticanju
zaposljavanja (,,Narodne novine”, broj 57/12 1 120/12)
te za njih ne smiju postojati zapreke za prijam u sluzbu
utvrdene ¢lankom 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine”, broj 86/08 1 61/11).

V.
Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana objave
u,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije*.

Klasa: 130-01/15-10/1
Urbroj: 2182/12-02/15-1
Rogoznica, 24. ozujka 2015.

OPCINA ROGOZNICA

OPCINSKA NACELNICA
Sandra Jakelié, v. r.
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Na temelju ¢lanka 87. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08 i 61/11),
Nacelnica Opéine Rogoznica, na prijedlog procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Rogoznica,
donosi

PROGRAM
stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela

L.

Ovim Programom utvrduje se stru¢no osposobljavan-
je vjezbenika, Procelnik (u daljnjem tekstu: vjezbenik)
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Rogoznica, pod
kojim se podrazumijeva stru¢na i prakti¢na izobrazba
vjezbenika kroz prakti¢an rad i uc¢enje za samostalno
obavljanje poslova struke i polaganja Drzavnog stru¢nog
ispita.

1L

Programom iz tocke I. utvrduje se:

* nacin pracenja rada vjezbenika za vrijeme trajanja
vjezbenickog staza,

» poslovi i zadacée §to ih je vjezbenik u tijeku
vjezbeni¢kog staza duzan obavljati,

» obrazovanje i strucno osposobljavanje vjeZbenika
za vrijeme trajanja vjezbeniCkog staza,

» prava i obveze mentora u provodenju i nadzoru
vjezbenickog staza,

* pravaiobveze vjezbenika.

1.

VjeZbenik ¢e se osposobljavati za obavljanje poslova
na radnom mjestu Procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela. Poslovi i zadace $to ih je vjezbenik u tijeku
vjezbenic¢kog staza duzan obavljati su:

+ priprema akata Nacelnika/ce i Opc¢inskog
vijeca,

* suradnja u postupcima javne nabave,

* poslovi oko evidentiranja nerazvrstanih cesta
sukladno Zakonu o cestama,

* ispomoc¢ oko rukovodenja Jedinstvenim upravnim
odjelom,

» ostale poslove koje mu povjeri Nacelnik/ca i
Procelnik.

V.
Vjezbenikov rad kontinuirano prati mentor i upucuje
ga na pravilnu primjenu propisa, t¢ mu pomaze u
pripremanju Drzavnog strucnog ispita.
Za mentora se odreduje Gustav Cervar, Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rogoznica.

V.

Obrazovanje i struéno osposobljavanje vjezbenika
za vrijeme trajanja vjezbenickog staza odnosi se na
struénu izobrazbu za polaganje Drzavnog stru¢nog ispita
i samostalno obavljanje povjerenih poslova i zada¢a pod
nadzorom i uz pomo¢ mentora.

Stru¢na izobrazba vjezbenika osigurava se na nacin
da vjezbenik:

» dobiva na raspolaganje pravne izvore propisane
programom opceg dijela drzavnog stru¢nog ispita,

» dobiva na raspolaganje zakone i druge propise
koje je duzan primjenjivati pri obavljanju odredenih
poslova i zadaca,

» dobiva na raspolaganje stru¢nu i drugu potrebnu
literaturu
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 prisustvuje seminarima koje organizira Ministar-
stvo uprave.

VL

Prava i obveze mentora u provodenju i nadzoru
vjeZbenic¢kog staza sastoje se u:

* pruzanju struéne pomoci vjezbeniku i upuéivanju
na pravilnu primjenu propisa,

* kontinuiranom provodenju nadzora nad radom
vjezbenika tijekom vjezbenickog staza,

e osiguravanju uvjeta za uspjeSno obavljanje
vjezbeni¢kog staza i pripremu za polaganje Drzavnog
struénog ispita, te prisustvovanje seminarima iz tocke
V. ovog Programa,

* upoznavanju sa vaze¢im zakonskim i drugim
propisima i stru¢nom literaturom,

» kontinuiranom dodjeljivanju odredenih poslova i
zadaca iz djelokruga radnog mjesta za koje se vjezbenik
osposobljava.

VIIL

Ako se strucna i prakti¢na izobrazba ne provede
prema odredbama ovoga Programa, vjezbenik je duzan
o tome obavijestiti Nacelnicu Opc¢ine Rogoznica.

Za vrijeme trajanja strucne i prakti¢ne izobrazbe
vjezbenik ima sva prava i obveze iz Nacionalnog plana
za poticanje zapoS$ljavanja, mjera ,,Stru¢no osposoblja-
vanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ te se na
vjezbenika na odgovaraju¢i nain primjenjuju propisi
koji ureduju zastitu zdravlja i sigurnost na radu, kao i
op¢i propisi koji ureduju radne odnose, osim odredbi
o sklapanju ugovora o radu, placi i naknadi place te
prestanku ugovora o radu.

VIIIL.
Primjena ovog Programa pocinje stupanjem na
rad vjezbenika u Jedinstveni upravni odjel Opéine
Rogoznica.

IX.
Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana objave
u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije*.

KLASA: 130-01/15-10/2
UR.BROJ: 2182/12-02/15-1
Rogoznica, 25. ozujka 2015.

OPCINA ROGOZNICA

OPCINSKA NACELNICA
Sandra Jakelié, v. r.
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Na temelju ¢lanka 87. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08 i 61/11),
Nacelnica Opéine Rogoznica, na prijedlog procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rogoznica,
donosi

PROGRAM
stru¢nog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa
Strucni savjetnik za pravne poslove

L.

Ovim Programom utvrduje se stru¢no osposoblja-
vanje vjezbenika, Stru¢ni savjetnik za pravne poslove (u
daljnjem tekstu: vjezbenik) u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Rogoznica, pod kojim se podrazumijeva
strucna i prakti¢na izobrazba vjezbenika kroz prakti¢an
rad i uCenje za samostalno obavljanje poslova struke i
polaganja Drzavnog stru¢nog ispita.

I

Programom iz tocke 1. utvrduje se:

+ nadin pracenja rada vjeZbenika za vrijeme trajanja
vjezbenickog staza,

» poslovi i zadacée §to ih je vjezbenik u tijeku
vjezbenickog staza duzan obavljati,

* obrazovanje i strucno osposobljavanje vjeZbenika
za vrijeme trajanja vjezbenickog staza,

* prava i obveze mentora u provodenju i nadzoru
vjezbenickog staza,

* prava i obveze vjezbenika.

1.

Vjezbenik ¢e se osposobljavati za obavljanje poslova
na radnom mjestu Strucni savjetnik za pravne poslove.
Poslovi i zadace $to ih je vjezbenik u tijeku vjezbenickog
staza duzan obavljati su:

+ priprema akata Nacelnika/ce i Opcinskog
vijeca,

» suradnja u postupcima javne nabave,

» pradenje pozitivnih propisa iz djelokruga Jedin-
stvenog upravnog odjela,

* sudjeluje uizradi rjesenja, Zalbi, tuzbi u upravnim
postupcima i upravnim sporovima,

* sudjeluje u rjeSavanju upravnih postupaka u
ponovljenim postupcima,

» ostale upravno-pravne poslove iz djelokruga
Jedinstvenog upravnog odjela.

Iv.
Vjezbenikov rad kontinuirano prati mentor i upucuje
ga na pravilnu primjenu propisa, t¢ mu pomaze u
pripremanju DrZzavnog stru¢nog ispita.
Za mentora se odreduje Zeljana Mileti¢, Struéni
savjetnik za pravne poslove u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Rogoznica.
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V.

Obrazovanje i stru¢no osposobljavanje vjezbenika za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza odnosi se na stru¢nu
izobrazbu za polaganje Drzavnog strucnog ispita i samostalno obavljanje povjerenih poslova i zadaéa pod nad-
zorom i uz pomo¢ mentora.

Stru¢na izobrazba vjezbenika osigurava se na nacin da vjezbenik:

» dobiva na raspolaganje pravne izvore propisane programom opceg dijela drzavnog stru¢nog ispita,

* dobiva naraspolaganje zakone i druge propise koje je duzan primjenjivati pri obavljanju odredenih poslova
1 zadaca,

* dobiva na raspolaganje stru¢nu i drugu potrebnu literaturu

* prisustvuje seminarima koje organizira Ministarstvo uprave.

VL

Prava i obveze mentora u provodenju i nadzoru vjeZbeni¢kog staza sastoje se u:

e pruzanju stru¢ne pomoci vjezbeniku i upuéivanju na pravilnu primjenu propisa,

* kontinuiranom provodenju nadzora nad radom vjezbenika tijekom vjezbenickog staza,

* osiguravanju uvjeta za uspjesno obavljanje vjezbenickog staza i pripremu za polaganje Drzavnog stru¢nog
ispita, te prisustvovanje seminarima iz tocke V. ovog Programa,

* upoznavanju sa vaze¢im zakonskim i drugim propisima i stru¢nom literaturom,

* kontinuiranom dodjeljivanju odredenih poslova i zadac¢a iz djelokruga radnog mjesta za koje se vjezbenik
osposobljava.

VIL

Ako se struCna i prakti¢na izobrazba ne provede prema odredbama ovoga Programa, vjezbenik je duzan o tome
obavijestiti Nac¢elnicu Opéine Rogoznica.

Za vrijeme trajanja strucne i prakti¢ne izobrazbe vjezbenik ima sva prava i obveze iz Nacionalnog plana za
poticanje zapoS§ljavanja, mjera ,,Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ te se na vjeZbenika
na odgovarajuéi nacin primjenjuju propisi koji ureduju zastitu zdravlja i sigurnost na radu, kao i op¢i propisi koji
ureduju radne odnose, osim odredbi o sklapanju ugovora o radu, pla¢i i naknadi plaée te prestanku ugovora o
radu.

VIIL.
Primjena ovog Programa pocinje stupanjem na rad vjeZbenika u Jedinstveni upravni odjel Opéine Rogozni-
ca.

IX.
Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Sibensko-kninske Zzupanije*.

KLASA: 130-01/15-10/3
UR.BROJ: 2182/12-02/15-1
Rogoznica, 25. ozujka 2015.

OPCINA ROGOZNICA

OPCINSKA NACELNICA
Sandra Jakelié, v. .
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VL
OPCINA TRIBUNJ
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

11

Na temelju ¢lanka 84. stavka 2., ¢lanka 85. i 86. Zakona o prostornom uredenju i gradnji (,,Narodne novine®,
broj 76/07, 38/09, 55/11, 90/11, 50/12) i Zakljucka o utvrdivanju prijedloga Prostornog plana uredenja Opcine
Tribunj za javnu raspravu, (KLASA: 350-02/15-03/3, URBROJ: 2182/20-03-15-1) od 09. travnja 2015. godine,
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Tribunj, objavljuje

JAVNU RASPRAVU
o prijedlogu Prostornog plana uredenja Op¢ine Tribunj

L
Objavljuje se javna rasprava o prijedlogu Prostornog plana uredenja Opcine Tribunj, (u daljnjem tekstu:
Plan).
Prijedlog Plana za javnu raspravu sastoji se od tekstualnog i grafickog dijela (Odredbi za provodenje,
obrazloZenja, sazetka te kartografskog dijela).

IL.
Javna rasprava trajat ¢e od 20. travnja do 20. svibnja 2015. godine.

II.
Prijedlog Plana bit ¢e izloZen javnom uvidu u vrijeme trajanja javne rasprave u dvorani Kulturnog centra u
Tribunju, Gornja riva 2, Tribunj, svakim radnim danom od 09,00 do 12,00 sati.

Iv.
Nositelj izrade i izradiva¢ Plana odrzat ¢e javno izlaganje prijedloga Plana u dvorani Kulturnog centra u Tri-
bunju, Gornja riva 2, Tribunj, dana 27. travnja 2015. godine s poc¢etkom u 12.00 sati.

V.

Primjedbe na izloZeni prijedlog Plana mogu se davati do zaklju¢ivanja javne rasprave na slijedeci nacin:

- Tijela drzavne uprave, upravna tijela Zupanije te pravne osobe s javnim ovlastima dostavljaju pismene primjedbe
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Tribunj, Badnji 1, 22 212 Tribun;.

- Gradani i udruge dostavljaju primjedbe na slijede¢i nacin:

- Upisivanjem primjedbi u knjigu primjedbi uz prijedlog Plana na javnom uvidu,

- Iskazivanjem primjedbi u zapisnik koji ¢e se voditi pri javnom izlaganju Plana 27. travnja 2015. godine,

- Upuéivanjem pisanih primjedbi na adresu: Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Tribunj, Badnji 1,

22 212 Tribunj.

Pisane primjedbe mogu se dostaviti Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Tribunj zakljucno s 20. svibnja
2015. godine.

Prijedlozi i primjedbe koji nisu dostavljeni u roku te koji nisu ¢itko napisani, potpisani imenom i prezimenom
te s adresom podnositelja, nece se uzeti u obzir u pripremi Izvjeséa o javnoj raspravi.

KLASA. 350-02/15-01/3
URBROIJ: 2182/20-04-15-2
Tribunj, 10. travnja 2015.

OPCINA TRIBUNJ
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

PROCELNICA
Sanja Kumanovi¢ Stipanicev, dipl. politolog, v. r.
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