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REPUBLIKA HRVATSKA
W SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
£ ? Upravni odjel za opéu upravu,
imovinsko-pravne i zajednicke poslove,
Povjerenstvo za provedbu oglasa

KLASA: 112-02/26-02/11
URBROJ: 2182-19/1-26-33
Sibenik, 10. lipnja 2026.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, Povjerenstvo za provedbu oglasa, na
temelju ¢lanka 20. stavka 4. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®“, broj: 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), za
prijam u sluzbu u Upravni odjel za opéu upravu, imovinsko-pravne i zajednicke poslove
Sibensko-kninske Zupanije, na radno mjesto referent za poslove pisarnice, objavljenog 21.
svibnja 2026. godine na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢nom
uredu Sibenik, te na mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije:

- utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas (¢ije su prijave pravodobne i potpune) koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom,
- kandidatima s liste kandidata upuéuje poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znalenje bez obzira jesu li u tekstu
koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.

LISTA KANDIDATA

Kandidati prijavljeni na oglas u Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinsko-pravne i
zajednitke poslove Sibensko-kninske Zupanije, Odsjek za pravne i opée poslove, u Sibeniku,
na radno mjesto:

- REFERENT ZA POSLOVE PISARNICE - u Sibeniku - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme do 6 mjeseci, radi privremenog povecanja opsega poslova, uz obvezni probni rad u
trajanju od dva mjeseca;

koji ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom (a ¢ije su prijave pravodobne i
potpune) - prema imenu i inicijalu prezimena su:

1. Luka Dz.

2. Zdenka S.

3. Kristina G.

4. Ana-Marija T.
S5.Ivana T. D.

6. Ana L.

7. Maja V.

8. Nina S.

9. Ivana L.

10. Ivona B.
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(Lista zakljuéena s rednim brojem 10.)

Putem mreZnih stranica Sibensko-kninske Zupanije navedenim kandidatima upucuje se

POZIV

na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
(pisano testiranje)

Pozivaju se kandidati s prethodne liste kandidata koji, temeljem podnesene prijave,
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa u Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinsko-pravne i
zajednike poslove Sibensko-kninske Zupanije, Odsjek za pravne i opée poslove, na radno
mjesto referent za poslove pisarnice, da pristupe prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
(pisanom testiranju), koju provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti (pisano testiranje) odrzat ¢e se u
prostorijama Sibensko-kninske Zupanije, u Dvorani za sastanke Sibensko-kninske
Zupanije (I. kat) na adresi Trg Pavla Subiéa L br. 2, u Sibeniku, dana 16. lipnja 2026.
(utorak) s po¢etkom u 09:00 sati.

Predvideno vrijeme trajanja provjere pisanog testiranja je 60 minuta.

Pisano testiranje obavlja se putem pismenog testa koji sadrzi pitanja iz pravnih izvora za
pripremanje kandidata, objavljenih na mrenim stranicama Sibensko-kninske Zupanije
istovremeno s objavom oglasa (putem Obavijesti kandidatima oglasa za radno mjesto referent
za poslove pisarnice, o opisu poslova i plaéi radnog mjesta, nadinu obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti te pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za
provjeru).

Intervju ¢e se provesti s kandidatima koji ostvare najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti, po zavrSetku pisanog testiranja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na oglas.

Kandidat koji pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti duzan je sa sobom
donijeti identifikacijsku ispravu. Kandidat koji ne bude mogao dokazati identitet ne¢e moci
pristupiti provjeri znanja i sposobnosti.

Kandidat koji pristupi provjeri duzan je sa sobom donijeti vlastitu kemijsku olovku.

Tijekom odrzavanja provjere znanja i sposobnosti ne smije se koristiti literatura i
biljeske, napustati prostorije ili se sluziti mobitelom. Kandidat koji se ponasa suprotno od
navedenog udaljit ¢e se s provjere znanja i sposobnosti i njegov rezultat neée se bodovati.

Nakon provedene provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja 1 intervjua,
Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova.



WIS NE Brtel

Povjerenstvo za provedbu oglasa dostavlja izvje§¢e o provedenom postupku s rang-
listom kandidata pro¢elnici Upravnog odjela za opéu upravu, imovinsko-pravne i zajednicke
poslove Sibensko-kninske Zupanije, koja donosi rjeSenje o prijmu u sluZzbu na radno mjesto iz
oglasa.

Rjesenje o prijmu bit ée objavljeno na mrenoj stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i smatra se dostavljenim svim kandidatima oglasa istekom
osmog dana od dana javne objave.

CLANOVI POVJERENSTVA: PREDSJEDNICA POVJERENSTVA:

Sandra Brnadié¢ Biserka Marc¢ié
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DOSTAVITI:
.sibensko-kninska-zupanija.hr
2. Pismohrana.







