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Temeljem clanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18 i 112/19), procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo Sibensko-kninske
Zupanije, donosi

OBAVIJEST

kandidatima/kinjama javnog natjec¢aja za radna mjesta: 1. Viseg stru¢nog
suradnika za obrtniStvo i turizam i 2. Referenta za obrtnistvo i turizam u Upravnom
odjelu za gospodarstvo, Odsjeku za obrtnistvo i turizam, 0 opisu poslova i placi
radnih mjesta, nac¢inu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te
pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata/kinja za provjeru

Upravni odjel za gospodarstvo Sibensko-kninske Zupanije raspisao je javni
natjecaj za radna mjesta:

1. Viseq strucnog suradnika za obrtnistvo i turizam - 1 izvrsitelj/ica
2. Referenta za obrtnistvo i turizam- 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Javni natjeCaj objavljen je u ,,Narodnim novinama®, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje - Podrucnoj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plogi Sibensko-kninske zupanije,
kao i na web stranicama Sibensko-kninske zupanije www.sibensko-kninska-
zupanija.hr

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave u
,,Narodnim novinama*.

OPIS POSLOVA
- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih
tijela Sibensko-kninske Zupanije:

1. VISI STRUCNI SURADNIK ZA OBRTNISTVO I TURIZAM obraduje
podatke iz djelokruga rada Odsjeka; rjeSava stalne slozenije upravne stvari iz
djelokruga rada Odsjeka; radi na rjeSavanju stalnih slozenijih neupravnih stvari iz
djelokruga rada Odsjeka; pruza stru¢nu pomo¢ fizickim i pravnim osobama iz
djelokruga rada Odsjeka; obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja
Odsjeka;

2. REFERENT ZA OBRTNISTVO I TURIZAM vodi evidencije iz
djelokruga rada Odsjeka; obavlja opce i administrativne poslove za potrebe Odsjeka;
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sudjeluje u rjeSavanju manje slozenih stvari iz djelokruga rada Odsjeka; obavlja i
druge poslove po nalogu proc¢elnika i voditelja Odsjeka.

PODACI O PLACI

Temeljem c¢lanka 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj 28/10), pla¢u sluzbenika u upravnim odjelima i
sluzbama jedinica lokalne i1 podrucne (regionalne) samouprave c¢ini umnozak
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i
osnovice za obrac¢un place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta utvrden je Odlukom o
koeficijentima za obracun pla¢a sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 12/10
i1 2/14), dok je osnovica za izracun pla¢e utvrdena Odlukom o osnovici za obracun
placa sluzbenika i namjeitenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije*, broj 12/10 i 10/11).

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta Viseg stru¢nog suradnika za
obrtnistvo i turizam iznosi 2,08, a radnog mjesta Referenta za obrtniStvo i turizam
iznosi 1,54.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I
SPOSOBNOSTI KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi testiranje: Povjerenstvo za provedbu javnog
natjeCaja (za prijam u sluzbu Viseg stru¢nog suradnika za obrtniStvo i turizam i
Referenta za obrtni$tvo i turizam u Upravnom odjelu za gospodarstvo, Odsjeku za
obrtni$tvo i turizam).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/kinja mogu pristupiti samo
kandidati/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat/kinja, koji/a nije pristupio/la prethodnoj provijeri
znanja, povukao/la prijavu na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata/kinja provest ¢e se putem
pisanog testiranja, provjere prakticnog rada na raCunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima/kinjama se dodjeljuje
odredeni broj bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima/kinjama koji/e su ostvarili/e najmanje
50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i
prakticnom radu na racunalu.

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok ¢e testiranje prakticnog rada na
racunalu trajati 30 minuta.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA/KINJA

1. VISI STRUCNI SURADNIK ZA OBRTNISTVO I TURIZAM

- Zakon o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
procisceni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17 i 98/19)

- Zakon o op¢em upravnom postupku (,,Narodne novine* broj 47/09)

- Zakon o obrtu (,,Narodne novine* broj 143/13, 127/19 i 41/20- ispr.)

- Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti (,,Narodne novine®, broj 85/15, 121/16,
99/18, 25/19, 98/19, 32/20 i 42/20)
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Pravilnik o razvrstavanju i kategorizaciji objekata u kojima se pruzaju
ugostiteljske usluge u domacinstvu (,,Narodne novine*, broj 9/16, 54/16,
61/16- ispravak, 69/17 i 120/19)

Pravilnik o razvrstavanju i minimalnim uvjetima ugostiteljskih objekata iz
skupina ,,Restorani®, ,,Barovi®, ,,Catering objekti* i ,,Objekti jednostavnih
usluga“ (,,Narodne novine*, broj 82/07, 82/09, 75/12, 69/13 i 150/14)
Pravilnik o razvrstavanju i kategorizaciji ugostiteljskih objekata iz skupine
ostali ugostiteljski objekti za smjestaj (,,Narodne novine®, broj 54/16 i
69/17)

. REFERENT ZA OBRTNISTVO I TURIZAM

Zakon o lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
procisceni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17 i 98/19)

Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine* broj 7/09)

PRAKTICNI RAD- TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU
Testiranje rada na racunalu obuhvaca:
- zadatke iz podrucja rada na mapama i datotekama, koriStenje Microsoft Word-a-
pisanje i obrada teksta.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-
zupanija.hr i na oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ¢ée se poziv
kandidatima/kinjama koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, kao i
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, najmanje
pet dana prije odrZzavanja provjere.

PROCELNICA

mr. sc. Marlena Floigl
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