HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

I . PODRUCNA SLUZBA SIBENIK
< TRAZIM RADNIKA — SLOBODNO RADNO MJESTO
REG. BROJ TR-a: ID broj: Datum zaprimanja:

TR DOSTAVLIEN HZZ-u:  a) e-mail b) telefonom c) faxom d) osobno e) obilazak/kontakt f) provjereni oglas

Podaci o poslodavcu 5
Naziv poduzeca/obrta SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA Broj podruznice

Adresa: Sibenik, Trg P. Subi¢a I. br 2 Kontakt osoba: Goran Jakovljevi¢ Telefon: 022/460-709

Mobitel: Fax: 022/460-750 E-mail: goran.jakovljevic@sibensko-kninska-zupanija.hr Web:
Ovlasteni knjigovodstveni

Sifra i naziv djelatnosti (NKD) 08411 Maticni broj 2764415 servis:
Opisite radno mjesto/poslove
Zanimanje: Polaznik stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa - Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i

gradnju /Struéni suradnik za prostorno uredenje i gradnju/ Referent za uredsko poslovanje

Opis poslova: Poslovi iz djelokruga Upravnog odjela za prostorno uredenje i gradnju Sibensko-kninske Zupanije — Ispostava Rogoznica

Potrebno zvanje: Stupanj magistra ili stru¢nog specijalista arhitektonske, gradevinske ili pravne struke / Stupan;j
sveuciliSnog ili stru¢nog prvostupnika arhitektonske, gradevinske ili pravne struke / Stupanj srednje stru¢ne
spreme arhitektonske, gradevinske, upravne ili druge odgovarajuce struke; (VSS, VSS, SSS)

Razina obrazovanja: a) bez $kole i nezavréena OS  b) zavréena OS c) srednja Skola do 3 god.
d) srednja Skola do 4 god. e) visa Skola i I stupanjska f) fakultet, akademija, maqistri, doktori

Uvjeti natjecaja y
Natjecaj vrijedi od 09.09.2013. do 17.09.2013. (8 dana od objave na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje _ PS Sibenik)

Broj trazenih radnika 1 Broj kandidata za uZi izbor Mjesto rada - Rogoznica
Radno iskustvo na trazenim poslovima: godina mjeseci - nebitno - bez radnog iskustva

Vrsta zaposlenja:
a) neodredeno - novootvoreni poslovi — upraznjeni poslovi

b) odredeno — sezona — zamjena - povecani opseg posla — novootvoreni poslovi mjeseci
c) volonterski mjeseci
d) ugovor o djelu mjeseci
e) pripravnik mjeseci
f) osobe sa invaliditetom mjeseci
g) strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
Vrijeme rada: Radno vrijeme:
a) prijepodne od 07.00 do 15.00 (07.30 do 15.30) @) puno radno vrijeme
b) poslijepodne od do b) nepuno radno vrijeme — sati tjedno
c) dvokratno od do
d) nocnirad od do
e) dvije smjene od do
f) tri smjene od do
g) rad vikendom i praznikom od do
Uvjeti radnog mjesta
Teren: a) rad na jednom mjestu b) terenski rad (povremeno) c) oboje 5
Potrebna selekcija PS/RH: DA NE S kojeg podrudja zelite selekciju: Sibensko-kninska zupanija
Uvjeti smjestaja: Naknada za prijevoz: Prehrana: Ocekivana placa: / kn
a) nema smijestaja a) bez naknade a) bez prehrane
b) grupni smjestaj b) djelomi¢na naknada b) prehrana bez plaéanja
c) samacki smjestaj c) cijela naknada ¢) prehrana sa pla¢anjem

d) obiteljski stan
Dodatna znanja i vjestine

a) strani jezik NE DA  koji? razina govorenja Citanja pisanja
b) informaticko znanje NE DA  koje?

c) strucni ispit NE DA

d) vozacki ispit NE DA kategorjaA B CD EF GH pasivno/aktivno

e) koristenje vozila NE DA posjedovanje osobnog automobila i spremnost na koristenje? NE DA

f) dodatni teCajevi
g) dodatna znanja
h) posebni zahtjevi
i) regulirana vojna obveza NE DA
TraZene usluge Zavoda: 1. posredovanje preko savjetnika Zavoda broj kandidata za uZi izbor
2. profesionalna selekcija kandidata
—————————————————————————————————————————————————————————————— 3.-objava-na-web-stranici- Zavoda—-oglasnoej-ploti—lokatim-medijima -



mailto:goran.jakovljevic@sibensko-kninska-zupanija.hr

4, sam/a ¢u odabrati

Kontakt kandidata s poslodavcem
Nacin javljanja kandidata: osobni dolazak —telefonski — pismena zamolba — e-mailom — susret s kandidatima u Zavodu po dogovoru sa
kontakt savjetnikom - nesto drugo
Odabir kandidata: a) preko savjetnika u Zavodu b) sam(a) ¢u odabrati c) profesionalna selekcija
Napomene: Zaduzeni savjetodavac:

Uz pismenu zamolbu priloZiti:
- Zivotopis
- preslik osobne iskaznice
- preslik diplome,
- preslik domovnice
- dokaz da podnositelj zamolbe nema radnog staza u struci — elektronicki zapis HZMO s podacima o
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi radnog odnosa
- uvjerenje o nekaznjavanju — u izvorniku, ne starije od 6 mjeseci

KLASA: 118-04/13-01/24
URBROJ: 2182/1-06-13-1
Sibenik, 09. rujna 2013.

ZUPAN

Goran Pauk, dipl.oec.




