
                                          
     REPUBLIKA HRVATSKA 
ŠIBENSKO-KNINSKA ŢUPANIJA 

UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE 
Šibenik, Trg Pavla Šubića I., br.2, Tel: 022/460-722; Fax: 022/460-755 

KLASA: 112-03/15-01/32 

URBROJ: 2182/1-08-15-2   

U Šibeniku, 13. listopada 2015.  

 

 Temeljem članka 19. stavka 6. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11), 

pročelnica Upravnog odjela za proračun i financije Šibensko-kninske županije, donosi 

 

 

 

OBAVIJEST 
 

kandidatima oglasa za Savjetnika za računovodstvo Šibensko-kninske županije  

 

 Upravni odjel za proračun i financije Šibensko-kninske županije raspisao je 

oglas za radno mjesto SAVJETNIK ZA RAČUNOVODSTVO   – 1 izvršitelj/ica na 

određeno vrijeme do povratka odsutne službenice s bolovanja, uz obvezni probni rad 

u trajanju od dva mjeseca.  

 Oglas će biti objavljen na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje – Područnoj 

službi Šibenik, Oglasnoj ploči Šibensko-kninske županije kao i na web stranicama 

Šibensko-kninske županije (www.sibensko-kninska-zupanija.hr). 

 Prijave na oglas dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave na Hrvatskom 

zavodu za zapošljavanje – Područnoj službi Šibenik. 

  

 OPIS POSLOVA 

  

 Savjetnik za računovodstvo organizira i koordinira rad na poslovima 

računovodstva, knjigovodstva, likvidature, blagajne, obračuna plaća i obračuna 

materijalno-financijskog poslovanja; obavlja poslove u programu isplate svih 

naknada; vodi knjigu kapitalne imovine i sitnog inventara; vodi potrebite evidencije o 

korištenju službenih pečata, štambilja i žigova upravnih tijela; obavlja i druge poslove 

koji mu se povjere. 

    

 PODACI O PLAĆI  

 

 Plaća službenika utvrđuje se na način da se osnovica za obračun plaće množi s 

pripadajućim koeficijentom (2,24). 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/


 NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I 

SPOSOBNOSTI KANDIDATA 

 

 Naziv tijela koje provodi testiranje: Povjerenstvo za provedbu oglasa.

 Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo 

kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. 

 Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, 

povukao prijavu na oglas. 

 Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog 

testiranja i intervjua. 

 Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje određeni broj bodova od 1 do 

10. 

 Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova 

iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i 

praktičnom radu.  

 Testiranje će trajati 30 minuta.  

 Na web-stranicama (www.sibensko-kninska-zupanija.hr) i na oglasnoj ploči 

Šibensko-kninske županije objavit će se poziv kandidatima koji ispunjavaju formalne 

uvjete iz oglasa, kao i vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 

kandidata, najmanje pet dana prije održavanja provjere. 

 

 PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA  
 

1. Zakon o proračunu („Narodne novine“, broj 87/08 i 136/12); 

2. Zakon o porezu na dohodak („Narodne novine“, broj 177/04, 73/08, 80/10, 22/11, 

114/11, 120/13-Odluka USRH, 125/13, 148/13, 83/14-Odluka USRH  i 143/14); 

3. Pravilnik o porezu na dohodak („Narodne novine“, broj 95/05, 96/06, 68/07, 

146/08, 2/09, 9/09-ispr., 146/09, 123/10, 137/11, 61/12, 79/13, 160/13, 157/14); 

4. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i Računskom planu („Narodne novine“, 

broj 114/10); 

5. Pravilnik o proračunskim klasifikacijama („Narodne novine“,broj 26/10 i 120/13); 

                                            

       PROČELNICA 

 

                                Milica Bilušić, dipl.oec. 

 

  

 

 

 

   

 

http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

