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SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
- Upravni odjel za opéu upravu,
imovinsko-pravne i zajedni¢ke poslove
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja

KLASA: 112-02/22-01/9
URBROJ: 2182-19/1-22-6
Sibenik, 01. srpnja 2022.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), u
provedbi javnog natje¢aja za prijam u sluzbu u Upravnom odjelu za opéu upravu,
imovinsko-pravne i zajednike poslove Sibensko-kninske Zupanije, Odsjek za
imovinsko-pravne poslove, na radno mjesto visi savjetnik za imovinsko-pravne poslove -
mjesto rada Knin, na neodredeno vrijeme, objavljenog u ,,Narodnim novinama*, broj
65/22 od 8. lipnja 2022. godine, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, te na web stranici i
oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo):

- utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natjeCaj za radno mjesto visi savjetnik za
imovinsko-pravne poslove - mjesto rada Knin (¢ije su prijave pravodobne i potpune) koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem,

- kandidatima s liste kandidata upuéuje poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.

Rije¢i i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li u tekstu
koristeni u muskom ili zenskom rodu odnose se na jednak na¢in na muski i zenski rod.

LISTA KANDIDATA

Kandidati prijavljeni na javni natjecaj u Upravnom odjelu za opc¢u upravu,
imovinsko-pravne i zajedni¢ke poslove Sibensko-kninske Zupanije, Odsjek za imovinsko-
pravne poslove, za radno mjesto:

- VISI SAVJETNIK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE - mjesto rada Knin-
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca,

koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natje¢ajem (a Cije su prijave
pravodobne i potpune) - prema inicijalima imena i prezimena te datumu i godini rodenja, su:

1. A.P.(02.04.1986)

(Lista zakljucena sa rednim brojem 1.)

Putem web-stranice i oglasne ploée Sibensko-kninske zupanije kandidatu s liste
kandidata upucuje se



POZIV

na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje i provjera prakti¢nog
rada na racunalu)

Poziva se kandidat s prethodne liste kandidata koji, temeljem podnesene prijave,
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjec¢aja u Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinsko-
pravne i zajedni¢ke poslove Sibensko-kninske Zupanije, Odsjek za imovinsko-pravne poslove,
za radno mjesto visi savjetnik za imovinsko-pravne poslove - mjesto rada Knin, da
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (pisanom testiranju i provjeri
prakti¢nog rada na rac¢unalu), koju provodi Povjerenstvo.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti (pisano testiranje i provjera prakti¢nog
rada na ra¢unalu) odrzat ¢e se U prostorijama Sibensko-kninske Zupanije, u Dvorani za
sastanke Sibensko-kninske Zupanije (I. kat) na adresi Trg Pavla Subié¢a I. br. 2, u
Sibeniku, dana 13. srpnja 2022. godine (srijeda).

Pisano testiranje odrzat ¢e se s pofetkom u 08,30 sati.
Provjera prakti¢nog rada na ra¢unalu odrzat ¢e se nakon pisanog testiranja.

Predvideno vrijeme trajanja pisanog testiranja je 60 minuta, a provjere prakti¢nog rada
na racunalu 30 minuta.

Pisano testiranje obavlja se putem pismenog testa koji sadrzi pitanja iz pravnih izvora
za pripremanje kandidata, objavljenih na web stranici i oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske
Zupanije istovremeno s objavom javnog natjecaja (putem Obavijesti kandidatima javnog
natjeCaja za radno mjesto Viseg savjetnika za imovinsko-pravne poslove- mjesto rada Knin u
Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinsko-pravne i zajednic¢ke poslove, Odsjek za
imovinsko-pravne poslove, o opisu poslova i pla¢i radnog mjesta, nacinu obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravnim i drugim izvorima za pripremanje
kandidata za provjeru).

Provjera prakti¢nog rada na racunalu sastoji se od testa koji sadrzi zadatke koje je
potrebno izvrsiti radom na racunalu.

Intervju ce se provesti s kandidatom ukoliko ostvari najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti, u istim prostorima, po zavrSetku pisanog testiranja i
provjere prakti¢nog rada.

Smatra se da je kandidat, ukoliko nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, povukao prijavu na javni natjeca;.

Kandidat koji pristupa prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti duzan je sa sobom
donijeti identifikacijsku ispravu. Ako kandidat ne bude mogao dokazati identitet ne¢e moc¢i
pristupiti provjeri znanja i sposobnosti.

Kandidat koji pristupa provjeri duzan je sa sobom donijeti vlastitu kemijsku olovku.

Tijekom odrzavanja provjere znanja i sposobnosti ne smije se Koristiti literatura i
biljeske, napustati prostorije ili se sluziti mobitelom. Kandidat koji se ponasa suprotno od
navedenog udaljit ¢e se s provjere znanja i sposobnosti i hjegov rezultat nece se bodovati.

Nakon provedene provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i provjere
prakti¢nog rada te intervjua, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova.



Povjerenstvo dostavlja izvjes¢e o provedenom postupku s rang-listom kandidata
sluzbeniku ovlastenom za privremeno obavljanje poslova proc¢elnika Upravnog odjela za opéu
upravu, imovinsko-pravne i zajedni¢ke poslove Sibensko-kninske zupanije, koji donosi
rjeSenje 0 prijmu  u sluzbu na radno mjesto iz javnog  natjeCaja.

Rjesenje o0 prijmu bit ¢e u zakonskom roku dostavljeno svim kandidatima javnog
natjecaja.

Clanovi Povjerenstva: Predsjednik Povjerenstva:
Ljubica Draca, dipl. iur. Miranda Benat, dipl. iur.

Ivana Vesti¢, dipl. iur.

Dostaviti:

1. www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

2. Oglasna plo¢a Sibensko-kninske zupanije,
3. Pismohrana.



http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

