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REPUBLIKA HRVATSKA

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

-P Upravni odjel za proracun, financije
i javnu nabavu

KLLASA: 112-02/22-01/14
URBROJ: 2182-08/1-22-2
Sibenik, 8. rujna 2022.

Temeljem ¢lanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
sluzbenik ovlaSten za privremeno obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za
proraéun, financije i javnu nabavu Sibensko-kninske Zupanije, OIB: 99395814920, donosi

OBAVIJEST

kandidatima javnog natjecaja za radna mjesta — Savjetnik za raéunovodstvo i Visi strucni
suradnik za financije u Upravnom odjelu za proracun, financije i javnu nabavu, o opisu
poslova i placi radnih mjesta, nacinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te
pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za provjeru

Upravni odjel za proradun, financije i javnu nabavu Sibensko-kninske Zupanije
raspisao je javni natjecaj, KLASA: 112-02/22-01/14; URBROJ: 2182-08/1-22-1 od 8. rujna
2022. godine, za prijam u sluzbu na sljedeéa radna mjesta:

1. Savjetnik za racunovodstvo - 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca;

2. Visi strucni suradnik za financije - 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca;

Javni natjecaj bit ¢e objavljen u ,Narodnim novinama“, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje - Podrugnoj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije, kao i na
web stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
,,Narodnim novinama®“.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znaCenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koriSteni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i Zenski
rod.

OPIS POSLOVA

- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravm’h tijela
Sibensko-kninske fupanije (,Slutbeni vjesnik Sibensko-kninske zupamje broj: 19/21,
20/211i 6/22):

1. SAVJETNIK ZA RACUNOVODSTVO - KnjiZi sve poslovne dogadaje u glavnoj knjizi
Proracuna po propisanim prorac¢unskim klasifikacijama. Vodi knjigu ulaznih i izlaznih ra¢una,
izraduje potrebna izvjes¢a. Sudjeluje u pripremi popisa imovine i obveza te vodi centralnu
evidenciju ugovora i dokumenata kao pravnog osnova za nastanak financijskih obveza. Po




nalogu procelnika obavlja i druge odgovarajuce poslove u okviru radnog mjesta na koje je
rasporeden.

2. VISI STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE - Izraduje zbrojne naloge za placanje
temeljem dostavljenih naloga upravnih odjela, izraduje naloge za plaéanje upravnog odjela za
proraCun i financije. Vodi knjigu ulaznih i izlaznih rauna, uskladuje obveze i potrazivanja.
Kontrolira svu knjigovodstvenu dokumentaciju i knjiZi poslovne dogadaje u glavnoj knjizi
ProraCuna po propisanim proracunskim klasifikacijama, obavlja platni promet. Vodi knjigu
nabave uredskog materijala. Sudjeluje u postupcima nabave male vrijednosti iz nadleZnosti
Odjela. Po nalogu procelnika obavlja i druge odgovarajuce poslove u okviru radnog mjesta na
koje je rasporeden.

PODACI O PLACI

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o plac¢ama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“, broj 28/10), placu sluzbenika u upravnim odjelima i sluZbama jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave Cini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uveéan za 0,5% za
svaku navr§enu godinu radnog staza.

Koeficijenti sloZenosti poslova radnih mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obratun placa sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izradun
place utvrdena Odlukom o osnovici za obracun plac¢a sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske upanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije, broj
12/101 10/11).

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta Savjetnik za racunovodstvo iznosi 2,24,
a radnog mjesta Visi strucni suradnik za financije iznosi 2,08.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi testiranje: Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
(povjerenstvo za prijam u sluzbu na radno mjesto Savjetnika za racunovodstvo te
povjerenstvo za prijam u sluZzbu na radno mjesto Viseg stru¢nog suradnika za financije, u
Upravnom odjelu za proracun, financije i javnu nabavu).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao
prijavu na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na raCunalu 1 intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz
svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakticnom radu na
racunalu. .

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok ée testiranje prakti¢énog rada na racunalu
trajati 30 minuta.




PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA 1
SPOSOBNOSTI:

1. SAVJETNIK ZA RACUNOVODSTVO

- Zakon o proracunu (,,Narodne novine®, broj 144/21);

- Pravilnik o prorac¢unskom racunovodstvu i ra¢unskom planu (,,Narodne novine*, broj:
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20);

- Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovedstvu (,,Narodne
novine®,, broj 37/22),

- Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (,,Narodne novine®, broj: 26/10, 120/13 i
01/20);

- Pravilnik o polugodiSnjem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna (,,Narodne
novine®, broj: 24/13, 102/17, 1/20 1 147/20);

- Zakon o fiskalnoj odgovoernosti (,,Narodne novine®, broj 111/18)

- Uredba o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjeStaja o primjeni
fiskalnih pravila (,,Narodne novine*, broj 95/19);

2. VISI STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE

- Zakon o proracunu (,,Narodne novine®, broj 144/21);

- Pravilnik o proratunskom ra¢unovodstvu i ra¢unskom planu (,,Narodne novine*, broj:
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 1 108/20);

- Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu (,,Narodne
novine“,, broj 37/22);

- Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (,,Narodne novine“, broj: 26/10, 120/13 1
01/20);

- Zakon o pla¢ama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®,
broj 28/10);

- Zakon o porezu na dohodak (,,Narodne novine®, broj: 115/16, 106/18, 121/19, 32/20 i
138/20).

PRAKTICNI RAD: TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU
Testiranje rada na ra¢unalu obuhvacda:
- koristenje Microsoft Excel-a i zadatke iz podru¢ja rada na mapama i datotekama.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ée se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeCaja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.




