REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

7#‘ Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb,
branitelje i civilne stradalnike iz Domovinskog rata
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KLASA: 112-02/23-02/3
URBROJ: 2182-11/1-23-2
Sibenik, 6. oZujka 2023.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, sluzbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova proCelnika Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, branitelje i
civilne stradalnike iz Domovinskog rata Sibensko-kninske Zupanije, temeljem ¢&lanka 19.
stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine”, broj: 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), donosi

OBAVIJEST

kandidatima javnog natjecaja za radno mjesto visi strucni suradnik za zdravstvo i socijalnu
skrb - mjesto rada Knin - vjetbenik u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu skrb,
branitelje i civilne stradalnike iz Domovinskog rata Sibensko-kninske Zupanije, Odsjeku za
zdravstvo i socijalnu skrb, o opisu poslova i placi radnog mjesta, nacinu obavijanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravnim i drugim izvorima za pripremanje
kandidata za provjeru

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, branitelje i civilne stradalnike iz
Domovinskog rata Sibensko-kninske Zupanije raspisao je javni natje¢aj, KLASA: 112-02/23-
02/3, URBROJ: 2182-11/1-23-1 od 6. oZujka 2023. godine, za prijam vjeZbenika na radno
mjesto:

- viSi struéni suradnik za zdravstvo i socijalnu skrb - mjesto rada Knin -
vjezbenik - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme od 12 mjeseci.

Javni natjeCaj bit ¢e objavljen u ,Narodnim novinama“, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje - Podruénoj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plo&i Sibensko-kninske Zupanije, kao i na
web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr

Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natje€aja u
,,JNarodnim novinama*“.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i Zenski
rod.

OPIS POSLOVA:

- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Fupanije (“Sluibeni vjesnik Sibensko-kninske Iupanije”, broj: 19/21,
20721, 6/22, 3/23 i 4/23):

1. VISI STRUCNI SURADNIK ZA ZDRAVSTVO I SOCIJALNU SKRB - mjesto rada
Knin - vjezbenik - RjeSava u sloZenijim upravnim stvarima koje se odnose na utvrdivanje
prava civilnih stradalnika iz Domovinskog rata, zastite sudionika Drugog svjetskog rata,
zadtite vojnih i civilnih invalida Drugog svjetskog rata, mirnodopskih vojnih invalida te




¢lanova njihovih obitelji. Prati i analizira problematiku i stanje iz podrucja zdravstva 1
socijalne skrbi. Rje$ava u sloZenijim upravnim stvarima koje se odnose na utvrdivanje prava
na zdravstvenu zatitu osoba nesposobnih za samostalan Zivot i rad, koje nemaju sredstava za
uzdrzavanje i koje ne mogu zdravstvenu zastitu ostvariti po drugoj osnovi. Obavlja tekuce
struéne poslove iz djelokruga radnog mjesta. Obavlja analize i priprema stru¢ne materijale iz
podru¢ja zdravstva, socijalne skrbi i civilnih stradalnika iz Domovinskog rata. Po nalogu
procelnika i voditelja odsjeka obavlja i druge odgovarajuée poslove u okviru radnog mjesta na
koje je rasporeden.

PODACI O PLACI

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 28/10 i 10/23 - u nastavku: Zakon), placu sluzbenika,
odnosno namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne 1 podrucne
(regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje
je sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za
svaku navr§enu godinu radnog staza.

Temeljem ¢&lanka 12. Zakona, za vrijeme trajanja vjeZbenickog staZa vjeZbenik ima
pravo na 85% place radnog mjesta najniZe sloZenosti njegove stru¢ne spreme.

Koeficijenti sloZenosti poslova radnih mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obrat¢un plaéa sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izradun
plaée utvrdena Odlukom o osnovici za obradun placa sluzbenika i namjeStenika u upravmm
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj:
12/10, 10/11 1 21/22).

Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto visi stru¢ni suradnik za zdravstvo i
socijalnu skrb - mjesto rada Knin - vjezbenik iznosi 2,08.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provedi testiranje: Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
(povjerenstvo za prijam vjezbenika u sluzbu na radno mjesto Vvisi strucni suradnik za
zdravstvo i socijalnu skrb — mjesto rada Knin - VJezbemk u Upravnom odjelu za zdravstvo,
socualnu skrb, branitelje i civilne stradalnike iz Domovinskog rata Sibensko-kninske
Zupanije, Odsjeku za zdravstvo i socijalnu skrb).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao

prijavu na javni natjecaj.
Prethodna pI‘OV_]el‘a znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere praktlcnog rada na raCunalu 1 intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz
svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom pisanom testiranju i prakti¢nom
radu na racunalu.

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok ée provjera prakti¢nog rada na racunalu
trajati 30 minuta.




PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA 1

SPOSOBNOSTI:

[y

wn

. Zakon o opéem upravnom postupku (“Narodne novine”, broj: 47/09 i 110/21);
. Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (“Narodne novine”, broj: 80/13, 137/13 i

98/19) - s posebnim osvrtom na odredbe od €lanka 7. do ¢lanka 15.;

. Zakon o socijalnoj skrbi (“Narodne novine”, broj:18/22, 46/22 i 119/22) s posebnim

osvrtom na poglavlje o zajam¢enoj minimalnoj naknadi;

. Zakon o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine”, bI‘OJ 33/92,57/92,

77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19);

. Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine”, broj: 84/21)
. Pravilnik o mjerilima i postupku za utvrdivanje nesposobnosti za samostalan Zivot i

rad i nedostatak sredstava za uzdrzavanje za osobe s prebivaliStem u Republici
Hrvatskoj kojima se zdravstvena zastita ne osigurava po drugoj osnovi (“Narodne
novine”, broj 39/02)

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU

Testiranje rada na ra¢unalu obuhvaca:

- koristenje Microsoft Excela i Microsoft Word-a, pisanje i obrada teksta.

Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na

oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ¢e se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natje¢aja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

suﬂfﬁﬁmc’ A'OVLASTENA ZA
PRIVREMENO OBAVL ,.ANj& _POSI (0) APROCELNIKA

{b; (ALLL [+
{ :_r_15,a Jpahija, dipl. oec.




