
                                         
     REPUBLIKA HRVATSKA 

ŠIBENSKO-KNINSKA ŽUPANIJA 
           Ž U P A N 

Šibenik, Trg Pavla Šubića I., br.2, Tel: 022/460-701, Fax: 022/460-750 
KLASA: 118-04/16-01/9 

URBROJ: 2182/1-06-16-1 

Šibenik, 05. svibnja 2016. 

Na temelju članka 59. Zakona o radu („Narodne novine“ broj: 93/14), članka 6. 

Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“, br. 57/12 i 120/12)  i Programa 

stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Šibensko-kninskoj županiji, 

KLASA: 118-04/16-01/3, od 19. siječnja 2016. godine, župan Šibensko-kninske županije,   

 r a s p i s u j e  

JAVNI POZIV 

za prijam osobe na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 

za sljedeće radno mjesto: 

1. REFERENT ZA UREDSKO POSLOVANJE - 2 izvršitelj-a/ice 

U Upravnom odjelu za prostorno uređenje i gradnju Šibensko-kninske županije, 

u Šibeniku; 

Uvjeti: 

-    Stupanj srednje stručne spreme arhitektonske, građevinske, upravne ili druge     

odgovarajuće struke  (SSS); 

- Razina obrazovanja:  srednja škola, 4 godine           

 

Kandidati/kinje trebaju ispunjavati i ostale uvjete da bi osoba mogla biti primljena na 

stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, i to ako: 

a) je prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadležnoj službi za zapošljavanje 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, sa završenom srednjom školom u četverogodišnjem 

trajanju; 

b) ima odgovarajući stupanj obrazovanja i struku predviđenu za obavljanje poslova radnog 

mjesta za čije se obavljanje prima na stručno osposobljavanje; 

c) nema radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u smislu odredbi Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi; 

d) za nju ne postoje zapreke za prijam u službu utvrđene odredbom članka 15. i 16. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

  Pored navedenih uvjeta, kandidat/kinja treba ispunjavati i uvjete iz Zakona o 

poticanju zapošljavanja sukladno kriterijima koje utvrđuje Hrvatski zavod za zapošljavanje. 

  Osobe koje se prijavljuju na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa 

dužne su dostaviti svoju prijavu Uredu župana Šibensko-kninske županije, 22000 Šibenik, Trg 

Pavla Šubića I. br. 2, u roku od 8 dana od dana objave Javnog poziva, sa svim traženim 

prilozima. 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 



  Popis prijavljenih kandidata/kinja Šibensko-kninska županija dostavlja Hrvatskom 

zavodu za zapošljavanje radi provjere podataka o ispunjavanju propisanih uvjeta. 

Kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva biti će telefonski 

pozvani na intervju. Za kandidate/kinje koji/e neće pristupiti razgovoru, smatrat će se da su 

povukli/e svoju prijavu. 

  Odluku o izboru kandidata/kinja donosi pročelnica Upravnog odjela za prostorno 

uređenje i gradnju Šibensko-kninske županije. 

S kandidatom/kinjom izabranim na stručno osposobljavanje zaključuje se pisani 

ugovor u kojem se utvrđuje radno mjesto za čije se poslove provodi stručno osposobljavanje, 

trajanje stručnog osposobljavanja te međusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih 

strana. 

Po obavljenom stručnom osposobljavanju osobe imaju pravo polaganja državnog stručnog 

ispita. Troškove polaganja državnog stručnog ispita snosi Šibensko-kninska županija. 

U prijavi na Javni poziv osobe trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, 

JMBG, datum i mjesto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, te po mogućnosti e-mail 

adresu) i radno mjesto na koje se prijavljuju te sve priloge koje uz prijavu dostavljaju, za što 

kandidati mogu upotrijebiti prijavni obrazac koji će biti objavljen na web stranici Šibensko-

kninske županije. 

Sve zainteresirane osobe obvezne su dostaviti sljedeće priloge i dokaze o ispunjavanju 

uvjeta: 

1. prijava ili prijavni obrazac; 

2. životopis; 

3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (isključivo preslika svjedodžbe srednje 

škole)  

4. dokaz o tome da nemaju odgovarajućeg stručnog i radnog iskustva (kandidati/kinje 

moraju dostaviti elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje); 

5. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice); 

6. presliku domovnice; 

7. uvjerenje o nekažnjavanju i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak, 

ne starije od 6 mjeseci (obvezno u izvorniku); 

8. uvjerenje o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Osoba koja bude izabrana, prije sklapanja pisanog ugovora, dužna je dostaviti na uvid 

originalne dokumente. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave Javnog 

poziva od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na adresu: Šibensko-kninska županija, 

Ured župana, 22000 Šibenik, Trg Pavla Šubića I. br. 2, s naznakom „Javni poziv za 

stručno osposobljavanje u Upravnom odjelu za prostorno uređenje i gradnju“. 

Javni poziv će biti objavljen na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i na oglasnoj ploči i web 

stranici Šibensko-kninske županije. 

         Ž U P A N 

            Goran Pauk, dipl.oec. 


