REPUBLIKA HRVATSKA
ﬁ SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
% Upravni odjel za poslove Zupana,

w

Zupanijske skupsStine i sluzbenicke odnose

KLASA: 112-02/23-01/40
URBROJ: 2182-13/1-23-2
Sibenik, 19. listopada 2023.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, sluzbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova prodelnika Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i
sluzbenicke odnose, temeljem clanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), donosi

OBAVIJEST

Kandidatima javnog natjecaja za radno mjesto: Savjetnik za informatiku u Upravnom odjelu
za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbenicke odnose Sibensko-kninske Zupanije, u
Sibeniku, o opisu poslova i placi radnog mjesta, nacinu obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti te pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti

Upravni odjel za poslove zupana, Zupanijske skupstine i sluzbenic¢ke odnose Sibensko-
kninske Zupanije, u Sibeniku, raspisao je javni natje¢aj, KLASA: 112-02/23-01/40, URBROJ:
2182-13/1-23-1 od 19. listopada 2023., za prijam na radno mjesto:

- SAVIETNIK ZA INFORMATIKU - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Javni natje€aj ¢e biti objavljen u ,,Narodnim novinama®, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje - Podruénoj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plodi Sibensko-kninske Zupanije, kao i na
web-stranici Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr

Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
,,Narodnim novinama*.

Rijeci 1 pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li u tekstu
ove obavijesti koriSteni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak na¢in na muski 1 Zenski
rod.



http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

OPIS POSLOVA

- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj: 19/21, 20/21,
6/22, 3/23, 4/23,12/23 i 22/23):

- SAVJETNIK ZA INFORMATIKU - obavlja slozene poslove informatike, pruza stru¢nu
pomo¢ korisnicima informatickih resursa, provodi edukaciju zaposlenika za koristenje
informaticke opreme u radu i intervenira po zahtjevima, otklanja kvarove i zastoje u radu s
informatickom opremom, vodi evidenciju komunikacijske opreme (telefona i mobitela) i
ispostavljenih racuna za istu opremu. Sudjeluje u instaliranju operacijskih sustava i korisni¢kih
aplikativnih programa te vodi brigu o ispravnim postavkama i povezivanju unutar lokalne
mreZe, azurira podatke o tijelima i zaposlenicima Zupanije. Pruza informati¢ku podriku pri
odrzavanju sjednica Zupanijske skupstine putem sustava e-glasanje i dr., te u pripremi power
point prezentacije 1 video materijala zupanijskih aktivnosti za odredene prigode. Pruza stru¢nu
pomo¢ u poslovima koriStenja programskih aplikacija uredskog poslovanja i digitalizacije
arhiva sukladno odgovarajué¢im propisima i aktima 1 pruza stru¢nu pomo¢ sluzbenicima kod
obavljanja informati¢kih poslova, kao i pomo¢ u koristenju drugih programskih rjesenja i
aplikacija, redovna administracija sustava u podru¢ju ZUPit-a i uredskog poslovanja. Sudjeluje
u izradi op¢ih akata i drugih stru¢nih materijala za potrebe Zupanijskih tijela. Vodi brigu o
informacijskoj sigurnosti. Po nalogu procelnika obavlja i druge odgovarajuce poslove koji se
odnose na sluzbu.

PODACI O PLACI

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o placama u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 28/10 i 10/23), placu sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama
jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za
0,5% za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Koeficijenti sloZzenosti poslova radnih mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obra¢un plaéa sluzbenika i namjeitenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izraéun
place utvrdena Odlukom o osnovici za obracun placa sluzbenika i namjeStenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije“, broj:
12/10, 10/11 i 21/22).

Koeficijent slozenosti poslova za radno mjesto Savjetnik za informatiku iznosi 2,24.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Povjerenstvo za
provedbu javnog natjeCaja za radno mjesto Savjetnik za informatiku u Upravnom odjelu za
poslove zupana, Zupanijske skupstine i sluzbeni¢ke odnose Sibensko-kninske Zupanije, u
Sibeniku.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na javni natjecaj.


http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2010B28A665&Ver=NN2010B28A665

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakticnom radu na racunalu.

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok ¢e provjera prakti¢nog rada na ra¢unalu trajati
30 minuta.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA |
SPOSOBNOSTI ZA RADNO MJESTO SAVJETNIK ZA INFORMATIKU

1. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine*, broj: 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19 i to od ¢lanka 12. do ¢lanka 80.),

2. Uredba o uredskom poslovanju (“Narodne novine” broj: 75/21),

3. Zakon o informacijskoj sigurnosti (,,Narodne novine* broj: 79/07).

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU

Testiranje rada na racunalu obuhvaca:
- koristenje Microsoft Office-a, Windows 10, CMD (Command prompt), zadatci iz ECDL-a.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj plodi Sibensko-kninske Zupanije objavit ¢e se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete 1z javnog natjecaja, kao i1 vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA
PRIVREMENO OBAVLJANJE POSLOVA PROCELNIKA

Agnesa Filipovi¢ Gr€i¢, dipl.iur.


http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

