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REPUBLIKA HRVATSKA
W SIBENSKO-KNINSKA ZUPANLJA
T Upravni odjel za prosvjetu, znanost,
kulturu, sport i nove tehnologije

KLLASA: 112-02/23-01/43
URBROJ: 2182-12/1-23-2
Sibenik, 8. studenog 2023.

Sibensko-kninska zupanija, OIB: 99395814920, sluzbenica ovlaStena za privremeno
obavljanje poslova progelnika Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport 1 nove
tehnologije Sibensko-kninske Zupanije, temeljem clanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima
i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
86/08, 61/11, 4/181112/19), donosi

OBAVIJEST

kandidatima javnog natjecaja za radno mjesto: Visi strucni suradnik za predskolski odgoj i
obrazovanje u Upravnom odjelu za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije
Sibensko-kninske Zupanije, u Sibeniku, o opisu poslova i placi radnog mjesta, nacinu
obavijanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravnim 1 drugim izvorima za
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

Upravni odjel za prosvjetu, znanost, kulturu, sport 1 nove tehnologije Sibensko-kninske
yupanije, raspisao je javni natje¢aj, KLASA: 112-02/23-01/43, URBROJ: 2182-12/1-23-1 od
8. studenog 2023. godine, za prijam u sluzbu na radno mjesto:

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE -
| izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u traj anju od tri mjeseca.

Javni natjeaj ¢e biti objavljen u ,Narodnim novinama®, na Hrvatskom zavodu za
zapoSljavanje - Podru¢noj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije, kao 1 na
web-stranici Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr.

Prijave na javni natje¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natjeCaja
u “Narodnim novinama”.

Rije¢i i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski 1 Zenski
rod.

OPIS POSLOVA
- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela

Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj 19/21,
20/21, 6/22, 3/23, 4/23, 12/23 i 22/23):



VISI STRUCNI SURADNIK ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE - Vodi
postupak 1 rjeSava u upravnim stvarima koji se odnose na prijevremeni upis djece u prvi
razred osnovne Skole, odgodu upisa u prvi razred osnovne 3kole, privremeno oslobadanje
od upisa u prvi razred ili od ve¢ zapodetog $kolovanja temeljem nalaza i mi Sljenja Stru¢nog
povjerenstva, obavlja administrativne poslove vezane uz rad Stru¢nog povjerenstva.
Sudjeluje u postupku donosenja Odluke kod utvrdivanja primjerenog programa Skolovanja
(osnovnog 1 srednjeg obrazovanja) i primjerenog oblika pomoéi Skolovanju ucenika s
teSkocama u razvoju, unosi podatke u Nacionalni informacijski sustav prijava 1 upisa u
srednje Skole za upis djece s teSkocama u prve razrede srednjih $kola temeljem nalaza i
misljenja Strucnog povjerenstva, obavlja administrativne poslove vezane uz rad Struénog
povjerenstva. Izraduje prijedlog Plana upisa djece u osnovnu 3kolu, 1zraduje prijedloge
Odluka o razrednim odjelima u osnovnim $kolama, izraduje prijedloge Odluka za dopunsku
nastavu za djecu koja nedovoljno znaju hrvatski jezik, izdaje potvrde o zavrienom
programu pripremne nastave hrvatskog jezika za djecu koja ne znaju ili nedovoljno znaju
hrvatski jezik. Vodi evidencije o uditeljima, strué¢nim suradnicima i ostalim djelatnicima
osnovnih 1 srednjih Skola za ¢ijim je radom prestala potreba ili rade na neodredeno nepuno
radno vrijeme i o istima izdaje obavijest. Vodi i rje3ava postupak odredivanja osnovne
Skole u kojoj ucenik, kojem je izretena pedagoska mijera preseljenja u drugu Skolu,
nastavlja skolovanje, poduzima odgovarajuée mjere u svezi zanemarivanja obveza roditelja
prema djeci, izdaje objave za povlastenu voznju uéenicima i njihovim pratiteljima. Vodi
odgovarajuce evidencije iz podrué¢ja djelokruga svoga rada. Po nalogu proc¢elnika obavlja i
druge odgovarajuce poslove koji se odnose na sluzbu.

PODACI O PLACI

lemeljem clanka 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(-.Narodne novine®, broj 28/10 i 10/23), placu sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama
Jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave &ini umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obradun place, uvecan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staZa.

Koeficijenti sloZenosti poslova radnog mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obracun placa sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske zupanije
(..SluZbeni viesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 12/10 1 2/14), dok je osnovica za izradun
place utvrdena Odlukom o osnovici za obradun plac¢a sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj:
12/10, 10/11 1 21/22).

Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto visi stru¢ni suradnik za predskolski
odgoj i obrazovanje iznosi 2,08.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Povjerenstvo
za provedbu javnog natjeCaja za radno mjesto vi$i struéni suradnik za predSkolski odgoj i
obrazovanje u Upravnom odjelu za prosvjetu, znanost, kulturu. sport 1 nove tehnologije
Sibensko-kninske Zupanije.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao
prijavu na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.



Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz
svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakti¢énom radu na
raCunalu.

Pisano testiranje Ce trajati 60 minuta, dok Ce testiranje prakti¢nog rada na radunalu
trajati 30 minuta.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA, ZA VISEG STRUCNOG
SURADNIKA ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

1. Zakon o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj: 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 1 101/23),

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17.
68/18, 98/19, 64/201151/22),

3. Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno
obrazovnoj skupini u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine“ broj: 124/09 i 73/10),

4. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uenika s
teSkocama u razvoju (,,Narodne novine®, broj 24/13),

5. Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizi¢kog stanja djeteta, uéenika te sastavu
struCnih povjerenstava (,,Narodne novine®, broj: 67/14 i 63/20).

6. Zakon o ustanovama (,,Narodne novine* broj: 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i
151/22)

7. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* broj: 47/091 110/21)

Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine* broj 75/21)

oo

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU

T'estiranje rada na ra¢unalu obuhvada:
- zadatke 1z podrucja rada na mapama i datotekama, koristenje Microsoft Word-a - pisanje i

obrada teksta.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ¢e se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
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