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REPUBLIKA HRVATSKA
L% SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
r‘P Upravni odjel za poslove Zupana,

Zupanijske skupstine i sluzbenicke odnose

KLASA: 112-02/24-01/6
URBROJ: 2182-13/1-24-2
Sibenik, 8. veljace 2024.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, sluzbenica ovlaitena za privremeno
obavljanje poslova proé¢elnika Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupitine i
sluzbenic¢ke odnose, temeljem ¢lanka 19. stavka 6. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), donosi

OBAVIJEST

kandidatima javnog natjecaja za radno mjesto savjetnik za poslove zastite na radu,
protupoZarne zastite i operativno-tehnicke poslove u Upravnom odjelu za poslove Zupana,
Zupanijske skupstine i sluzbenicke odnose Sibensko-kninske Zupanije, u Sibeniku, o opisu
poslova i placi radnog mjesta, nacinu obavijanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te
pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti

Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluZbeni¢ke odnose Sibensko-
kninske Zupanije, raspisao je javni natje¢aj, KLASA: 112-02/24-01/6, URBROJ: 2182-13/1-
24-1 od 8. veljace 2024., za prijam u sluzbu na sljedece radno mjesto:

- SAVJETNIK ZA POSLOVE ZASTITE NA RADU, PROTUPOZARNE
ZASTITE I OPERATIVNO-TEHNICKE POSLOVE - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Javni natje¢aj ¢e biti objavljen u ,,Narodnim novinama®“, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje - Podruénoj sluzbi Sibenik, Oglasnoj plogi Sibensko-kninske Zupanije, kao i na
web-stranici Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr

Prijave na javni natjec¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
,Narodnim novinama®,

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacéenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak na¢in na muski i Zenski
rod.

OPIS POSLOVA

- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj: 19/21, 20/21,
6/22, 3/23, 4/23,12/23, 22/23 i 34/23):




- SAVJETNIK ZA POSLOVE ZASTITE NA RADU, PROTUPOZARNE ZASTITE I
OPERATIVNO-TEHNICKE POSLOVE - Prati i prougava stanje i propise s podrudja zastite
na radu, predlaze mjere za unapredivanje stanja zastite na radu, struéno obraduje sloZenija
pitanja te sudjeluje u izradi akata za provedbu zakona i drugih propisa iz podruéja zastite na
radu. Obavlja poslove unutarnjeg nadzora nad primjenom pravila zastite na radu i u pruzanju
struéne pomo¢i ovlastenicima zastite na radu, povjerenicima, sluZzbenicima i namje$tenicima
Zupanije u provedbi i unapredivanju zastite na radu. Obavlja osposobljavanje i upoznavanje s
planom evakuacije i spaSavanja voditelje i ¢lanova tima. Sudjeluje u izradi procjene rizika,
izraduje programe osposobljavanja sluzbenika i namjestenika za rad na siguran nacin i sudjeluje
u izradi uputa za rad na siguran nacin, sudjeluje u izradi Plana nabave iz djelokruga Upravnog
odjela, vodi propisane evidencije, izraduje izvjescéa i druge strune materijale te obavlja i druge
poslove zajtite na radu za potrebe Zupanije. Suraduje s tijelima nadleznim za poslove inspekcije
rada, sa zavodom nadleZnim za zastitu zdravlja i sigurnost na radu, Zavodom za unapredivanje
zaStite na radu te specijalistom medicine rada te dostavlja propisana izvjesca iz zastite na radu.
U suradnji s procelnikom koordinira s namjestenicima pomo¢no-tehni¢ke poslove za upravne
odjele, s vanjskim suradnicima koordinira odrZavanje uredskih prostora Zupanije i servis
rashladnih i drugih uredaja, brine o ispravnosti sustava protuprovalne zastite i sustava video
nadzora te suraduje s vanjskim pruzateljima navedenih usluga. Upravlja voznim parkom, brine
0 ispravnosti i osiguranju vozila, njihovoj ispravnosti i odrzavanju. Brine o dodjeli sluzbenih
vozila korisnicima, njihovim obvezama u svezi koriStenja vozila, kontrolira i ovjerava racune i
vodi evidenciju troSkova u svezi sluzbenih vozila i drugih troskova iz djelokruga Upravnog
odjela, vodi evidencije, podnosi izvjesca, pro¢elniku predlaZze mjere za racionalizaciju tro§kova
1 uskladenost s planiranim sredstvima u proracunu. Sudjeluje u pripremi dokumentacije za
predlaganje Proracuna i nabave iz djelokruga poslova Upravnog odjela, prati izvrSenje ugovora.
Po nalogu procelnika obavlja i druge odgovarajuée poslove koji se odnose na sluzbu.

PODACI O PLACI

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj 1 podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 28/10 1 10/23), placu sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Koeficijenti sloZenosti poslova radnih mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obradun plaéa sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije*, broj: 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izra¢un
plade utvrdena Odlukom o osnovici za obracun placa sluZzbenika i namjesStenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije“, broj:
12/10, 10/11, 21/22 1 1/24).

Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto savjetnik za poslove zasStite na radu,
protupozarne zastite i operativno-tehnicke poslove iznosi 2,24.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja (povjerenstvo za prijam u sluzbu za radno mjesto savjetnik za




poslove zastite na radu, protupoZarne zastite i operativno-tehnicke poslove u Upravnom odjelu
za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbeni¢ke odnose Sibensko-kninske Zupanije).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakticnom radu na ra¢unalu.

Pisano testiranje Ce trajati 60 minuta, dok ¢e provjera prakti¢nog rada na ra¢unalu trajati
30 minuta.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA 1

SPOSOBNOSTI:
- Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

(,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/181 112/19),
- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20),
- Zakon o zadtiti na radu (,,Narodne novine®, broj: 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 1 96/18),
- Zakon o zastiti od poZara (,,Narodne novine®, broj: 92/10 1 114/22).

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU:

Testiranje rada na rac¢unalu obuhvaca:
- koristenje Microsoft Excela-a i Microsoft Word-a - pisanje i obradu teksta te zadatke iz
podrudja rada na mapama i datotekama.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj ploé¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ée se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjetaja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA
PRIVREMENO OBAVEJANIE POSLOVA PROCELNIKA
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( Agnésa Filipovié Gréi¢, dipl. iur.
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