
                                         
R E P U B L I K A  H R V A T S K A 

ŠIBENSKO-KNINSKA ŽUPANIJA 

Upravni odjel za poslove župana, 

          Županijske skupštine i službeničke odnose 

 

KLASA: 112-02/24-01/13 

URBROJ: 2182-13/1-24-2 

Šibenik, 21. ožujka 2024. 

 

           Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, službenica ovlaštena za privremeno 

obavljanje poslova pročelnika Upravnog odjela za poslove župana, Županijske skupštine i 

službeničke odnose, sukladno članku 19. stavku 6. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 

112/19), donosi 

 

OBAVIJEST 

 

kandidatima javnog natječaja za radna mjesta – Domaćica, Domaćica – mjesto rada Knin i 

Vozač – dostavljač – mjesto rada Knin, u Upravnom odjelu za poslove župana, Županijske 

skupštine i službeničke odnose Šibensko-kninske županije, Odsjeku za poslove zaštite na 

radu, protupožarne zaštite i poslove namještenika, o opisu poslova i plaći radnog mjesta, 

načinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravnim i drugim izvorima za 

pripremanje kandidata za provjeru 

 

           Upravni odjel za poslove župana, Županijske skupštine i službeničke odnose Šibensko- 

kninske županije raspisao je javni natječaj, KLASA: 112-02/24-01/13, URBROJ: 2182-13/1-

24-1 od 21. ožujka 2024. godine, za prijam u službu na radno mjesto: 

           1. DOMAĆICA - 3 izvršitelja na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju 

od tri mjeseca, 

2. DOMAĆICA – mjesto rada Knin - 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 

probni rad u trajanju od tri mjeseca, 

 3. VOZAČ – DOSTAVLJAČ – mjesto rada Knin - 1 izvršitelj na neodređeno 

vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca. 

 

           Javni natječaj će biti objavljen u „Narodnim novinama“, na Hrvatskom zavodu za 

zapošljavanje - Područnoj službi Šibenik, Oglasnoj ploči Šibensko-kninske županije, kao i na 

web stranicama Šibensko-kninske županije www.sibensko-kninska-zupanija.hr 

 

           Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rodno značenje bez obzira jesu li u tekstu ove 

obavijesti korišteni u muškom ili ženskom rodu odnose se na jednak način na muški i ženski 

rod. 

 

           OPIS POSLOVA 

           - prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela 

Šibensko-kninske županije (“Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije”, broj 19/21, 20/21, 

6/22, 3/23, 4/23, 12/23, 22/23, 34/23, 4/24, 6/24 i 9/24): 

 

http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/


1. DOMAĆICA – obavlja poslove čišćenja uredskih prostorija i opreme za upravna tijela 

Županije, predlaže nabavu i vodi evidenciju nabavljene i potrošene robe utrošku sredstava za 

čišćenje, po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka obavlja i druge odgovarajuće poslove koji 

se odnose na službu. 

 

2. DOMAĆICA – mjesto rada Knin - obavlja poslove čišćenja uredskih prostorija i opreme 

za upravna tijela Županije, priprema i poslužuje toplim i hladnim napitcima prilikom 

održavanja radnih sastanaka i protokolarnih događanja, vodi evidenciju nabavljene i potrošene 

robe za čišćenje i higijenske potrebe, po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka obavlja i druge 

odgovarajuće poslove koji se odnose na službu. 

 

3. VOZAČ – DOSTAVLJAČ – mjesto rada Knin - upravlja službenim automobilom radi 

prijevoza župana te po potrebi zamjenika župana i službenika, po nalogu voditelja Odsjeka i 

pročelnika, brine o tehničkoj ispravnosti službenih automobila, redovitom servisiranju, 

registraciji, higijeni, održava vozila i kontrolira njihovu tehničku ispravnost, predlaže nabavu 

rezervnih dijelova za službene automobile i o tome vodi odgovarajuću evidenciju, obavlja 

poslove dostave pismovnih pošiljaka naslovnicima, dostavu pošte iz pisarnice i u pisarnicu, 

po potrebi obavlja pomoćno-tehničke poslove vezane za pakiranje, otpremu i dostavu pošte i 

dr. pomoćno-tehničke poslove, radi na održavanju zgrade i prostorija te otklanjanju sitnih 

kvarova, brine o održavanju grijanja i hlađenja uredskih prostorija, obavlja manje zahvate 

poslova ličenja i održavanja županijskih prostorija, obavlja pomoćno-tehničke poslove za 

potrebe održavanja županijskih manifestacija, državnih blagdana i drugih manifestacija koji se 

održavaju u suradnji sa Županijom, po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka obavlja i druge 

odgovarajuće poslove koji se odnose na službu. 

 

           PODACI O PLAĆI 

           Temeljem članka 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“, broj 28/10 i 10/23), plaću službenika u upravnim odjelima i službama 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave čini umnožak koeficijenta složenosti 

poslova radnog mjesta na koje je službenik raspoređen i osnovice za obračun plaće, uvećan za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

            Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta utvrđen je Odlukom o koeficijentima za 

obračun plaća službenika i namještenika u upravnim tijelima Šibensko-kninske županije 

(„Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“, broj 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izračun 

plaće utvrđena Odlukom o osnovici za obračun plaća službenika i namještenika u upravnim 

tijelima Šibensko-kninske županije („Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“, broj 

12/10, 10/11, 21/22 i 1/24). 

           Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta: 

 - Domaćica – iznosi 1,23; 

           - Domaćica – mjesto rada Knin – iznosi 1,23; 

 - Vozač – dostavljač – mjesto rada Knin – iznosi 1,54. 

 

           NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI 

KANDIDATA 

           Naziv tijela koja provode testiranje:  

Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za prijam namještenika na neodređeno vrijeme 

za radno mjesto: Domaćica, Domaćica – mjesto rada Knin i Vozač – dostavljač – mjesto 

rada Knin u Upravnom odjelu za poslove župana, Županijske skupštine i službeničke 

odnose Šibensko-kninske županije, Odsjeku za poslove zaštite na radu, protupožarne zaštite 

i poslove namještenika. 



 

           Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji 

ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja. 

           Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao 

prijavu na javni natječaj. 

           Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest će se putem pisanog 

testiranja i intervjua. 

           Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje određeni broj 

bodova od 1 do 10. 

           Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz 

svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju. 

           Pisano testiranje će trajati 60 minuta.  

 

- PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA SVA 3 RADNA MJESTA 

SU: 

 

- Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne 

novine“, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), - četvrti dio: Prava i obveze službenika i 

namještenika (od članka 30. do članka 42.), i peti dio: Odgovornost za povredu službene 

dužnosti (od članaka 43. do članka 46.) 

- Statut Šibensko-kninske županije („Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“, broj: 8/09, 

4/13, 3/18, 4/20, 5/21 i 21/21 - pročišćeni tekst) 

 

           Na web-stranicama Šibensko-kninske županije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na 

oglasnoj ploči Šibensko-kninske županije objavit će se poziv kandidatima koji ispunjavaju 

formalne uvjete iz javnog natječaja, kao i vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i 

sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije održavanja provjere. 

 

SLUŽBENICA OVLAŠTENA ZA 

PRIVREMENO OBAVLJANJE POSLOVA PROČELNIKA 

 

Agnesa Filipović Grčić, dipl. iur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

