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REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
\ Upravni odjel za poslove Zupana,
Z_upanijske skupstine i sluzbenicke odnose

KLASA: 112-02/24-02/9
URBROJ: 2182-13/1-24-2
Sibenik, 11. lipnja 2024.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, sluzbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupitine i
sluZbeniCke odnose, temeljem ¢lanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), donosi

OBAVIJEST

kandidatima javnog natjecaja za radno mjesto visi strucéni suradnik za pripremu sjednica i
opce poslove - vjeZbenik u Upravnom odjelu za _poslove Zupana, Zupanijske skupstine i
sluzbenicke odnose Sibensko-kninske Zupanije, u Sibeniku, o opisu poslova i placi radnog
mjesta, nacinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravnim i drugim
izvorima za pripremanje kandidata za provjeru

Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbenicke odnose Sibensko-
kninske Zupanije raspisao je javni natjecaj, KLASA: 112-02/24-02/9, URBROJ: 2182-13/1-24-
1 od 11. lipnja 2024. godine, za prijam vjeZbenika na radno mjesto:

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU SJEDNICA I OPCE POSLOVE -
VIEZBENIK - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme od 12 mjeseci.

Javni natjecaj bit e objavljen u ,Narodnim novinama®, na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje, Podruénom uredu Sibenik, Oglasnoj plo¢i Slbensko kninske Zupanije, kao i na
web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natjetaja u
,,Narodnim novinama®.

Rije¢i 1 pojmovni sklopovi koji imaju rodno znaéenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koriSteni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak naéin na muski i Zenski
rod.

OPIS POSLOVA:

- prema opisu poslova i zadataka iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni viesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj: 19/21, 20/21,
6/22, 3/23, 4/23, 12/23, 22/23, 34/23, 4/24, 6/24, 9/24 1 16/24):

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU SJEDNICA I OPCE POSLOVE -
vjezbenik - Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove na pripremi sjednica 1 materijala za
sjednice Zupanijske skupstine, suraduje u pripremi sjednica radnih tijela Zupanijske skupstine,
izraduje zapisnike sa istih te obavlja ostale stru¢ne i administrativne poslove vezane uz rad
Zupanijske skupstine i njenih radnih tijela, evidentira i oblikuje pitanja koja postave vijecénici i
dostavlja ih Zupanu odnosno procelnicima upravnih odjela radi odgovora te vodi brigu o




rokovima za pripremu odgovora. Vodi dnevni, tjedni i mjese¢ni raspored obveza Zupana i
zamjenika Zupana, koordinira primanje stranaka, usmjerava naloge Zupana i zamjenika Zupana
procelnicima upravnih odjela, obavlja sve administrativne poslove za Zupana i zamjenike
Zupana te daje potrebne informacije gradanima, suradnicima i drugim zainteresiranim
strankama iz djelokruga rada Sibensko-kninske Zupanije. PruZa pomo¢ sluzbenicima za
protokol i odnose s javno$éu u organizaciji i provedbi protokolarnih dogadanja Sibensko-
kninske Zupanije te obavlja druge srodne poslove koje mu povjeri Zupan, zamjenici Zupana i
procelnik Upravnog odjela. Po nalogu procelnika obavlja i druge odgovarajuce poslove koji se
odnose na sluzbu.

PODACI O PLACI

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 28/10 1 10/23 - u daljnjem tekstu: Zakon), plaéu sluzbenika, odnosno
namje$tenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik,
odnosno namjestenik rasporeden i osnovice za obrafun place, uveéan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza.

Temeljem ¢lanka 12. Zakona, za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjeZbenik ima
pravo na 85% place radnog mjesta najniZe sloZenosti njegove struéne spreme.

Koeficijenti sloZzenosti poslova radnih mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obratun plaéa sluzbenika i namjedtenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,,.Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije*, broj: 12/10 i 2/14), dok je osnovica za izradun
plaée utvrdena Odlukom o osnovici za obra¢un placa sluzbenika i namjeStenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije%, broj:
12/10, 10/11, 21/22 i 1/24).

Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto visi struéni suradnik za pripremu
sjednica i opée poslove - vjezbenik iznosi 2,08.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Povjerenstvo za
provedbu javnog natjeCaja (za radno mjesto visi strucni suradnik za pripremu sjednica i opée
poslove - vjezbenik u Upravnom odjelu za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbenicke
odnose Sibensko-kninske Zupanije).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu
na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom pisanom testiranju i prakti¢cnom radu na
ra¢unalu.

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok ¢e provjera prakti¢nog rada na raCunalu trajati
30 minuta.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA 1
SPOSOBNOSTI:
1. Zakon o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/181 112/19),




2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novme“ broj: 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17 98/19 i
144/20),

3. Zakon o financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,,Narodne
novine®, broj: 29/19 1 98/19).

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU:

Testiranje rada na ra¢unalu obuhvada:
- koridtenje Microsoft Word-a - pisanje i obradu teksta te zadatke iz podruéja rada na mapama
i datotekama.

Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj plo&i Sibensko-kninske Zupanije objavit ¢e se poziv kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjeCaja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA
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