REPUBLIKA HRVATSKA
.‘,i.‘. SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
9 Upravni odjel za gospodarstvo, turizam,
poljoprivredu, ruralni razvoj i EU fondove

KLASA: 112-02/24-01/35
URBROJ: 2182-09/1-24-2
Sibenik, 27. rujna 2024.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, sluZbenica ovlaitena za privremeno
obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo, turizam, poljoprivredu, ruralni
razvoj i EU fondove Sibensko-kninske Zupanije, temeljem ¢lanka 19. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine®, broj: 86/08, 61/11,4/181112/19), donosi

OBAVIJEST

kandidatima ponovljenog javnog natjeCaja za radno mjesto visi savjetnik za provedbu
projekata u Upravnom odjelu za gospodarstvo, turizam, poljoprivredu, ruralni razvoj i EU
fondove Sibensko-kninske Zupanije, u Sibeniku, o opisu poslova i plaéi radnog mjesta, nacinu
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravmim i drugim izvorima za
pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

5 Upravni odjel za gospodarstvo, turizam, poljoprivredu, ruralni razvoj i EU fondove
Sibensko-kninske Zupanije, raspisao je ponovljeni javni natje¢aj, KLASA: 112-02/24-01/35,
URBROJ: 2182-09/1-24-1 od 27. rujna 2024. godine, za prijam u sluzbu na sljedeée radno
mjesto:

- VISI SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Ponovljeni javni natjeaj (u daljnjem tekstu: javni natjecaj) ¢e biti objavljen u
,Narodnim novinama®, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Podru¢nom uredu Sibenik,
Oglasnoj ploé¢i Sibensko-kninske Zupanije, kao i na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr.

Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave javnog natje¢aja u
“Narodnim novinama”.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znaéenje bez obzira jesu li u tekstu ove
obavijesti koriSteni u muSkom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nain na muski i Zenski
rod.

OPIS POSLOVA

- prema opisu poslova radnog mjesta iz Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”, broj: 19/21, 20/21,
6/22, 3/23, 4/23, 12/23, 22/23, 34/23, 4/24, 6/24, 9/24, 16/24 i 19/24):




- VISI SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA - Priprema dokumentaciju za
kandidaturu projekata odabranih za financiranje iz nacionalnih i EU fondova iz djelokruga
rada Odjela. Provodi projekte iz djelokruga rada Odjela te u suradnji s nadleznim
medunarodnim organizacijama, ministarstvima, jedinicama lokalne samouprave i drugim
partnerskim institucijama brine o provedbi razvojnih i investicijskih projekata odobrenih za
financiranje iz nacionalnih fondova i fondova EU. Suraduje s prorat¢unskim korisnicima, a
posebno u dijelu kontrole zaprimljenih dokumenata vezanih za izvr$enje Prora¢una Sibensko-
kninske Zupanije. Obavlja poslove uskladivanja, koordiniranja, pripreme i izrade strate3kih
dokumenata koji se odnose na djelokrug rada Upravnog odjela za gospodarstvo, turizam,
poljoprivredu, ruralni razvoj i EU fondove te na rad pravnih osoba &ije je pracenje i kontrola
u nadleZnosti Upravnog odjela za gospodarstvo, turizam, poljoprivredu, ruralni razvoj i EU
fondove. RjeSava najsloZenije predmete iz podrucja regionalnog razvoja. Po nalogu procelnika
obavlja i druge odgovarajuce poslove koji se odnose na sluzbu.

PODACI O PLACT

Temeljem ¢lanka 8. Zakona o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 28/10 i 10/23), plac¢u sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Koeficijenti sloZenosti poslova radnog mjesta utvrdeni su Odlukom o koeficijentima za
obratun pladéa sluZbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije
(,.Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 12/10, 2/14 i 21/24), dok je osnovica za
obracun place utvrdena Odlukom o osnovici za obraun placa sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni viesnik Sibensko-kninske Zupanije®,
broj: 12/10, 10/11, 21/22, 1/24 1 21/24).

Koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto visi savjetnik za provedbu projekata
1znosi 2,39.

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

Naziv tijela koje provodi prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja (za radno mjesto visi savjetnik za provedbu projekata u Upravnom
odjelu za gospodarstvo, turizam, poljoprivredu, ruralni razvoj i EU fondove Sibensko-kninske
zupanije).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu
na javni natjecaj.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj
bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakti¢nom radu na racunalu.

Pisano testiranje ¢e trajati 60 minuta, dok Ce testiranje prakti¢nog rada na racunalu trajati
30 minuta.




PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROVJERU ZNANJA I
SPOSOBNOSTI:

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj: 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — pro&iséeni tekst, 137/15 -
ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20)

2. Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine“, broj: 147/14,
123/171118/18)

3. Zakon o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(;,Narodne novine“, broj: 123/171 151/22)

4. Zakon o institucionalnom okviru za koristenje fondova Europske unije u Republici
Hrvatskoj (,,Narodne novine*, broj: 116/21).

PRAKTICNI RAD - TEST POZNAVANJA RADA NA RACUNALU ZA NAVEDENA
RADNA MJESTA
Testiranje rada na ra¢unalu obuhvaca:
- zadatke iz podrucja rada na mapama i datotekama, koristenje Microsoft Word-a - pisanje i
obrada teksta.

Na web-stranicama Sibensko-kninske Zupanije www.sibensko-kninska-zupanija.hr i na
oglasnoj plo¢i Sibensko-kninske Zupanije objavit ée se poziv kandidatima koji ispunjavaju

formalne uvjete iz javnog natjecaja, kao i vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZzavanja provjere.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA
PRIVREMENO OBAVLJANIJE POSLOVA PROCELNIKA




