REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
O ZUPAN

KLASA: UP/I-112-02/25-01/206
URBROJ: 2182-06-25-1
Sibenik, 4. kolovoza 2025.

Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920, Zupan, na temelju &lanka 5. stavka 2. Zakona
o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“, broj: 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25), u postupku imenovanja pro¢elnika Upravnog
odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije Sibensko-kninske Zupanije,
Tomislava Niniéa, OIB: || | | ] N, pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. mr.sc. Tomislav Nini¢, VSS, diplomirani politolog, s viSe od 21 godine ukupnog radnog staza
i radnog iskustva u odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci, s poloZzenim drzavnim ispitom II.
razine, imenuje se na radno mjesto pro€elnika u Upravnom odjelu za prosvjetu, znanost,
kulturu, sport i nove tehnologije Sibensko-kninske Zupanije, utvrdeno &lankom 27. u
tabelarnom prikazu pod rednim brojem 1. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Sibensko-kninske Zupanije, s danom 18. kolovoza 2025. godine, na neodredeno vrijeme.

2. Imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani ima polozen drzavni ispit II. razine te nema obvezu polaganja istog.

4. Utvrduje se plada koju &ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
procelnika 3,31 i osnovice za izraun place, uveéan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog
staZa.

5. Imenovani ima znanstveni stupanj magistra znanosti te mu se osnovna plac¢a uvecava za 8 %.
6. Imenovani je duzan zapoceti s radom 18. kolovoza 2025. godine, od kojeg dana isti ostvaruje
sva prava i obveze iz sluzbe.

Obrazlozenje

Sukladno ¢lanku 19. stavku 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu: ZSN), Zupan Sibensko-kninske Zupanije, raspisao
je javni natjeCaj za imenovanje proc¢elnika Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport
i nove tehnologije Sibensko-kninske Zupanije, KLASA: 112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-06-
25-1 od 18. lipnja 2025. godine.

Javni natje€aj je objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj 93/2025 od 20. lipnja 2025. godine,
na mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapogljavanje, Podru¢nom uredu Sibenik te na
mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije. Rok prijave na javni natje¢aj bio je 8 dana od dana
objave istog u “Narodnim novinama”.

Na mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije, istovremeno s objavom javnog natje¢aja,
objavljena je obavijest o opisu poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta, nafinu obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te pravnim i drugim izvorima za pripremanje
kandidata za tu provjeru, u skladu sa ¢lankom 19. stavkom 6. ZSN-a.



Temeljem &lanka 20. stavka 2. ZSN-a, Zupan Sibensko-kninske upanije imenovao je
Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja za imenovanje proelnika (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo), KLASA: 112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-06-25-3 od 18. lipnja 2025. godine,
koje je bilo zaduzeno za provedbu postupka javnog natjecaja.

Odlukom o izmjeni Odluke o imenovanju Povjerenstva za provedbu javnog natjecaja, KLASA:
112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-06-25-23 od 8. srpnja 2025. godine, Zupan je imenovao novi
sastav Povjerenstva za provedbu javnog natje¢aja, za imenovanje procelnika.

Sukladno ¢lanku 20. stavku 4. ZSN-a, u postupku provedbe javnog natjecaja za imenovanje
procelnika, Povjerenstvo je utvrdilo koje su prijave na javni natje¢aj pravodobne i potpune i
koji kandidati ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjeCajem te je za iste utvrdena
lista kandidata. Za kandidate s navedene liste provedena je prethodna provjera znanja i
sposobnosti.

Povjerenstvo je, u skladu s ¢lankom 20. stavkom 4. ZSN-a, utvrdilo da je za radno mjesto
proéelnika Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kuturu, sport i nove tehnologije Sibensko-
kninske Zupanije, podneseno ukupno deset (10) prijava te je utvrdena lista od sedam (7)
kandidata koji ispunjavaju sve formalne uvjete propisane javnim natje¢ajem za navedeno radno
mjesto, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune.

Za tri (3) osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim
natjeCajem, odnosno nisu podnijele potpune prijave, Povjerenstvo je sukladno ¢lanku 21. ZSN-
a, dostavilo pisanu obavijest o tome da se njihova prijava ne upuéuje u daljnji postupak, s
navodenjem razloga zbog kojih se ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjeaj za
radno mjesto procelnika Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove
tehnologije Sibensko-kninske Zupanije.

U skladu s ¢lankom 19. stavkom 7. ZSN-a, dana 11. srpnja 2025. godine, na mreZnoj stranici
Sibensko-kninske Zupanije, aktom Povjerenstva, KLASA: 112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-
06-25-34 od 11. srpnja 2025. godine, objavljena je utvrdena lista kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane javnim natjeajem za radno mjesto pro¢elnik Upravnog odjela za
prosvjetu, znanost, kuturu, sport i nove tehnologije Sibensko-kninske Zupanije, a &ije su prijave
pravodobne i potpune, kao i poziv istim kandidatima na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
(pisano testiranje i intervju). Navedenim pozivom utvrdeno je da ¢e se provjera znanja i
sposobnosti odrZati u prostorijama Sibensko-kninske Zupanije, na adresi Sibenik, Trg Pavla
Subiéa L. br. 2., dana 21. srpnja 2025. godine (ponedjeljak), s pocetkom u 10:00 sati.

Nadalje, 17. srpnja 2025. godine Povjerenstvo je na mreznoj stranici Sibensko-kninske Zupanije
aktom KLASA: 112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-06-25-36 od 17. srpnja 2025. godine
objavilo dopunu liste kandidata, dok je aktom KLASA: 112-02/25-01/17, URBROJ: 2182-06-
25-38 od 17. srpnja 2025. godine na mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije objavljena
obavijest o promjeni termina odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti (pisano
testiranje), na nadin da je kao novi termin odredena srijeda, 23. srpnja 2025. godlne u
prostorijama Sibensko-kninske Zupanije, na adresi Sibenik, Trg Pavla Subi¢a I. br. 2., s
pocetkom u 08:00 sati, o éemu su pozvani kandidati dodatno obavijesteni putem e-maila.
Sukladno ¢lanku 22. ZSN-a, za kandidate s utvrdene liste kandidata za radno mjesto procelnika
Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbeni¢ke odnose Sibensko-
kninske Zupanije, dana 23. srpnja 2025. godine, provedena je prethodna provjera znanja i
sposobnosti, a kojoj su pristupili kandidati s utvrdene liste kandidata — Tomislav Ninié i Hrvoje
G.

U skladu s ¢lankom 22. stavkom 4. i 5. ZSN-a, po provedenom pisanom testiranju utvrdeno je
da je Tomislav Nini¢ ostvario najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i
sposobnosti na provedenom pisanom testiranju te je pozvan na intervju, koji je odrZzan istog



dana, dok kandidat Hrvoje G. nije ostvario najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere
znanja i sposobnosti na provedenom pisanom testiranju te nije pozvan na intervju.
Povjerenstvo je, nakon §to su utvrdeni rezultati intervjua, sukladno €lanku 23. ZSN-a utvrdilo
rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova i izradilo izvjesée o provedenom
postupku, a koje je s rang-listom kandidata dostavilo Zupanu Sibensko-kninske Zupanije.

Uvidom u izvje$ée Povjerenstva i rang-listu kandidata, kao i u prijavu na javni natjecaj s
priloZenom dokumentacijom, prema ukupnim rezultatima ostvarenim na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, odnosno pisanom testiranju i intervjuu, izabran je kandidat Tomislav
Nini¢ za kojeg je utvrdeno da je na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ostvario ukupno
26 (od maksimalnih 30 bodova).

Iz ¢&lanka 27. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Sibensko-kninske Zupanije
(,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 31/24 i 11/25), proizlazi da je za radno
mjesto pod rednim brojem 1. procelnik Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i
nove tehnologije Sibensko-kninske Zupanije, u podnaslovu Opis razine standardnih mjerila za
klasifikaciju radnih mjesta, u dijelu Potrebno stru¢no znanje propisano: sveucili$ni diplomski
studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
druStvene, prirodne ili humanisti¢ke struke, najmanje 5 godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine, poloZen
drZavni ispit te poznavanje rada na raunalu.

Prema osnovnim podacima o radnom mjestu, navedeno radno mjesto Pravilnikom je utvrdeno
kao radno mjesto I. kategorije, potkategorije Glavni rukovoditelj, bez razine potkategorije,
klasifikacijskog ranga 1.

Uvidom u diplomu izdanu od Sveudilista u Zagrebu, Fakulteta politi¢kih znanosti u Zagrebu,
Broj: 648/2012 od 14. lipnja 2013., utvrdeno je da je imenovani stekao visoku struénu spremu
i struéno zvanje diplomirani politolog.

Uvidom u diplomu izdanu od Sveucilista u Zagrebu, Fakulteta politi¢kih znanosti u Zagrebu,
Broj: 8152/96 od 3. travnja 2002. godine, utvrdeno je da je imenovani zavr$io poslijediplomski
znanstveni studij Medunarodni odnosi te stekao akademski stupanj magistra znanosti.

Iz SvjedodZbe o poloZenom drzavnom struénom ispitu Sredi$njeg drzavnog ureda za upravu
Republike Hrvatske, Drzavne ispitne komisije, Klasa: UP/I-133-02/04-01/821, Urbroj: 515-07-
05-8, 0-000274/2005 od 3. ozujka 2005. godine, proizlazi da imenovani ima poloZen drZavni
ispit za struénog suradnika.

Imenovani ispunjava propisane uvjete potrebnog struénog znanja, odnosno ima odgovarajuci
stupanj obrazovanja i struke propisan za obavljanje poslova radnog mjesta, ima propisano radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima i poloZzen drzavni ispit.

Sukladno ¢lanku 23.c stavku 1. ZSN-a, prije donoSenja rjeSenja o imenovanju izabrani kandidat
dostavio je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
uvjerenje nadleZznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak. Takoder je sukladno
stavku 3. istog ¢lanka, izvSena provjera po sluzbenoj duznosti radi utvrdivanja nepostojanja
zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.

Sukladno ¢lanku 26. stavku 1. i 2. ZSN-a, imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u
trajanju od tri mjeseca, te se, u skladu sa ¢lankom 26. stavkom 3. i 4. ZSN-a, ukoliko se ne
donese rjeSenje o prestanku sluzbe otkazom u roku od osam dana od isteka probnog rada, smatra
da je isti zadovoljio na probnom radu.



Temeljem ¢lanka 8. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj: 28/10 i 10/23), placu sluZbenika, odnosno namjeStenika u upravnim
odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno namjeStenik
rasporeden i osnovice za obrac¢un placée, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta proéelnika odreden je ¢lankom 2. pod rednim
brojem 1. Odiuke o koeficijentima za obraun pla¢a sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj:
12/10,2/14121/24), dok je osnovica za izraun place utvrdena Odlukom o osnovici za obracun
placa sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,SluZbeni
vjesnik Sibensko-kninske Zupanije“, broj: 12/10, 10/11, 21/22, 1/24, 21/24, 30/24 i 9/25).
Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta pro¢elnika iznosi 3,31.

Clankom 36. stavkom 2. Pravilnika o pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije”,
broj: 9/23, 6/24, 22/24 i 7/25), propisano je da e se osnovna placa sluzbenika uvecati za 4%
ako sluzbenik ima zavrSen poslijediplomski specijalisti¢ki studij (univ.spec.), za 8% ako
sluZbenik ima znanstveni stupanj magistra znanosti, odnosno za 15% ako sluzbenik ima
znanstveni stupanj doktora znanosti, slijedom navedenog to je rijeSeno kao u tocki 5. izreke.

Sukladno ¢lanku 27. stavku 3. ZSN-a, imenovani prava i obveze iz sluzbe ostvaruje od dana
pocetka rada na radnom mjestu iz tocke 1. izreke ovog rjeSenja, odnosno od 18. kolovoza 2025.
godine, kojeg dana je duZan stupiti na rad na isto radno mjesto.

Slijedom navedenih odredbi, rijeSeno je kao u izreci.

U skladu s ¢lankom 24.a ZSN-a, ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima javnom objavom na
mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije, a dostava se smatra obavljenom istekom osmog
dana od dana objave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred Upravnim
sudom u Splitu, u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja.

Upravni spor se pokre¢e tuzbom, u roku od 30 dana od dostave rjeSenja, predajom sudu
neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili putem poste, odnosno elektronicki.

OSTAVITI:
(" 1.) Kandidatima — javnom objavom na mreZnoj stranici Sibensko-kninske Zupanije,
2. Upravni odjel za proracun, financije i javnu nabavu,
3. Dosje sluzbenika,
4. Pismohrana.



