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Povjerenstvo za provedbu natjecaja
Sibenik, Trg Pavla Subiéa L., br.2, Tel: 022/460-706, Fax: 022/460-750

KLASA: 112-02/14-01/2
URBROIJ: 2182/1-13-14-45
U Sibeniku, 14. travnja 2014.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11), Povjerenstvo za
provedbu natjeCaja utvrduje

LISTU KANDIDATA

prijavljenih za radno mjesto Voza¢a — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca, u Uredu Zupana Sibensko-kninske Zupanije, koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja, i to:

Nikica Rak, 22000 Sibenik, Dubrava, Rakovo selo 60;
Dane Pavié¢, 22000 Sibenik, Dubrava, Skugori Juzni 32;
Josip Jakovljevi¢, 22000 Sibenik, Grebastica Donja 19;
Toni Klisovié¢, 22205 Perkovié, Danilo, Norilj 3;
Mario Bageli¢-Medi¢, 22000 Sibenik, Bana J osipa Jelacica br. 44;
Tomislav Skaro, 22000 Sibenik, 3. studenog 1944. br. 2,
Oliver Zivkovi¢, 22000 Sibenik, Nova V br. 5;
Vitomir Pekas, 22000 Sibenik, Bana J osipa Jelacica 78f;
Ante Nimac, 22000 Sibenik, Zapadna magistrala 11;

. Toni Erak, 22000 Sibenik, Put kamenjaka 15;

. Stipe Pivac, 22205 Vrpolje, Vrpoljacka cesta 51;

. Drago Kardov, 22000 Sibenik, Trg Sv. Jeronima 8§;

. Ante Zorica, 22000 Sibenik, Put kroz Meterize 21a;

. Mate Cala, 22000 Sibenik, Bana Josipa Jelacica 78i;

. Zeljko Milovié, 22000 Sibenik, Stjepana Radic¢a 46;

. Mirela Josipovi¢, 35400 Nova Gradiska, Visoka Greda 27;

. Miljenko Pasara, 22000 Sibenik, Jadrijska 1;

. Joso Juri¢ev Mikulin, 22211 Vodice, Fausta Vrancica 26.
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Lista kandidata zakljucena s rednim brojem osamnaest (18 ).

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja, putem web-stranice i oglasne plo¢e Sibensko-
kninske Zupanije, imenovanim kandidatima upucuje



POZIV

na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (testiranje)

Pozivaju se kandidati (s liste kandidata) koji su se prijavili na javni natjecaj i koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja Ureda Zzupana Sibensko-kninske Zupanije, za prijam u
sluZzbu za Vozaéa — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju
od tri mjeseca; a koji je bio objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj broj 36/14 od 21. ozujka
2014. godine, na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢noj sluzbi Sibenik,
te oglasnoj plo¢i i Internet stranicama Sibensko-kninske Zupanije dana 21. ozujka 2014.
godine; da pristupe dana 22. travnja 2014, godine (utorak) u 9,00 sati, u dvoranu za
sjednice (I. kat) Sibensko-kninske Zupanije, u Sibeniku, Trg Pavla Subiéa L Br. 2, kako
bi se provela prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata (testiranje), a potom i intervju
s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i
sposobnosti.

Naziv tijela koje provodi testiranje: Povjerenstvo za provedbu natjecaja Ureda Zupana
Sibensko-kninske Zupanije.

Testiranje kandidata:

Testiranje se sastoji od provjere znanja iz pravnih izvora objavljenih na web stranicama
Sibensko-kninske Zupanije ( www.sibensko-kninska-zupanija.hr/ ).

Testiranje ¢e trajati 30 minuta.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao
prijavu na natjecaj o ¢emu ¢e dobiti pismenu obavijest. Svi kandidati koji pristupe testiranju
duzni su sa sobom donijeti identifikacijsku ispravu.

Kandidati koji ne budu mogli dokazati identitet ne¢e moc¢i pristupiti provjeri znanja i
sposobnosti.

Tijekom odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidati se ne¢e moc¢i koristiti
literaturom i biljeskama, napustati prostorije ili se sluziti mobitelom. Kandidati koji se budu
ponasali suprotno od navedenog udaljit ¢e se s provjere znanja i sposobnosti i njihov rezultat
nece se bodovati.

Kandidati koji ostvare viSe od 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i
sposobnosti pristupit ¢e razgovoru s Povjerenstvom (intervju) u 12,00 sati istog dana (22.
travnja 2014. godine). Postupak testiranja i intervjua (razgovora) provodi Povjerenstvo za
provedbu natjecaja.

Nakon provedene provjere znanja i sposobnosti, te intervjua, Povjerenstvo utvrduje
rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja rang-listu kandidata v.d. progelnika Ureda Zupana Sibensko-
kninske Zupanije koji donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu.

Rjesenje o prijmu u sluzbu biti ¢e u zakonskom roku dostavljeno svim kandidatima.

Predsjednik Povjerenstva
Senka Bila¢
Dostaviti:
1. www.sibensko-kninska-zupanija.hr/

2. Oglasna ploca Sibensko-kninske Zupanije,
3. Pismohrana.




