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1. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST KRAJEM SIJECNJA 2013. GODINE

Krajem sije¢nja 2013. u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Podruéni ured Sibenik, registrirano je 9.389
nezaposlenih osoba, od ¢ega u:

& |spostavi Drni§ 787 osoba,

& |Ispostavi Knin 2.687 osoba,

& |spostavi Sibenik 4.820 osoba,

& |spostavi Vodice 1.095 osoba.
U usporedbi sa prosincem 2012., broj nezaposlenih osoba povecéao se za 4,1 % ili 369 osoba, dok je u odnosu
na isti mjesec prosle godine broj nezaposlenih takoder veci za 7,1 % ili 625 osoba.

1.1. Nezaposleni prema spolu
U ukupnom broju nezaposlenih, udio Zena iznosi 54,4 % (5.105 osoba), a muskaraca 45,6 % (4.284 osobe).
U usporedbi sa sije¢njem prosle godine, udio nezaposlenih Zena i muskaraca je isti.

Struktura nezaposlenih osoba prema spolu u Nezaposlene osobe prema spolu u sijeénju,
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6.000

m|.2013. ml.2012.

muskarci Zene

1.2, Nezaposleni prema dobi

S obzirom na dobnu strukturu, njih 436 (4,6 %) u dobi je od 15 do 19 godina, 1.388 osoba (14,8 % ) u dobi je
od 20 do 24 godine, 1.309 osoba (13,9 %) od 25 do 29 godina, 1.155 osoba (12,3 %) od 30 do 34 godine, 985
osoba (10,5 % ) od 35 do 39 godina, 1.029 osoba (11,0 %) od 40 do 44 godine, 1.037 osoba (11,0 %) od 45 do
49 godina, 1.034 osobe (11,0 %) od 50 do 54 godine, 775 osoba (8,3 %) od 55 do 59 godina, te 241 osoba (2,6
%) preko 60 godina.

Dakle, najzastupljenija je dobna skupina od 20 do 24 godine — 1.388 osoba ili 14,8 %.

Struktura nezaposlenih osoba prema dobi u sijeénju, 2013, Nezaposlene osobe prema dobi u sijetnju,
2013.i 2012.godine
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1.3. Nezaposleni prema razini obrazovanja

Osobe srednjoskolske razine obrazovanja cine vecinu u strukturi nezaposlenih — 65,7 % (38,3 % s trogodiSnjom,
24,8 % s Cetverogodisnjom i 2,7 % s gimnazijom).

Osobe niZe razine obrazovanja Cine 23,2 %, a osobe vise i visoke razine 11,0 % od ukupnoga broja
nezaposlenih.
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Razina obrazovanja Ukupno UdL/oo Muskarci Stru‘ylitura Zene Stru;tura

Bez $kole i nezavr$ena osnovna $kola 152 1,6 70 46,1 82 53,9
Osnovna $kola 2.030 21,6 923 45,5 1.107 54,5
SS za zanimanja do 3 god. i 8kola za KV i VKV radnike 3.596 38,3 1.852 51,5 1.744 48,5
SS za zanimanja u trajanju od 4 i vi$e godina 2.326 24,8 980 42,1 1.346 57,9
Gimnazija 250 2,7 99 39,6 151 60,4
Viga 3kola, 1. stupanj fakulteta i struéni studij 486 5,2 169 34,8 317 65,2
Fakulteti, akademije, magisterij, doktorat 549 5,8 191 34,8 358 65,2

UKUPNO 9.389 100,0 4.284 45,6 5.105 54,4

. . Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja u sijeénju
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1.4. Prostorna struktura nezaposlenih

Najveéi apsolutni broj registriranih nezaposlenih osoba je u mati¢noj ispostavi Sibenik (4.820 osoba ili 51,3 %
od ukupnog broja registriranih nezaposlenih u Sibensko — kninskoj Zupaniji), Kninu (2.687 osoba ili 28,6 %),
zatim Vodicama (1.095 osoba ili 11,7 %), a najmanji na podrucju ispostave Drnis (787 osobaili 8,4 %).

Nezaposlene osobe po ispostavama u sije€nju, 2013.i Nezaposlene osobe po ispostavama u sijeénju,
prosincu, 2012. godine 2013.i2012.godine
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Usporedujudi sa prosincem 2012. godine, registrirana nezaposlenost je poveéana u svim ispostavama.
Najvecée povecanje zabiljezeno je u ispostavi Sibenik (5,7 %), a zatim slijede Vodice (4,1 %), Drnis (2,1 %), dok
Knin biljeZi najmanje povecéanje (1,9 %).

Usporedujudi stanje sa sijeCnjem 2012. godine, registrirana nezaposlenosti je takoder poveéana u svim
ispostavama i to: Sibenik (10,1 %), Vodice (10,1 %), Knin (2,8 %) i Drni$ (1,0 %).

1.5. Nezaposleni hrvatski branitelji

U ukupnom broju nezaposlenih osoba evidentirano je 675 hrvatskih branitelja, Sto je 4,7 % ili 30 osobe vise
nego prethodni mjesec, te 3,8 % ili 25 osoba viSe nego u sijecnju 2012. godine.

Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u ukupnoj nezaposlenosti u sije¢nju 2013. godine iznosi 7,2 %.

1.6. Korisnici nov¢ane naknade za vrijeme nezaposlenosti

U sijec¢nju 2013. godine 1.970 osoba ili 21,0 % od ukupnog broja registriranih nezaposlenih, koristilo je novéanu
naknadu. Od toga broja, 1.139 osoba su Zene ili 57,8 %.

U odnosu na prethodni mjesec, broj korisnika novcane naknade manji je za 3,5 % ili 71 osoba, te 2,4 % ili 49
osobe manje u odnosu na sijecanj prosle godine.
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Prosjecno isplacena nov¢ana naknada u sije¢nju 2013. godine iznosila je 1.835,29 kuna.

Udio korisnika novéane naknade u ukupnoj Korisnici nov€ane naknade za vrijeme nezaposlenosti u
nezaposlenosti, sije¢anj 2013. godine 5 050 sije€nju, 2013.i 2012. godine
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2. ULASCI U NEZAPOSLENOST | IZLASCI 1Z NEZAPOSLENOSTI U SUJECNJU 2013. GODINE

2.1, Ulasci u evidenciju nezaposlenih

Ulasci u evidenciju nezaposlenih (tzv. novoprijavljene nezaposlene osobe) prema svome prethodnom statusu
aktivnosti mogu biti: izravno iz radnog odnosa (nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na
evidenciju zavoda za zaposljavanje bile u radnom odnosu), iz individualne poljoprivrede ili nekog drugog oblika
rada, iz redovnog skolovanja, te iz neaktivnosti (tj. oni koji nisu bili niti zaposleni niti su upravo zavrsili
Skolovanje i dr., a viSe od 3 mjeseca prije prijave na evidenciju Zavoda).

Tijekom sijecnja 2013. u evidenciju nezaposlenih novoprijavljeno je ukupno 909 osoba (20,4 % ili 154 osobe
vise nego u prosincu 2012, te manje za 12,8 % ili 133 osobe nego u istom mjesecu 2012. godine).
Od ukupnog broja novoprijavljenih, 495 osoba ili 54,5 % su Zene.

Struktura ulazaka u evidenciju nezaposlenih Ulasci u evidenciju nezaposlenih u sijenju,
u sijeénju, 2013. godine 2013.i 2012.godine
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NajviSe novoprijavljenih doslo je izravno iz radnog odnosa — 597 osoba ili 65,78 %, zatim iz neaktivnosti — 276
osoba ili 30,4 %, direktno iz redovitog Skolovanja — 27 osobaili 3,0 %, te 9 osoba ili 1,0 % iz drugih poslovnih
aktivnosti. S obzirom na djelatnost prethodnog zaposlenja, izravno iz radnog odnosa najvise je osoba doslo iz
slijedecih djelatnosti:

trgovina na veliko i malo — 149 osobaiili 25,0 %,

pruzanje smjestaja te priprema i usluzivanje hrane — 139 osoba ili 23,3 %,
preradivacka industrija — 65 osoba ili 10,9 %,

umjetnost, zabava i rekreacija — 41 osoba ili 6,9 %, te

obrazovanje — 32 osobe ili 5,4 %.

55

2.2, Izlasci iz evidencije nezaposlenih

Ukupno je tijekom sije¢nja 2013. iz evidencije nezaposlenih izaslo 540 osoba (13,0 % ili 62 osobe vise nego u
prosincu 2012. godine, te 24,7 % ili 107 osoba vise u odnosu na isti mjesec prethodne godine). Od toga broja, u
sije¢nju 2013. zaposleno je 309 osoba ili 57,2 %, i to: 220 osoba (40,7 %) temeljem zasnivanja radnoga odnosa i
89 osoba (16,5 %) na temelju drugih poslovnih aktivnosti (zaposljavanje prema posebnim propisima,
registriranje trgovackoga drustva, obrta, ugovor o djelu, itd.).
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Zaposljavanje u sije¢nju 2013. iz evidencije Zavoda temeljem radnoga odnosa u ukupnom broju od 220 osoba
je povecano u odnosu na isti mjesec prosle godine za 29 osoba ili 15,2 %, a u odnosu na prosinac 2012. godine,
takoder je povecano za 46 osoba ili 26,4 postotnih bodova.

Struktura izlazaka iz nezaposlenosti Izlasci iz evidencije nezaposlenih u sijeénju,

u sijeénju, 2013. godine 2013.i 2012. godine
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radnog odnosa poslovnih aktivnosti

Od ukupnog broja zaposlenih u sijecnju 2013., vecina ili 192 osobe (87,3 %) zaposlena je na odredeno vrijeme,
a od toga broja 7 osoba se zaposlilo na odredeno vrijeme — sezonski poslovi (3,2 % od ukupnog broja
zaposlenih). 119 osoba zaposlenih temeljem ugovora o radu ili 54,1 % su Zene.

ostali razlozi
42,8%

Najveci se broj osoba zaposlio u slijede¢im djelatnostima:

# trgovina na veliko i malo — 40 osoba ili 18,2 %,

& pruzanje smjestaja te priprema i usluZivanje hrane — 37 osoba ili 16,8 %,
& obrazovanje — 31 osoba ili 14,1 %,

& preradivacka industrija — 24 osobe ili 10,9 %, te

& gradevinarstvo — 22 osobe ili 10,0 %.

Istodobno je u sijecnju 2013. godine, 231 osoba izasla iz evidencije nezaposlenih zbog ostalih razloga sukladno
Zakonu, npr. neredovitoga javljanja, nepridrZavanja zakonskih odredbi, umirovljenja i dr., $to je za 14 osoba
vise ili 6,5 postotna boda nego u istom mjesecu 2012. godine.

3. PRIJAVLIENE POTREBE ZA RADNICIMA

Tijekom sije¢nja 2013. prijavljeno je ukupno 222 slobodna radna mjesta, Sto je za 37 radnih mjesta ili 20,0 %

viSe nego u prosincu 2012. godine, te 528 radnih mjesta ili 70,4 % manje nego isti mjesec prethodne godine. U

strukturi prijavljenih radnih mjesta u sije€¢nju 2013. godine, 33 radna mjesta ili 14,9 % su sezonskog karaktera.
Prijavljene potrebe za radnicima u sijecnju,
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Najvise prijavljenih potreba bilo je iz slijededih djelatnosti:

&5 pruzanje smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane — 45 ili 20,3 %,
& gradevinarstvo—26ili 11,7 %

& obrazovanje—26ili 11,7 %,

& zdravstvena zastita i socijalna skrb — 26 ili 11,7 %, te

& preradivacka industrija—21ili 9,5 %.
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Deset zanimanja prema trazenom broju osoba u sije¢nju 2013. godine su — kuhar/kuharica (30 ),
radnik/radnica u odrzavanju (20), elektroinstalater/elektroinstalaterka (13), radnik/radnica u niskogradnji (10),
konobar/konobarica (9), diplomirani inZzenjer/inzenjerka arhitekture (8), ucitelj/uditeljica razredne nastave (7),
prodavaé/prodavacica (6), vozaé/vozadica teretnog vozila (6), te rukovatelj/rukovateljica gradevinskim
strojevima (6).

4. AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLIAVANJA

U programe aktivne politike zaposljavanja tijekom sijecnja 2013. godine novouklju¢eno je 85 nezaposlenih
osoba, i to u programe: stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnoga odnosa 66 osoba (77,6 %),
potpore za samozaposljavanje 11 osoba (12,9 %), te potpore za zaposljavanje i usavrsavanje 8 osoba (9,4 %).

Novouklju€ene osobe u program aktivne politike
zaposljavanja u 2013. godini

Potpore za
zapoéljavanje i
usvrSavanje
8

Struéno
osposobljavanje

zarad bez Potpore za
zasnivanja samozaposljava-
radnog odnosa nje 11
66 T

Na kraju sijecnja 2013. godine u programima aktivne politike zaposljavanja bilo je ukupno 307 aktivnih
korisnika (iz prijasnjih i teku¢e godine), obuhvaéenih sljede¢im mjerama: stru¢no osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnoga odnosa 144 osobe (46,9 %), potpore za zaposljavanje i usavrsavanje 84 osobe (27,4 %),
javni radovi 36 osoba (11,7 %), potpore za samozaposljavanje 30 osoba (9,85 %), te obrazovanje nezaposlenih
13 osoba (4,2 %).
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